
   お申込み・お問合せ

受付期間：
お申込み方法は左側のQRコードからお願い致します。

   主催
株式会社レックスアドバイザーズキャリアデザイン事業部  2025 年 7 月 1 日（火）～ 8 月 11 日（月） 

事業承継をどう進めるか、また事業承継される際に気を付けておくポイント、幹部人材をどう育てていくか ⸺
経営の「今」と「未来」に役立つヒントを、地元・倉敷の実務家と専門家が語ります。

倉敷の中小企業経営者・後継者の皆さまへ

倉敷商工会館 第 2・3 会議室（定員：25名 ※要予約）、オンライン

倉敷商工会議所会員企業の経営者・後継者・経営幹部候補の皆様

地方中小企業の廃業・創業・承継の現状
する側・される側の実務と選択肢
承継後の企業価値の高め方

8.2025 12 火 14:30  16:10～ ( 受付開始14:00、16:50まで交流可 )

資格の学校 TAC 岡山校で講師
2008/11 公認会計士試験合格
2008/12 ～ 2009/12 ( 税 ) 久遠勤務
Delloitte Tohmatsu Group 勤務

24 歳～ 29 歳
29 歳
29 歳～ 30 歳
31 歳～ 38 歳

税理士法人久遠倉敷支社開設
倉敷ファイナンシャルアドバイザリー㈱設立
田邉上智公認会計士事務所設立

38 歳 鹿鳴コンサルティング㈱設立
倉敷ファイナンシャルアドバイザリー㈱譲渡
田邉上智税理士事務所設立　
倉敷商工会議所青年部会長就任

42 歳

45 歳

第 1 部 事業承継の実務と企業価値

第３部 質疑応答・案 内・名刺交換等交流タイム

人的資本経営とは何か？
幹部人材の育成と定着をどう進めるか
実際の企業事例を交えて紹介

第２部 人的資本経営の実践

株式会社レックスアドバイザーズ 
キャリアデザイン事業部長・

国家資格キャリアコンサルタント

吉村 明徳 氏講師

田邊 上智 氏講師
鹿鳴コンサルティング株式会社代表取締役・

公認会計士／元倉敷商工会議所青年部会長

会社を
“守る・育てる・つなぐ”

セミナー ～事業承継 ×
　　　 人的資本経営の実践～

日時・会場

セミナー構成
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