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倉敷商工会議所

きちコンサル社会保険労務士事務所

社会保険労務士

【講師】

  倉敷商工会館 ７階　
  第4･5会議室
（倉敷市白楽町249-5） 14:00-16:00

11.28(木)

本セミナーでは、労働時間管理の基本から助成金や
休暇制度の効果的な活用方法を詳しく解説し、柔軟
な働き方の推進や長時間労働の削減に向けた具体的
な対策をお伝えします。従業員のワークライフバラ
ンスを向上させ、経営力の強化に繋がる実践的なア
イデアを提案します。
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令和６年

主催：倉敷商工会議所 労働保険事務組合

倉敷商工会議所 
労働保険事務組合
担当：奥村・岡本

お問い合わせ

お 申 し 込 み 当所ホームページまたは
右の二次元コードから
お申し込みください。

T E L  086-476-1005
MAIL rouho@kura-cci.or.jp

【セミナー内容】
● 労働者と業務委託の違い
● 残業、深夜労働の管理
● 36協定を活用した働き方改革推進支援助成金
● 有給休暇と柔軟な働き方 
● 両立支援等助成金育児休業等支援コース
● 時間外労働の抑制策　他

【会場】

【対象】
中小企業・小規模事業者等
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井上  知貴  氏


