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介護経営戦略セミナー

住　所：倉敷市中央1丁目4-11
休館日：月曜日（祝日の場合は開館）　開館時間：9：00～17：00（最終入館16：30）
ＴＥＬ：086-422-1637　　　　　　ＵＲＬ：http://kurashiki-mingeikan.com/

Kurashiki Museum of Folk Crafts

民芸は ともだち

理事長・館長　　　
大原　謙一郎

　この号から、「倉敷民藝館シリーズ」の表紙が始まり
ます。
　民藝館は「暮らしの中にある美しいもの」を展示す
る館です。それは、同時に、「美しく暮らすこと」の提
案であり、「美しいものの見つけ方」の道しるべでもあ
ります。
　そのような民藝館の総本山ともいうべき存在が、柳
宗悦を中心に民藝の同志たちが東京の駒場で立ち上げ
た「日本民藝館」です。大原孫三郎も創立に関わった
同志の一人でした。
　そして、第二次大戦後、その同志たちの志を受けて
いち早く産声を上げたのが、倉敷民藝館です。ここは、
いわば、「民藝館界の長兄」ともいうべき存在なのです。
　建物は、江戸時代の米倉です。目の前の倉敷川を行
き来する舟に積まれた米や様々な物産を保管していた
倉庫です。そのようにして実用に供されていた建物で
あるからこそ、ここは、「美しい生活」の香りを宿す場
になっているのです。
　その中に設けられたある部屋には、囲炉裏が切って
あります。そこには大きな鉄瓶がかかり、炉端には人
が自然に集まれるような雰囲気があります。ここにも、

一つの「美しい生活の提案」
があります。
　そのような館を舞台に、今、
「外村吉之介　生誕125年　特
別企画展　少年民藝館」が開
催されています。引き続き、
外村吉之介　生誕125年　特
別企画展「民藝館の仕事－作
ること、守ること、喜ぶこと」
が企画されています。いずれ
も、倉敷民藝館の原点を見直すような特別企画展です。
　友好館でもある大原美術館は、半世紀ほど前に「児
島虎次郎と大原孫三郎の『創立の原点』を探る」とい
う活動を展開しました。この後半世紀、大原美術館は
大きな変貌を遂げました。
　今、倉敷民藝館が、「原点を見直す」活動に力を入れ
ています。ここから始まる「倉敷民藝館の大きな変貌」
は、どのようなものになっていくのでしょうか。
　この「民藝館による表紙」のシリーズが進んで行く
中で、それも、徐々に明らかになって行くかもしれま
せん。

倉敷民藝館外観 倉敷民藝館いろりの部屋

次回から16ページに掲載します。

Vol.1 特別寄稿



～広域連携、健康経営、条例制定を積極的に推進へ～

令和５年度事業計画・収支予算
令和11年の100周年見据え新規事業
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　倉敷商工会議所令和５年度事業計画と収支予算が３
月22日（水）、第603回常議員会で決定しました。中期
経営計画の最終年度となるもので、重点事業の柱は維
持していますが、令和11年の創立100周年に向けた事業
も新たに盛り込みました。
　基本方針では、カーボンニュートラルへの岡山県内
の動きを説明するとともに、政府と日商が提唱する
「健康経営」の重要性を強調。広域商工会議所連携
（姫路、松本、福山、北九州、倉敷）や高梁川流域商
工会議所・商工会との連携などに力を入れる方針を示
しました。
　重点事業の柱は、前年度と同じ①新倉敷商工会館と
まちづくりの強化②産業振興と中小企業の支援③働
き方改革とデジタル推進④「稼ぐ力」とカスタマー
ファースト⑤倉敷スタイルのＳＤＧｓの取り組み――
の５項目。
　「新倉敷商工会館建設とまちづくりの強化」では、
しゅん工後に日本商工会議所はもとより（一社）日本
経済団体連合会や県内外の商工会議所から視察が相次
いでいることを踏まえ、新たに視察等の積極的受け入
れを盛り込み、ＺＥＢ（ネット・ゼロ・エネルギー・
ビルディング）普及と各地の商工会館建設推進に貢献
します。
　くらしきＴＭＯ事業では、流域商工会議所・商工会
との連携再構築に新規事業として取り組み、高梁川流
域「倉敷三斎市」の充実を推進。地域住民の高齢化で
出店数が減少していることを受け、倉敷屏風祭の在り
方検討にも取り組みます。
　また、新たな項目として「100周年記念事業」、細目
として「100年史編纂に向けた資料・写真の整理」を追
加。歴史と文化を生かしたまちづくりや産業振興につ
ながる100年史を目指し、編纂に着手します。

インボイス、改正電帳法の対応支援
　「産業振興と中小企業の支援」では、令和５年度中
の制度改正を受け、小規模事業者のインボイス制度対
応支援、改正電子帳簿保存法への対応支援を強力に進
めます。2月28日に当所とつくぼ商工会、真備船穂商
工会とで陳情した「倉敷市小規模企業・中小企業振興
基本条例」の制定を推進し、地域活性化のため「地域
の文化・芸術、スポーツへの支援」も加えました。
　また、新しい産業創出への支援として、引き続き航
空宇宙産業の推進と取り組みます。

　「働き方改革とデジタル推進」では、「効果的な
メーリングリストの活用」を新規事業としました。こ
れまで取り組んできたデジタル化で、90％近い会員事
業所のメールアドレス取得が成果を上げており、メー
リングリスト入れ替えにより、さらに効果的な情報発
信に努めます。
　「『稼ぐ力』とカスタマーファースト」では、新型
コロナ対応で令和４年度の入会数が412事業所とコロナ
前の約４倍になったことを念頭に置き、「退会防止の
強化」を新たな重点事業としました。
　「倉敷スタイルのSDGｓの取り組み」では、全国
的にも珍しい医師の副会頭が誕生したことを奇貨と
し、「健康経営として治療と仕事が両立できる環境づ
くり（両立支援コーディネーター）」を新規事業と
し、関係機関と連携して強力に推進します。

33名が出席した第603回常議員会（第４・第５会議室）

新規重点事業
・新倉敷商工会館視察等の積極的受け入れ
・姫路、松本、福山、北九州商工会議所との連携推進
・高梁川流域商工会議所、商工会との連携再構築
・倉敷屏風祭の在り方検討
・「くらしき美観地区事業者振興会」への積極的支援
・100年史編纂に向けた資料・写真の整理
・効果的なメーリングリストの活用
・小規模事業者のインボイス制度対応支援
・改正電子帳簿保存法への対応支援
・「倉敷市小規模企業・中小企業振興基本条例」制定
　の推進
・地域の文化・芸術、スポーツへの支援
・健康経営として治療と仕事が両立できる環境づく
　り（両立支援コーディネーター）
・水島のカーボンニュートラルネットワーク会議事
　業を支援
・退会防止の強化
・会員口数の適正化
・会費・特定商工業者負担金の口座振替推進



令和５年度収支予算
建設終了し財調基金を積み直し

令和５年度新入社員セミナー
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　倉敷商工会議所の10会計を集計した令和５年度の予
算規模は、13億5,742万円で前年度比２％増。会計間の
重複を除くと、新商工会館しゅん工に伴う新会館建設
特別会計の閉鎖もあり、同４％減となりました。
　収入の部をみると、会費は8,438万円で同４％増。前
年度に新型コロナウイルス感染症に関する補助金相談
の増加や事業復活支援金などによって増加した会員数
を反映しました。
　事業収入は１億6,974万円で同４％減。コロナ禍でイ
ンターネットを活用したオンラインサー
ビスの普及に伴い、各種検定や会館使用
料等の減収、新商工会館１階「Barcos 
café」退店に伴う共益費の減収が影響し
ました。
　交付金は7,108万円と同0.4％減で横ば
い。また令和４年度末、新商工会館建設
に伴い取り崩した財政調整基金を9,000万
円積み直しました。
　一般会計の予算規模は、前年度の繰越
金の見込みを反映し、同70％増の見込み

です。
　支出の部は、事業費が4,252万円と同0.4％減で横ば
い、管理費が1億8,234万円で同８％増となりました。
４月から新入職員３名を採用。常勤役職員が23名とな
り、定期昇給を含めた人件費や事務費の増加を見込ん
でいます。
　令和５年度の予算は、令和４年度決算と10月から始
まるインボイス対応を踏まえ、再度６月の常議員会に
上程する予定です。

　令和５年度新入社員セミナーが４月10日（月）と同
12日（水）の２日間、倉敷商工会館で開催されまし
た。23年ぶりの当所独自開催で、今年４月入社の新入
社員ら46名が参加しました。
　１日目は、松田絵里氏（ハートフルストーリー代
表）、秋山幸子氏（㈱総合心理研究所代表取締役）、
片山優氏（片山社会保険労務士事務所代表）が講師を
務めました。
　松田氏からは、ビジネスマナー入門をテーマに、社
会人の心構えや第一印象の重要性について講話があ
り、受講者は緊張した面持ちで聴講していました。
　秋山氏からは、環境の変化などによるストレス管理
の大切さやハラスメントの注意点、チェックリストを
基に自身のストレス耐性度を確認しました。
　片山氏からは、労働基準法などの労務慣例法規やコ
ンプライアンス、給与明細を基に社会保険料などの控
除される内容などについて講話がありました。
　２日目は、永松隆太朗氏（ＮＨＫ岡山放送局アナウ
ンサー）と初日から引き続き松田氏の２名が講師を務
めました。

　永松氏からは、伝え方について講話がありました。
どのように準備して物事を伝えるのか、与えられた
テーマを基に４から６人のグループワークを行い、伝
える力を磨きました。
　松田氏からは、電話応対や名刺交換などのビジネス
マナーを実演。実際に受講者同士で名刺交換を行い、
注意点などの説明がありました。
　受講者からは「社会人としてのマナーやスキルを知る
ことができて良かった」との感想が寄せられました。

名刺交換を実践する受講者（４月12日、第４・第５会議室）

令和５年度予算総括表
（単位：千円）

会　計　別 本年度
予算額

前年度
予算額

比較増減
（▲）

本年度割合
（％）

一 般 会 計 316,422 184,983 131,439 29.7%
法 定 台 帳 6,748 7,334 ▲ 586 0.6%
中小企業相談所 84,470 85,862 ▲ 1,392 7.9%
商 工 会 館 128,455 119,875 8,580 12.1%
会 員 共 済 18,088 19,995 ▲ 1,907 1.7%
特定退職金共済 511,001 484,001 27,000 48.0%

合　　計 1,065,184 902,050 163,134 100.0%
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　倉敷市主催、５商工団体コロナ対策協議会（５団協）
協力の「Ｗｅｂ・ＳＮＳを活用し差別化！ブランド力
向上セミナー＆交流会」が３月８日（水）、倉敷ロイ
ヤルアートホテルで開催されました。
　５団協が実施している最後のセミナーで11回目。今
回は46名が参加し、千日デザインアソシエーション
代表の乙倉慎司氏、㈱クラビズ代表取締役の秋葉優
一氏、㈱Ｏｒｂ代表取締役の河井七美氏をゲストに
迎えました。
　冒頭、乙倉氏は「ブランド力の重要性について学ん
でほしい」と述べ、３社の実践経験に基づき、ブラン
ディングの基本について説明。

　自社で実践
したブランド
力向上に向け
た取り組みを
対談形式で紹
介 し、「 お 客
様が自社の商品を購入するまでのフローについて確認
し、必要なブランディングを手掛けるべき」と強調し
ました。
　令和２年度に発足した５団協の活動は令和４年度で
終了し、５月末をもちまして取り組みサイトを閉鎖し
ます。

　倉敷商工会議所は３月８日、３年連続で「健康経営
優良法人2023（中小規模法人部門）」に認定されました。
　今年は、メンタル不調の早期発見や対策を実施する
ために、ストレスチェック方式を厚生労働省の簡単な
様式から詳細なものに変更しました。
　また、職員が50人未満のため義務付けられてはいま
せんが、産業医の契約と産業カウンセラーによる全職
員の面談を継続。
　女性の健康保持・増進に向けた取り組みでは、婦人

科健診・検診への金銭補助や
生理休暇を取得しやすい環境
の整備などを行っています。
　当所管内からは、同事業の

「大規模法人部門」に１事業
所、「中小規模法人部門」に
56事業所、その上位法人「ブ
ライト500」に３事業所が認
定を受けています。

― ５団協が最後のセミナー ―
ブランド力向上の実例を紹介

３年連続で健康経営優良法人

ブランド力向上セミナー＆交流会
（倉敷ロイヤルアートホテル 地下１階大会議室）

　第50回倉敷天領夏祭りの開催日程が、７月22日（土）
に決まりました。コロナ禍で中止が続いていましたが、
４年ぶりの開催。当日は、ＪＲ倉敷駅前から倉敷市立
美術館前にかけて、様々な催しが行われる予定です。
　開催の検討にあたり、過去直近３回、踊りや音楽隊
パレードに出場した団体に対してアンケートを実施。
８割を超える団体から出場の意向が示されました。
　開催時期については、メーンイベントである「正調
代官ばやし踊り」「ＯＨ！代官ばやし踊り」の出場団
体から「従来通り７月下旬が良い」「７月にこだわら
ず夏が良い」との回答が８割を超え、会則に従い開催
日を選定。
　従来、各出場団体が列を連ねて会場内を周回してい
た「正調代官ばやし踊り」では、「一方向へ進む（一
方通行）でも構わない」「どちらでもよい」が９割と

なりまし
た。近年
の気温上
昇に伴う
熱中症対
策や感染
症・雑踏対策にも十分配慮し、以前とは異なる形で開
催する予定です。
　アンケートの回答からは「しばらく開催がないので
寂しい思いをしている」「社会情勢が落ち着いてみん
な笑顔で参加できる日を楽しみに待っています」との
声が寄せられていました。
　詳細な内容は決まり次第、倉敷天領夏祭り公式
ウェブサイト（http://www.tenryo.jp/）で公開
します。

第49回倉敷天領夏祭り「正調代官ばやし踊り」
（令和元年７月20日、倉敷中央通り）

第50回倉敷天領夏祭り
４年ぶり７月22日に開催

倉敷天領夏祭り実行委員会（倉敷商工会議所内）☎424-2111問い合わせ先

認定証

法人名

貴法人は、従業員の健康管理を経営的な
視点で考え、戦略的に実践する「健康経営」
の取組が優良であると認められました
よって、ここに「健康経営優良法人 2023
（中小規模法人部門）」として認定します
経済産業省及び厚生労働省と共に、今後一層
取組を推進されることを期待いたします

（中小規模法人部門）

２０２３年３月８日

日本健康会議

23

倉敷商工会議所

112227
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　（一社）ＭＡＳＣ主催、倉敷商工会議所など共催
の「第５回航空宇宙ビジネスフォーラム in 倉敷　
Beyond 2025～文化とテクノロジーで、地方発の新ビ
ジネスへチャレンジ！～」が３月11日（土）、同12日
（日）の２日間、倉敷商工会館を主会場としてハイブ
リッド形式で行われ、宇宙、教育、空飛ぶクルマ・ド
ローンの３分野で13プログラムが展開されました。
　２日間でオンラインも含め延べ200人近い関係者が参
加し、初日にＭＡＳＣの桐野宏司理事長は「瀬戸内海
全域そして宇宙まで広がる空の領域で、新しいチャレ
ンジが次々と自由に展開される未来を期待している」
と挨拶。この後、伊東香織倉敷市長は「皆さんととも
に発展を祈念している」と歓迎の言葉を述べました。
　11日は、「月に人類社会を作る：ムーンビレッジ
国際シンポジウム倉敷2023」「宇宙ビジネス最前線
2023」と題した講演に続き、ＳｐａｃｅＢＤ㈱、㈱ダ
イモンが事業展開を報告。
　ＳｐａｃｅＢＤは、超小型衛星の宇宙への放出など
のためにロケットの枠をあっせんするビジネスで、国
内シェアトップ。「宇宙商社」をコンセプトに掲げ、部
品・コンポーネント調達や試験支援なども手掛けていま
す。民間利用のすそ野は拡大し、衛星データの利活用、
人材育成、産業振興で自治体との取り組みも行っている
そうです。
　㈱ダイモンは月面探査車「ＹＡＯＫＩ」を開発し、
ＮＡＳＡに採用されています。
　12日午前の教育関連セッションでは、モデルロケッ

トやオリジナルロケットの製作も行うＳＴＥＭ（ステ
ム）教育を実践する関西高校サイエンスフロンティア
コース、空飛ぶクルマ「きぼう」を開発したおかやま
山陽高校自動車科の生徒が、自分たちの取り組みを発
表、パネルディスカッションも行われました。

先進自治体の取り組み発表
　12日午後は、空飛ぶクルマ・ドローン関連セッショ
ンで、慶応義塾大学大学院の中野冠氏は「空飛ぶクル
マの瀬戸内での事業計画と市場調査報告」について話
しました。
　この後、（公財）大阪観光局ＭＩＣＥ政策統括官の
田中嘉一氏が登壇。「観光＝まちづくり」と指摘し、
大阪を「日本の観光ショーケース」と位置付け広域連
携を推進していることや、富裕層対策で空飛ぶクルマ
を活用する方針を説明し「大阪万博＋観光で瀬戸内と
の連携により相乗効果を誘発し、大阪から西への航路
実現に努力する」と述べました。
　「ＭＡＳＣの活動と今後の展開」では、笠岡離島物
流実証実験や空飛ぶクルマの有人試験飛行の成果が報
告されました。
　最後の自治体パネルディスカッション「Beyond2025
空飛ぶクルマの実装に向けて」では、田中氏や東京都
政策企画局東京eＳＧプロジェクト推進担当課長の山
本健一氏、大分市都市交通対策課主任の坂本亮氏が、
それぞれの空飛ぶクルマ活用の位置付けと取り組みを
報告。田中氏も交えて意見交換し「観光の切り口が入
りやすいのでは」「共感を得られるところから始めて
いくべき」「住民に理解してもらうことが重要」など
の発言がありました。

ハイブリッド形式で開催されたフォーラム

意見交換する坂本氏（左）、田中氏（中）、山本氏（右）

第５回航空宇宙ビジネスフォーラム in 倉敷
新しいチャレンジの一助に
３分野13プログラム、高校生の取り組みも紹介
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はじめまして vol.
❷●❻０

倉敷の中心地で開業し保険で幸せに貢献
　平成20年より保険業界に携わ
り、保険のメーカーや代理店に計15
年勤めました。保険を通じてステー
クホルダーの皆様の幸せに貢献し
たいという思いで独立し、今年４月
６日に開業しました。
　あいおいニッセイ同和損害保

険㈱の保険を取り扱っており、新
種保険（ビジネス総合保険や業務
災害保険）を中心に、自動車保険
や火災保険、生命保険なども取り
扱っています。
　倉敷の中心地である白楽町の地
で開業。倉敷の保険代理店としてわ

かりやすくなるよう「倉敷保険事務
所㈱」という名前にし、若い方にも
親しまれるよう「KURAHO」という
呼称を店頭に表記しました。
　保険を通じて多くの業種の方とのつ
ながりや絆を大切にし、お客様の困り
ごとに応えていきたいと思っています。

●

●

●

●

倉商東
交差点

倉商西
交差点

岡山県立倉敷
商業高等学校

アミーゴ
倉敷店

ニシナフード
バスケット
市役所北店

セブンイレブン
倉敷商業高校西店

倉
敷
中
央
通
り

倉敷保険事務所㈱

代表取締役　西谷　悠

倉敷保険事務所㈱
〒710-0824　倉敷市白楽町539-1
     古城ビルA棟102号室
ＴＥＬ 086-442-9982
営業時間／9：00〜18：00
定 休 日／土、日曜日、祝日

　平成26年12月個人事業主とし
て、創業51年目を迎えたアルソア化
粧品を扱う自宅サロンとして開業し
ました。現在は倉敷市内唯一の「ア
ルソア」サロンとなっています。
　人と自然との調和により真の美
しさや健康、幸福を創るために、美

と健康をテーマにした製品やライフ
スタイルの提案を行っています。
　創業当時から変わらない「アルソア
クインシルバー」固形石鹸は、機械で作
ることができない唯一無二のミネラル
貴石を主成分とした手作り石鹸です。
　今年は各種専門分野の仲間の力

を借りて少人数でのプチセミナーを開
催して多くの方に喜んで頂いています。
　洗顔の仕方から説明し、実際に
体験したうえで購入を検討していた
だくようにしています。スキンケアで
５歳若くを目指しています。お気軽
にご相談ください。

●

●

●

●

●

●

セブンイレブン
倉敷安江店

鳥越動物病院

ベビーフェイス
プラネッツ倉敷店

安江カニガシ公園

倉敷市立西中学校

倉敷工業高校
野球部グラウンド60

アルソア フェリーク〒710-0826　倉敷市老松町1丁目9-32
ＴＥＬ 090-8710-0448
営業時間／10：00〜18：00
定 休 日／不定休
https://www.arsoa.co.jp/

代　表　山本　美知代

アルソア　フェリーク

スキンケア&ヘルスケアで更に若々しく
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Vol.224ナイススマイル

Nice Smile

　「花には水、人には愛」を企業理念にし、生花
を軸に豊富な品揃えと高品質な商品を展開してい
ます。
　華道用の他、切り花や鉢植え、ドライフラワー、
ハーバリウムに加え、花関連のノベルティグッズの
製作から販売や会場の装飾・装花まで手掛けていま
す。お客様の声により応えられるよう、令和元年よ
り印刷・デザイン事業も開始しました。

　ハーバリウムとフラワーアレンジメントの教室も
開講しています。市内小学校５年生を対象とした「花
育（ハナイク）」にも力を入れ、花を通して豊かな
心を育てる授業を行っています。
　「母の日」のお花も受け付け中です。お客様のニー
ズにぴったりの商品をお届けします。フローラル
ギフトは当店へお任せください。

宮原生花店
〒712-8013
倉敷市亀島2丁目7-22

TEL 086-447-1187
営業時間　8：30～19：00

定　休　日　不定休

メ　ー　ル flowers@sqr.or.jp

　６月に創業１周年を迎える、リーズナブルな手作
りお弁当屋さんです。
　「家でも手軽に美味しいごはん」をモットーに、
地元倉敷のお米や新鮮な野菜を使用し、栄養バラ
ンスを考え提供しています。冷凍食品には頼らず、
煮物なども手間暇を惜しまず一から作り込んでい
ます。
　人気の日替わり弁当は、旬の食材等を使い調理。

味付けも濃くしすぎず、毎日食べられるように工夫
しています。からあげ弁当やハンバーグ弁当はボ
リュームもあり、お勧めの一品です。
　ドリンクも充実させており、バナナジュースなど
約10種類よりお選びいただけます。
　おかずのみの販売のほか、定期注文や大量注文、
オードブルにも対応いたします。倉敷三斎市などの
市内イベントにも出店予定です。

お・さんぽ
〒710-8032
倉敷市北畝2丁目3-45
ホワイトピア兼信102

TEL 086-431-2449
営業時間　11：00～18：00
　　　　　（売切れ次第閉店）

定　休　日　日曜日、祝日

自社HP https://www.instagram.
com/xo.sanpox610
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倉敷市市営駅前駐車場
倉敷市市営駅東駐車場
倉敷市あちてらす倉敷駐車場
倉敷市中央駐車場
倉敷市市営美観地区南駐車場
倉敷市市営美観地区東駐車場
倉敷市阿知３丁目駐車場
倉敷市倉敷駅北広場自家用車整理場
倉敷市中庄駅北広場自家用車整理場
倉敷市茶屋町駅前広場自家用車整理場
倉敷市中央北自動二輪車駐車場

倉敷市水島東栄町駐車場
倉敷市水島八間川第１駐車場
倉敷市水島八間川第２駐車場
倉敷市水島八間川第３駐車場
倉敷市水島八間川第４駐車場
倉敷市水島八間川第５駐車場
倉敷市児島駅前広場自家用車整理場
倉敷市新倉敷駅北交通広場自家用車整理場
倉敷市玉島中央町第１駐車場
倉敷市玉島中央町第２駐車場

倉敷まちづくり株式会社

高梁川流域「倉敷三斎市」実行委員会事務局（くらしきTMO事務所内）　☎424−0261

←至玉島
JR倉敷駅

山陽本線

美術館●

芸文館
●

中央図書館●
自然史博物館

大原
美術館

市民会館

あちてらす倉敷

美観地区

●

●

●

倉敷物語館
林源十郎商店

至岡山→

429

倉
敷
川

入 館 料：無料　
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
　　　　　12月～ ３月：9:00～19:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会 議 室：１部屋�450円／１時間
和　　　室：５部屋…390円／１時間
多目的ホール：１部屋…450円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710−0055 倉敷市阿知2丁目23番18号　TEL（086）435−1277

市営駐車場のご案内

アイポスネット
駐車場情報

空き情報

空き情報��➡︎

倉敷市倉敷物語館

「にぎわい戻りうれしい」キッチンカー５台が初出店「にぎわい戻りうれしい」キッチンカー５台が初出店
高梁川流域「倉敷三斎市」高梁川流域「倉敷三斎市」

令和４年度最後の高梁川流域「倉敷三斎市」が、３月
19日（日）に倉敷駅前商店街で開催されました。この日
はコロナ禍で中止していた「恵みの広場」の一部を開放
し、キッチンカーが初めて集結しました。

出店したのは、「Core kitchen」（コアキッチン・岡山
市）、「Saborosa」（サボロザ・倉敷市）、「en-café」（エン
カフェ・同）、「あじ彩」（新見市）、「みなせん」（笠岡市）
の５台。

からあげやフライドポテト、ブラジルの家庭料理など
が並び、会場に設置したベンチで多くの来場者が買い求
めた商品を口にしていました。

また、会場では、倉敷未来プロジェクトの一環で実施
されている「地域の宝（魅力）新聞コンテスト」の入賞
作品を展示、配布しました。

来場した60代女性は「人のにぎわいが戻ってきてうれ

しい。来月も楽しみ」と話していました。
当朝市には、毎月約50店が出店しており、高梁川流域

の新鮮な野菜や果物、加工品や工芸品などを求めて多く
の方が来場しています。

多くの人が訪れたキッチンカーエリア（恵みの広場）
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倉敷市中庄駅北広場自家用車整理場
倉敷市茶屋町駅前広場自家用車整理場
倉敷市中央北自動二輪車駐車場
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倉敷まちづくり株式会社

高梁川流域「倉敷三斎市」実行委員会事務局（くらしきTMO事務所内）　☎424−0261

←至玉島
JR倉敷駅

山陽本線

美術館●

芸文館
●

中央図書館●
自然史博物館

大原
美術館

市民会館

あちてらす倉敷

美観地区

●

●

●

倉敷物語館
林源十郎商店

至岡山→

429

倉
敷
川

入 館 料：無料　
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
　　　　　12月～ ３月：9:00～19:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会 議 室：１部屋�450円／１時間
和　　　室：５部屋…390円／１時間
多目的ホール：１部屋…450円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710−0055 倉敷市阿知2丁目23番18号　TEL（086）435−1277

市営駐車場のご案内

アイポスネット
駐車場情報

空き情報

空き情報��➡︎

倉敷市倉敷物語館

「にぎわい戻りうれしい」キッチンカー５台が初出店「にぎわい戻りうれしい」キッチンカー５台が初出店
高梁川流域「倉敷三斎市」高梁川流域「倉敷三斎市」

令和４年度最後の高梁川流域「倉敷三斎市」が、３月
19日（日）に倉敷駅前商店街で開催されました。この日
はコロナ禍で中止していた「恵みの広場」の一部を開放
し、キッチンカーが初めて集結しました。

出店したのは、「Core kitchen」（コアキッチン・岡山
市）、「Saborosa」（サボロザ・倉敷市）、「en-café」（エン
カフェ・同）、「あじ彩」（新見市）、「みなせん」（笠岡市）
の５台。

からあげやフライドポテト、ブラジルの家庭料理など
が並び、会場に設置したベンチで多くの来場者が買い求
めた商品を口にしていました。

また、会場では、倉敷未来プロジェクトの一環で実施
されている「地域の宝（魅力）新聞コンテスト」の入賞
作品を展示、配布しました。

来場した60代女性は「人のにぎわいが戻ってきてうれ

しい。来月も楽しみ」と話していました。
当朝市には、毎月約50店が出店しており、高梁川流域

の新鮮な野菜や果物、加工品や工芸品などを求めて多く
の方が来場しています。

多くの人が訪れたキッチンカーエリア（恵みの広場）

入会員新
事業所名 業　　　　種 所　在　地

サポート・ショウ 福祉用品開発・卸 浜ノ茶屋2丁目10-13 B504

電翔 電気工事業 連島中央5丁目11-2

リウォール 塗装工事業 福田町古新田767-54

THIS & sew アパレル製造・小売 川西町16-29-401

アトリエRicca 写真業 福田町浦田2178-48

便利屋お助け本舗倉敷中庄店 各種代行業務 中庄2125-1 カーサ中庄201

お客様企業の安定・成長が私達の喜びです
わかりやすい月次決算書作成とご説明をいたします

＜業務内容＞
法人税、所得税、相続税、贈与税他
月次決算書作成、利益（経営）計画書作成、
決算事前検討会開催、
経理改善ご提案、記帳アドバイス等

〒710-0803　
倉敷市中島2370番地14
　　　（中島口交差点北）
ＴＥＬ　086-466-1255
ＦＡＸ　086-466-1288
http://www.cms-miyake.info

（広告）

代表社員税理士
社 員 税 理 士
社 員 税 理 士
公認会計士・税理士

三 宅 孝 治
鳥 　 越 　 俊 　 佑
平 　 松 　 和 　 美
生 田 雄 一

　

岡山県共同募金会の赤い羽根共同募金
「寄付つき商品 地域支援プロジェクト」に
参加しています。 （以上、中国税理士会 倉敷支部会員、日本公認会計士協会 中国会所属）
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5月　倉敷商工会議所カレンダー
　倉敷商工会議所問い合わせ先qqq　TEL 424-2111  FAX 426-6911　http://www.kura-cci.or.jp

金 融 相 談（随時・要予約）倉敷
組 合 相 談（随時・要予約）倉敷
Ｉ Ｔ 相 談（随時・要予約）倉敷

環境経営相談（随時・要予約）倉敷
知的財産相談（10：00〜12：00）倉敷
法 律 相 談（14：00〜16：00）倉敷

法 律 相 談（14：30〜16：00）水島

1 月

2 火

3 水 憲法記念日
4 木 みどりの日
 5 金 こどもの日
6 土

7 日

8 月 女性会第２回幹部会、第200回役員会
青年部第２回役員会

9 火 （一社）岡山県商工会議所連合会運営委員会
第228回珠算能力、第147回暗算、第138回段位認定試験受付開始（〜5/18）

10 水

11 木 定時知的財産相談
12 金 定時法律相談（倉敷）
13 土
14 日

15 月

16 火

17 水

18 木 インボイス制度個別相談会
19 金 カラーコーディネーター検定試験®︎、ビジネス実務法務検定試験®︎、

ビジネスマネジャー検定試験®︎受付開始（〜5/30）
20 土

21 日 高梁川流域「倉敷三斎市」
22 月 女性会第32回通常総会

青年部第１回通常総会・第２回例会
23 火

24 水 第８回正副会頭・専務理事会議
第605回常議員会
定時法律相談（水島）

25 木

26 金 インボイス制度対策セミナー
青年部第３回常任理事会

27 土

28 日

29 月

30 火 決算書の読み方・活かし方セミナー
31 水

無料相談は、電話による予約制です。（相談時間は一人30分）中小企業相談所【電話476−1005】まで予約ください。
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Kurashiki CCI Business Women's Club

　

Young Enterpreneurs Group

青年部

　今まで私たちが常識とし
ていた事がほんの数年で変
化し、そして新しい常識が
生まれていく現代。我々経
営者は言葉では表現する事
のできないSense（感覚）
をもち、すなわち判断力、
思慮、良識を兼ね備え日々
経営に臨んでいます。
　倉敷商⼯会議所⻘年部は

自分にないもの、足りないものを気付かせてくれる研
鑽の場であるのと同時に、一⼈ひとりが持つ宝であり
財産でもあるこのSenseで、誇れる同志と共に倉敷とい
う地域を築く一助となるべき会であると考えます。

　会社、業種、立場が違う会員が縦ではなく横に繋が
りを持つ事で会員同士の絆が大きな輪となり、次代へ
の目的に向かって前進していく為に共にSenseを磨き、
共有し、発信を続けていく事でより良い組織運営をし
たいと思っております。

　第２期倉敷YEGビジョンを掲げ、地域の活性化に繋
がる三斎市、未来の倉敷を創る産学連携、会員交流に
よる自己研鑽・事業の繁栄、それらすべてが地域貢献
であると思っております。
　会への求心力を高めていき倉敷商⼯会議所⻘年部が
一枚岩で活動できるようにSenseを高め、先頭に立ち更
なる飛躍を求めていきたいと思います。

　４月１日（土）、
倉敷アイビース
クエアの中庭で、
「春のお花見寿
し」の予約販売
を行い、会員や
商店街、観光客
の方々がお越し
になりました。
　当日は穏やかな春の日差しが降り注ぎ、アイビースクエ
ア内の桜も満開。今回のイベントのために特別に作られた
「お花見寿し」をはじめ、季節限定の「桜のケーキ」「桜
のどら焼き」「桜のおかき」「むらすずめのあんこ」「春ま
んじゅう詰合せ」「みずりん最中」を販売し、多くの方々
にお楽しみいただきました。
　購入された方からは、「具材がたくさん入っていて、とて
も華やかで美味しそう」「女性会の皆さんに会うと、元気

がもらえる」といった感想をいただき、交流の場としても
大いに活用されました。
　今回の催しは、原則的に会員向けの予約販売でしたが、
一部の観光客やホテルの宿泊客の方からも、「記念に購入
したい」との声が寄せられ、少量ですが当日販売を行い
ました。
　倉敷美観地区には、多くの人々が集まり、活性化に向
けた意識の高まりを実感しました。当会の活動は小さなこ
とかもしれませんが、地域の魅力を引き出し、地域の活
性化につながると信じ、引き続き活動してまいります。

販売スタッフで記念撮影

予約なしの当日販売も実施

Kurashiki CCI Business Women's Club

「春のお花見寿し」で
笑顔満開

令和５年度 倉敷商⼯会議所
⻘年部　会⻑　田仲　　学

令和5年度スローガン

倉敷を築く、誇れる同志と共に
TheYEG Sense!

令和５年度
倉敷商工会議所青年部　会長挨拶
スローガン

「The YEG Sense！　
　　　倉敷を築く、誇れる同志と共に」
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　倉敷商工会議所経営安定特別相談室は、５月30日
（火）午後６時から８時まで当所会議室で「初心者でも
わかる！決算書の読み方・活かし方」セミナーを開催し
ます。
　同セミナーは、決算書を分析することで自社の課題を
導き出し、課題解決に向けた取り組み等を明確にするの
が目的。経営者等に必要な決算書の仕組みや読み解くポ
イント、今後の経営への活かし方などを分かりやすく解
説します。
　講師は、税理士法人シナジー代表社員・税理士の小野
晃弘氏。対象は経営者・後継者・経理担当者等で、定
員は先着30名。参加費無料。受講希望者は、５月23日
（火）午後５時までに当所ホームページから申し込んで
ください。
　問い合わせは、倉敷商工会議所経営安定特別相談室
（☎︎0８６-４7６-１00５）まで。

　令和５年度の主なセミナー・講習会の年間計画が表の通り決
まりました。日時や会場、講師は正式決定後にお知らせします。
　中途採用支援セミナー、値付け・値決めセミナー、ＳＤＧｓセ
ミナー、女性リーダー育成セミナーは、今年度新たに開催するも
のです。
　10月より開始されるインボイス制度に向けた「インボイス制度
対策セミナー」は、昨年度と同じく複数回計画しています。
　また、電子ファイルで送付、受領した請求書等のデータ保存が
必要となる電子帳簿保存法に対応するための「電子帳簿保存対策
セミナー」は、２回の予定です。
　インボイス制度や電子帳簿保存法に対応するためには、社内シ
ステムの更新が必要となる場合があります。これに対応するた
めに、社内のデジタル化を支援する「ＤＸ導入セミナー（入門
編）」、インボイス制度に対応した会計を支援するための「クラ
ウド会計導入セミナー」を新たに計画しています。

決算書で自社の課題明確に
　５月30日にセミナー開催

28人が参加した昨年度のインボイスセミナー
（令和４年７月21日、第４・第５会議室）

開催予定月 内　　容

５月 インボイス制度対策セミナー
決算書の読み方・活かし方セミナー

６月

経営計画作成セミナー
介護経営戦略セミナー
電子帳簿保存対策セミナー
事業継続力強化計画作成セミナー
中途採用支援セミナー

７月

健康経営セミナー
値付け・値決めセミナー
クラウド会計導入セミナー
金融セミナー

８月
SDGsセミナー
インボイス制度対策セミナー
令和5年度税制改正説明会（2日間）

９月 電子帳簿保存対策セミナー
DX導入セミナー（入門編）

10月 クラウド会計導入セミナー
女性リーダー育成セミナー

11月

健康経営セミナー　
事業継続力強化計画作成セミナー
令和5年度くらしき起業塾（4日間）
倉敷法人学校

12月
事業承継セミナー
令和5年分決算説明会
労務関連法改正セミナー

１月 インボイス制度実務セミナー（2日間）
令和5年分確定申告説明会

令和５年度セミナー開催予定一覧
令和５年度セミナー

新制度や法改正、デジタル化に対応
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⃝プロフィール
昭和55年に三越倉敷
店の開設準備室で赴
任以来倉敷に住んで
います。
⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目２番�
15号 鶴形ビル2Ｆ
山口行政書士社会�
保険労務士事務所
⃝電話
086-426-1117
⃝主な仕事
起業支援、遺言・相
続、障害年金（うつ）、
賃金計算、個別紛争

？ご存ですか？知
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【Ⅰ】70歳までの就業機会の確保（努力義務）
　高年齢者雇用安定法の改正により、令和３
年４月１日より、65歳から70歳までの就業機
会を確保するため、高齢者就業確保措置を講
ずる努力義務が新設されました。
　例えば、定年引上げ、定年制の廃止または
継続雇用制度の導入、労働組合または労働者
の過半数代表者の同意を得たうえで、継続的
に業務委託契約を締結する制度の導入などが
あります。

【Ⅱ】現状と企業が行うべき対応
　上記【Ⅰ】の高年齢者就業確保措置につい
ては、努力義務ということもあって対応が進
んでいないのが現状です。しかし少子高齢化
のことも考えると、人手不足が改善するとは
思えません。若手確保のためのユニクロさん
の１週４日出勤、１日10時間、１週40時間の変
形労働制は、働き方改革と人手をいかに確保
して行くかということを考えさせられます。若
手の確保とともに、現状では今ある労働力を
いかに生かすかはこれからの重要なテーマで
す。言い換えれば大手企業に伍して若手争奪
戦に参加するのか、今までの労働力を設備な
どの改善を図りながら生産性を維持すること
ができるか、大きな分岐点でもあります。

【Ⅲ】継続雇用制度を導入するための留意点
　制度の導入や運用が比較的容易なのは、継
続雇用制度の導入です。
　65歳を超えると労働者によって、体力、健
康状態または就労に対する意欲等の個人差が
大きいのが実情です。そのため高年齢者就業
確保措置として継続雇用制度を導入する場合
は、企業の実情にあった継続雇用制度の対象
者を限定する基準を就業規則に定めることで、
高年齢者雇用安定法の趣旨を踏まえつつ、企
業側のニーズと調整していくことが考えられ
ます。
　実際に基準を設けるにあたっては、労使で
十分に協議することが重要ですので、十分に
協議する時間を確保するためにも、早期に対
象者を限定する基準の内容の検討を開始する
べきでしょう。
　重要なのは、１週４日間の短時間労働、業
務委託契約など高年齢者にあった働き方を取
り入れていくことです。業務委託契約になる
と、社会保険料の徴収、支払いがなくなります。
　つい最近まで高齢者は60歳であった記憶が
あります。「強いもの、頭の良いものではなく、
環境に適応するものだけが生き残る。」ダー
ウィンの言葉を企業経営に生かしていかなけ
ればいけません。

高年齢者就業確保措置の導入

べ

Vol. 229

2454-3888

　新鮮でおいしい山の幸、海の幸をふんだんに
使った料理をリーズナブルな価格で提供しています。
　店名は、北海道の第１号店の広さが８坪だっ
たことに由来。70品以上の北海道名産を扱って
おり、海産物には強いこだわりがあります。
　人気の「刺身盛り合わせ」は、旬の新鮮な魚
介類をぜいたくに使用。内容は季節等に応じて
最高のものを提供しています。
　「団欒（だんらん）おすすめ盛り合わせ」は、
北海道発祥の名物料理「ザンギ」など人気料理
がズラリ。食べ応え満載の一品です。
　お酒は約90種を揃えています。ソフトドリンク
も豊富で、今後は地酒も提供予定です。
　期間限定メニューのほか、年に数回グランド
メニューも変更しています。アルコール消毒な
どコロナ対策も講じています。
　飲み放題付きのお得なコースメニューを取り
揃えており、ご予算・お好みに応じてカスタマイ
ズすることも可能です。イベントの打ち上げなど
にもご活用ください。

70品以上の北海道名産
リーズナブルな価格で

　北海道ゆかりの料理をたんのうできます。真ほっけ
開き（980円）は、なかなかお目にかかれない大きさ
で驚かされます。品数も充実しており、大人数対応も
可能のため、イベントの打ち上げにうってつけだと思
いました。　　　　　　　　　　　　　　 （大田）

〒712-8044 倉敷市東塚7丁目3−39
営業時間/17：00～24：00
定 休 日/不定休

刺身盛り合わせ（1,738円）刺身盛り合わせ（1,738円）

団欒おすすめ盛り合わせ（団欒おすすめ盛り合わせ（1,1,738円）738円）

原 恵美店長原 恵美店長
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430
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つぼ八水島店
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●

水島緑地
福田公園

ライフパーク倉敷
科学センター

倉敷市立福田南中

介護老人保健
施設和光園

倉敷市立第一福田小
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新商品・新店舗・新拠点・新サービス・
新メニュー・会員事業所限定PRコーナー！

⃝掲載希望の方は本文200字、写真１枚、
　事業所情報を shinkou@kura-cci.or.jp へ送信。
⃝掲載可否、内容はご一任願います。
　問い合わせは ☎４２４－２１１１へ。

  

掲｜載｜無｜料御社の“新”をお知らせ下さい

GOHOBI 倉敷美観地区店
（㈱果実工房）

⃝プロフィール
昭和55年に三越倉敷
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任以来倉敷に住んで
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⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目２番�
15号 鶴形ビル2Ｆ
山口行政書士社会�
保険労務士事務所
⃝電話
086-426-1117
⃝主な仕事
起業支援、遺言・相
続、障害年金（うつ）、
賃金計算、個別紛争
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水島緑地
福田公園

ライフパーク倉敷
科学センター

倉敷市立福田南中

介護老人保健
施設和光園

倉敷市立第一福田小
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  https://f-season.co.jp/

株式会社フォーシーズン

ネットで
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ファーム
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100％バナナ」の出荷できない「完熟

品 」を使
って、まる
ごとバナ
ナ のチョ
コレ ート
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まし た 。
パッケー
ジには医
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公益財団法人 大原美術館

（写真提供：大原美術館）
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毎月、倉敷市のごみに関するトピックスについ
て、楽しく、わかりやすく伝えていくよ！
第1回のテーマは「事業ごみの区分」！

事業ごみの と

事
業
ご
み

産業廃棄物
(廃プラなど21種類)

事業系一般廃棄物
(産業廃棄物以外)

剪定枝 食品残さ

廃プラなど

例

例

民間許可業者
に搬入

市の処理場
に搬入

区 分 搬 入 先

編集・発行 倉敷市一般廃棄物対策課 gwst@city.kurashiki.okayama.jp

許
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ど

区分によって、搬入先が違うことに注意しましょう！

Vol.1

倉敷市一般廃棄物対策課
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倉敷税務署だより

倉敷労働基準監督署

～労働条件通知書を交付しましょう！～
　労働基準法の規定により、使用者は労働契約の締結時や
契約更新時、労働者に書面を交付する方法により、賃金や
労働時間などの労働条件を明示しなければなりません。（労
働者が希望した場合には、FAXやEメール、SNSメｯ
ｾーｼ 等゙でも可）。これを労働条件通知書と呼びます。
　労働条件通知書が交付されることで、労働者は自分の労
働条件を書面で確認でき、納得・安心して働くことができ、
労使間のトラブルを防止することができます。さらに労使
の信頼関係や労働者のモチベーｼョンを高めることも期待
できます。
　使用者は、労働者（正社員、パート、アルバイトを問い
ません。）を採用する場合には、必ず労働条件通知書を労
働者に交付しましょう。その際、事実と異なる記載をしな
いこと、実際に労働者が勤務を始める前に交付することに
注意しましょう。ハローワークを通じて採用する場合でも、
求人票とは別に交付する必要があります。
　また、求職者・労働者は、自分の働く労働条件について
労働条件通知書でしっかり確認しましょう。

お問い合せは、倉敷労働基準監督署
TEL. 086－422－8177まで

人を雇うときのルール

説明会開催日程 動画チャンネルへ

労働基準主要様式

消費税 インボイス制度

● 令和５年 10 月１日から、消費税の仕入税額控除の方式として

インボイス制度（適格請求書保存方式）が始まります。

インボイスを発行するためには、インボイス発行事業者の登

録申請が必要になります。登録は課税事業者が受けることが出

来ます。 

● インボイス制度への対応には事業者の皆様において各種準備が

必要となりますので、登録をお決めの方はお早目の申請をおすす

めします。 

令和５年１０月１日から、インボイス制度が始まります 

インボイス制度説明会の開催日程

● 税務署では、事業者を対象としたインボイス制度説明会を開催

しています。 

「制度について知りたい」という方は、説明会（無料）に是非

ご参加ください。 

「開催日程」につきましては、国税庁ホームページでご確認く

ださい。 

倉敷市保健所 保健課 精神保健係
〒710−0834 倉敷市笹沖170
TEL 434―9823　FAX 434―9805

♦倉敷市保健所から出前講座にお伺いします♦
〜ゲートキーパー養成講座のご案内〜

自殺は身近な問題です

大切な命を守るために、周りの人ができること

倉敷市保健所は、市民の
健康づくりを応援します。

　 変化に気づく
家族や仲間の変化に気づいて声を
かける

　 支援先につなげる
早めに専門家に相談するよう促す

　 じっくりと耳を傾ける
本人の気持ちを尊重し、耳を傾け
る

　 温かく見守る
温かく寄り添いながら、じっくりと
見守る

働き盛り世代の皆様の健康づくりに向けて、中小規模事
業所向け健康づくり出前講座も実施しています！
お問い合わせ先：保健所健康づくり課 ℡.086-434-9820

　日本の年間の自殺者数は、２万人を超えており、一日あたり約
58人に上ります。自殺は、様々な要因が連鎖して引き起こされて
いることが分かっています。しかし、深刻な悩みほど周囲に助けを
求めづらい状況があり、周囲の人の声かけが重要となってきます。

　「ゲートキーパー」とは、悩んでいる人に気づき、声をかけてあ
げられる人のことです。特別な資格は必要なく、誰でもゲートキー
パーになることができます。倉敷市では、各企業や事業所に出向
いて『ゲートキーパー養成講座』を実施しています。料金は無料で
す。倉敷市保健所保健課精神保健係にご連絡ください。職場での
メンタルヘルスなどについても説明いたします。

（歳）
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ササベ印刷
GRAPHIC COMMUNICATION

〒710‒0806　倉敷市西阿知町西原1353-9
TEL（086）466‒1111㈹　FAX（086）466‒0456

株式
会社

会報にチラシを折り込みませんか
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調査結果の詳細につきましては、
日本商工会議所ホームページでご覧いただけます。

https://www.cci-lobo.jcci.or.jp/

（令和５年３月調査結果）
業況DI は、コロナ禍からの活動回復が進み、改善
先行きは、コスト増や外需停滞等から、厳しい見方

※DI（DIFFUSION INDEX:景況判断指数）=「好転」の回答割合－「悪化」の回答割合業況DI
先行き
見通し

３月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 ４～６月
全産業

建 設

製 造

卸 売

小 売

サービス

▲32.7

▲23.6

▲25.0

▲33.3

▲40.9

▲39.0

▲20.7

▲29.9

▲20.1

▲21.1

▲29.4

▲8.1

▲16.4

▲22.9

▲16.2

▲20.3

▲23.9

▲4.5

▲18.4

▲27.2

▲14.2

▲16.3

▲32.1

▲7.0

▲18.4

▲25.1

▲16.9

▲17.3

▲27.1

▲8.8

▲19.4

▲31.9

▲18.4

▲16.4

▲25.9

▲8.6

▲14.8

▲24.5

▲18.9

▲22.4

▲19.5

2.8

▲16.3

▲23.9

▲21.1

▲21.9

▲18.7

▲2.2

2023年2022年

　サービス業では、マスク着用ルール緩和による消費者意
識の変化で、客足が回復した飲食・宿泊業を中心に改善した。
小売業では、インバウンド需要の増加により売上が堅調な
百貨店を中心に改善した。建設業でも、需要が増加する住
宅関連の民間工事に下支えされ、改善した。一方、製造業
では、電子部品関連の外需減退で横ばいに留まり、卸売業
では、製造業関連の引き合い減少に加え、保管料等のコス
ト増も重なり、悪化となった。原材料・エネルギー価格の
高騰等によるコスト増や人手不足、度重なる仕入価格の上
昇に価格転嫁が十分に行えていない等、経営課題は山積す
るも、経済活動は回復が進み、中小企業の業況は改善した。

　経済活動の回復への期待感は伺える一方、業種を問わず
原材料・エネルギー価格の高騰、人材確保に向けた賃上げ
等によるさらなるコスト増が懸念される。また、海外経済の
鈍化や人手不足による受注機会の損失で売上悪化も危惧さ

れる。政府の激変緩和措置はあるものの、度重なるコスト増
に対する価格転嫁も十分に行えておらず、企業収益の圧迫
が続いており、先行きは厳しい見方となっている。

 全産業合計の業況DIは、▲14.8（前月比＋4.6ポイント）

 先行き見通しDIは、▲16.3（今月比▲1.5ポイント）

業務日誌（3月度）
1日 広域商工会議所連携担当者連絡会議（オンライン）
2日 岡山県商工会議所青年部連合会新旧合同役員会・出向者会議
3日 定時法律相談（倉敷）
6日 日本商工会議所第32期第１回観光・インバウンド専門委員会（ハイブリッド）・懇親会
青年部第12回役員会
青年部令和５年度第３回役員会予定者会議

7日 チームＫ６企画会議
8日 日本商工会議所第１回社会保障専門員会･東商社会保障委員会合同委員会（ハイブリッド）
５商工団体第５回セミナー＆交流会

9日 第１回運営委員会
10日 （一社）岡山県商工会議所連合会令和４年度臨時総会並びに県下商工会議所会頭・副会頭会議・懇親会

女性会第８回幹部会
女性会第199回役員会

11日 青年部ガチガチ！！ガチンコボウリング大会
中国ブロック商工会議所青年部第５回役員会・委員会・新旧合同役員会
第５回航空宇宙ビジネスフォーラムin倉敷（〜3/12）

15日 令和４年度消防訓練
日本商工会議所第４回産業経済・第４回中小企業・第３回税制・第３回エネルギー・
環境・第３回運営合同委員会、第４回国際経済・第４回観光・第４回地域活性化・
第４回情報化合同委員会（ハイブリッド）

16日 日本商工会議所第725回常議員会・第296回議員総会、第４回産業経済･第４回
中小企業･第３回税制･第３回エネルギー･環境・第３回運営合同委員会、第４回
国際経済・第４回観光・第４回地域活性化・第４回情報化合同委員会（ハイブリッド）
岡山県商工会議所女性会連合会正副会長会議
第10回小規模事業者経営改善資金貸付審査会及び情報交換会

17日 日本商工会議所青年部令和５年度第５回役員予定者諸会議（ハイブリッド）
美しい街並み推進協議会令和４年度通常総会

18日 日本商工会議所青年部第314回役員会等諸会議（ハイブリッド）
19日 高梁川流域「倉敷三斎市」
22日 第６回正副会頭・専務理事会議

第603回常議員会
第188回臨時議員総会
定時法律相談（水島）
青年部第４回通常総会・第12回例会
青年部令和４年度納会
第50回倉敷天領夏祭り第7回実行委員会

23日 青年部ルンルン新会員と意見交換会
27日 会報４月号編集会議

青年部第１回常任理事会

　当所の会報は毎月25日に発行しており、会員事業所
の皆様は商品・サービスPRのための広告チラシを折り
込むことができます。折り込んだチラシは、約3,800事
業者の会員事業所等へ届けられるほか、倉敷商工会館1
階のデジタルサイネージでも放映します。
問い合わせは会報係（TEL.424-2111）まで。
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　今月号から「民芸はともだち」が始まりました。倉敷の良質なまちづくりには、民藝
の哲学が通奏低音のように流れています。コラムにも登場した倉敷民藝館初代館長、外
村吉之助は昭和24年、「倉敷都市美協会」を作り、住民主体の古い町並み保存の大切さ
を訴えました。その根底には「用の美」を見出した民藝運動があり、「美しい生活」の
提案がありました。当所名誉会頭でもある筆者が示唆されている通り、このシリーズで
新しいムーブメントが起きることを期待しています。　（井上）

編 集 後 記

Editor,s Note

Ｖリーグへ大きな弾み
西部大会では優勝

vol. 12

アブレイズ

　2023年３月11日に東西の上位チームが集結し、グラ
ンドチャンピオンマッチが栃木県で行われました。結
果は３位となりましたが、西部大会では“優勝”、２名
が個人賞を受賞しました。(得点王・最優秀選手賞…
15番 田丸明早夏　Vリーグ機構賞…３番 大島杏花)
　2022年４月の地域予選から始まり約１年間、チーム
として戦い抜けたのは、サポート・支援してくださる
企業様やファンの皆様、地域の方、大会を運営してく
ださる方々のおかげです。また、無観客開催ではあり
ましたが画面越しからの応援や激励の言葉をかけてい

ただき、本当にたくさん応援していただきました。本
当にありがとうございました。
　2023-24シーズンはVリーグでの挑戦が始まります。
倉敷から全国へ、世界へ羽ばたけるように頑張って参
ります。引き続き応援よろしくお願い致します。

３位決定戦での勝利を喜ぶ選手たち（栃木県南体育館）

　昭和38年から同40年にかけて撮影された写真を収めたアルバムにありました。開業した
ばかりの水島臨海鉄道港東（こうとう）線で、カーブした線路が特徴的です。線路の向かっ
て左は東京製鉄㈱岡山工場があるあたりで、周辺も含め工場の姿は見えません。水島空襲
でも、水島臨海鉄道は無傷で残り、同27年に倉敷市が買収しました。
　港東線は同37年、日本鉱業㈱（現エネオス㈱）と東京製鉄の誘致に伴い開業。同45年に
水島臨海鉄道㈱に鉄道事業全体が譲渡されました。現在も貨物路線として活躍中で、主に

化学工業製品を運んでいるそうです。
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