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Most of Garage

地域と協働89年
会報のデータ配信推進中

４月15日　高梁川流域「倉敷三斎市」　玉島デー
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昨年の11月25日にオープンしましたHAIR STAGE AVALONです。AVALONとはアーサー
王物語に登場する伝説の地で、癒しの島という意味合いがあります。ロゴマークに登場する少
女とリンゴが象徴するものは、彼の地が美しいリンゴで名高い楽園であった事に倣い、お客様
に癒しと美しさを提供していきたいという思いで命名しました。駐車場は3台分スペースがあ
りますが、隣のラーメン店との共同駐車場もございますので、ぜひご利用ください。料金は定
期的に来ていただけるように、リーズナブルな設定としていますので、ホームページやホット
ペッパービューティなどを見て頂けたら幸いです。

みなさまのご来店、心よりお待ちしております。

白楽町
交差点

●倉敷
商工会議所

●
中国銀行

●
倉敷商業
高等学校

274
HAIR STAGE AVALON

HAIR STAGE AVALON
〒７１０－０８２４　倉敷市白楽町３００－５

TEL ４５４－５５３０
営業時間／９：００～１９：００　
定 休 日／月曜日

付　　録

Ｍｏｓｔ ｏｆ Ｇａｒａｇｅ（モスト オブ ガレージ）
〒701-0164 岡山市北区撫川10３２　TEL 0９0−4５76−２666

表紙写真

弊社では、事故車の修理や
整備点検、車の販売・買取
りをしています。また、日
本全国及び世界での技術の
交流を行っています。お車
のことでしたら、何でもお
気軽にご相談ください。

◦情報セキュリティ対策セミナー
◦助成金・４０１Ｋ徹底活用セミナー
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4月　倉敷商工会議所カレンダー
　倉敷商工会議所問い合せ先qqq　TEL 424-2111  FAX 426-6911　http://www.kura-cci.or.jp

金 融 相 談（随時・要予約）倉敷
組 合 相 談（随時・要予約）倉敷
Ｉ Ｔ 相 談（随時・要予約）倉敷
環境経営相談（随時・要予約）倉敷

知的財産相談（10：00〜12：00）倉敷
法 律 相 談（14：00〜15：30）倉敷
　 　〃　 　（14：30〜16：00）水島

無料相談は、電話による予約制です。
（相談時間は一人30分）中小企業相談所
【電話424－2111】まで予約ください。

1 日 大安

2 月 赤口

3 火 第４４回カラーコーディネーター申込受付開始（〜5/2） 先勝

4 水 友引

5 木 先負

6 金 第１４９回簿記検定申込受付開始（〜４/27） 仏滅

法律相談（倉敷）

7 土 大安

8 日 赤口

9 月 先勝

10 火 平成30年度新入社員セミナー 友引

11 水 先負

12 木 知的財産相談 仏滅

13 金 大安

14 土 赤口

15 日 高梁川流域「倉敷三斎市」　玉島デー 先勝

16 月 珠算能力・暗算検定・段位認定申込受付開始（〜5/11） 先負

17 火 第４３回ビジネス実務法務検定申込受付開始（〜5/2） 仏滅

18 水 大安

19 木 赤口

20 金 先勝

21 土 友引

22 日 先負

23 月 仏滅

24 火 第４０回福祉住環境コーディネーター検定申込受付開始（〜5/25） 大安

25 水 法律相談（水島） 赤口

26 木 先勝

27 金 友引

28 土 先負

29 日 昭和の日 仏滅

30 月 振替休日 大安

セミナーのねらい
　社会人としてのスタートにあたり、学生気分を払拭し、
プロ社会人となるための心構え、職場のマナー、コミュ
ニケーション、電話・来客対応などの基本を体得してい
ただきます。

日程
　　　　　　 
時　間／10：00〜17：00　　定　員／50名
場　所／倉敷商工会議所 第５会議室
参加費／（昼食・テキスト代、消費税含む）
　　　　会員6，４8０円　非会員１０，8００円
締切り／４月７日（土）

◦お問い合わせ先
　倉敷商工会議所　☎０８６－４２４－２１１１
　岡山経済研究所　☎０８６－２３４－６５３４

カリキュラム
◦社会人としての心構え
◦職場のマナーとルール
◦良い人間関係を築くためのコミュニケーション
◦社会人としての正しい言葉づかい
◦ビジネス電話をマスターする
　・電話応対の基本とルール
　・取り次ぎ・名指人不在時の対応
◦信頼される来客応対
　・名刺交換　　・ご案内の仕方
　・茶菓の接待
◦仕事の上手な進め方
　・P・D・C・A サイクル
　・指示の受け方と報・連・相の仕方
　・ミスの防ぎ方と対処の仕方

平成30年度新入社員セミナー

新入社員のための基本講座
─ スタートダッシュを応援します ─

４月１0日（火）
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県女連「会員講演会」

ひなまつり親睦会

平成３０年２月１6日（金）県女連「会員講演会」に、大森会長、榊原顧問以下６名で参加しました。
演題は「地域資源活用ブランド戦略術」、㈱玄代表取締役政所
利子氏の経験を踏まえた有意義なお話でした。

ビジネスにおいて、女性は戦略に強くアイデアも豊富で発想の転換
が出来ること、また、地域力を上げるには、顧客目線と顧客思考を上手く取り
入れるのが大事だと言われたことが印象的でした。

自分の会社に置き換えて実践したくなる講演でした。

３月２日（金）「ひなまつり親睦会」を2９人の会員の皆様にご参加
頂き、旅館鶴形でひなまつり御膳を美味しく頂きました。雛祭りに向
けて各地で雛飾りが始まり、寒い中にも春の予感で心がほっこり一足
早く春らしい雰囲気を感じながら、会員同士の親睦を深めることがで
きました。
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青年部

Resource of the YEG
～同志と築き　地域と育む　我らの経済資源こそ倉敷ＹＥＧ～

 倉敷商工会議所青年部！！
ひろげませんか 異業種交流の輪！

詳しくは、当会議所事務局へ。
http://www.kurashiki-yeg.jp/

現代の地域経済は、急速に集約化や情報化が進み、目ま
ぐるしいスピードで経済環境は変わってきていると感じてい
ます。その中で、地域の成長と発展を担う我 Ｙ々ＥＧは、そ
の地域経済の新しい姿を常に最先端で創造し、日々形にし
ていく必要があるのではないでしょうか。しかしながら、最
先端の創造というのは決して安易なものではありません。経
営者一人ひとりが、個 と々しての感性を常に過敏に働かせ行
動し、自己企業の発展ビジョンを時代の成長にリンクさせる
必要があります。そして、同じ時代を担う若手経営者達と相
互の利益を生み出していくことが必要不可欠であると考えま
す。そのような我々が必要とする経済資源（Ｒｅｓｏｕｒｃｅ）
こそが、まさに『倉敷ＹＥＧ』であります。そして、今こそ
革新的に飛躍する倉敷ＹＥＧを創造することが必要なので
はないでしょうか。

その為に大事なのは、我 メ々ンバー一人ひとりにとって、「経
済資源である団体＝倉敷ＹＥＧ」と思う事が重要です。だ
からこそ、改めて「発展する為には」という理念の重要さを、
今一度メンバーへ伝えていきます。ビジョン（思い描いた事）
を実行（形にしていく行動）すること。これを倉敷ＹＥＧか
ら発信し、同志である日本全国のＹＥＧ３３，０００人と共有して
いきましょう。そうすることで、ビジョン実現が自企業の発
展となり、地域の活性化となります。

そしてまた、今年度で創立22年目を迎える倉敷ＹＥＧ。
発起人の諸先輩方を始め、歴代会長や卒業されていった諸
先輩方が、それぞれの熱き想いで作り上げてきました。だ
からこそ改めて、倉敷ＹＥＧの質を高め、『倉敷の次代を担

う若手経営者に課せられた地域の願い』をメンバー全員で
ベクトルを合わし、倉敷ＹＥＧを盛り上げていかなければな
りません。私自身この一年間の職務を全うし、次代へ繋げ
ていきたいと思います。

若手経営者にとって必要な事は、同じ時代を生き抜く会
社を担う若手が集まり、一つの目的を持って活動することや、
情報の共有、意見の発信などを活発に行うことが出来る『同
志』と繋がること。そして、社員や家族、また関わりを持っ
ていく『地域』と育むこと。それらの想いが自企業の発展
へと繋がることで、商工会議所の目的である『地域に寄与す
る』ものであると考えます。

ＹＥＧだからこそ出来るスケールメリットを生かし、皆様
と共に若き起業家集団『倉敷ＹＥＧ』を創っていきましょう。

倉敷商工会議所青年部
平成３０年度会長

中山　紘行

平成30年度　倉敷ＹＥＧ 倉敷ＹＥＧスローガン・会長所信

入会員新
事 業 所 名 業　　　　種 所　在　地

㈱大成創業 建設業 連島町鶴新田2０１３－6
㈲ケアポート倉敷 介護事業 亀山77３－１
さくらや倉敷店 学生服のリユース業 西富井6３6－１０１－１０2
徳山工業 鳶 神田４－8－３2
㈱ユーホー ホームセンター22ヶ店 福山市多治米町6－３－5
日本バーテンダー協会岡山県本部倉敷支部 飲食店（飲食文化の発展と調理・調酒技術・知識の向上等協会理念に基づき活動） 鶴形１－2－28
司法書士こんどう事務所 司法書士業（登記・供託・訴訟等・その他財産管理） 東富井１１2４－１
㈱倉敷・マミー シルク製品卸売業 白楽町6９8－2０2
岡山お助けセンター 便利屋（草刈り、片付け等） 川入7３6－5
ＮＥＸＥＬ 通信、テレビ放送の営業代理 連島町鶴新田４6１－2
ミヤケ設備 給排水設備工事 水島北緑町３－１３
そごうリテイル㈱ コンビニエンスストアー 笹沖１３65
㈱クリーンカンパニー 建設業 福江１４４３
ＡＣＴＥＱ 石油化学プラントにおける建設、メンテナンス工事 帯高１１４－３
㈱坪倉工業 建設業 福井22９－１１
ｃｕｔ　ｓｐａｃｅ　Ｈｅａｌｉｎｇ 理容室 吉岡268－１
㈱いーふらん フランチャイズ事業、買取、小売 神奈川県神奈川市神奈川区鶴屋町３－３３－2
山下工業 建設業 堀南９82－１6
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美観地区
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倉敷物語館

至岡山→
429

倉
敷
川

入 館 料：無料　
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
　　　　　12月～３月：9:00～19:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会　議　室：１部屋�440円／１時間
和　　　室：５部屋…３５０円／１時間
多目的ホール：１部屋…４４０円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710－0055 倉敷市阿知2丁目23番18号　TEL（086）435－1277
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倉敷まちづくりセンターは、中心市街地活性化を目的に
倉敷商工会議所くらしきＴＭＯが管理・運営する施設です。

１階「ビオス憩いの広場」は、商店街の買い物客や地域
の方の休憩スペースや、まちづくりに寄与するイベント、展
示等に無料で使用できます。

２階の会議室は、まちづくり活動に関わる団体等が、会
議・研修会等に使用できます。広さは約１００㎡で、定員5０

名。テレビ、スクリーン等を備えています。作業室（約３5
㎡）も併設し、パソコン、印刷機等を設置しています。

なお、当センターは公共の目的で整備された施設のた
め、営利活動や政治活動等につきましては、いずれもご利
用いただけませんので、悪しからずご了承ください。

　　　　 １０：００〜１９：００
　　　　 月曜日、祝日（臨時休館日あり）
　　　　  使用日の３か月前から３週間前まで。会議室の

使用は事前登録が必要。中心市街地のまちづ
くり等の市民活動の発展への寄与が期待でき
ることなど、その他登録基準あり。使用団体
登録申込書を提出し、受理された団体に登録
証を交付。

　　　　 会議室基本料金２時間ごと４００円（全室の場合）

詳しくは、倉敷商工会議所ホームページより「くらしきＴ
ＭＯ」ページをご覧ください

倉敷商工会議所くらしきTMO　☎424−2111㈹

まちづくり活動を応援
－イベント、展示、会議、研修－

「倉敷三斎市」イベントの様子（ビオス憩いの広場）

倉敷まちづくりセンター
　〒710-0055　倉敷市阿知２丁目６－１
　　電　話　０８６－４２４－０２６１
　　ＦＡＸ　０８６－４２４－０２６５

開館時間
休 館 日
申し込み

使用料金

倉敷物語館をご利用ください ～和室のご案内～

倉敷物語館には貸室として５つの和室がございます。着付け・花嫁さんのお仕度・着
替えはもちろんのこと、１階の和室では各種イベントのステージとしてもご利用いただ
けます。

また、箱いすや座椅子もございますので様々な文化活動や会議等にもぜひご活用くだ
さい。

もちろん、１名様からご利用可能ですので美観地区の散策で疲れた時の休憩場所とし
てもご利用いただけます。

その他にも会議室・多目的ホールもございます。
詳細は倉敷物語館までお問合せ下さい。

和室1/10畳（定員20名）
和室2/6畳（定員12名）
和室3/8畳（定員16名）
和室4/6畳（定員12名）
和室5/6畳（定員12名）

※箱イス・座イスもご用意できます。

貸室料金：700円/1ｈ
※非営利の場合は半額

冷暖房費：100円/1h

利用状況はＨＰをチェック⇒http://kmc.jp.net

倉敷物語館
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検定試験名 回　　数 試験施行日 受　付　期　間 受　験　料

簿　記
ビジネスに必須の

基礎知識

第14９回 ６月10日（日） 窓　口：４月６日（金）～４月２7日（金） 簿記 窓口申込 ネット申込
ネット：４月６日（金）～５月1２日（土）

１　級 7,710円 8,140円
第1５0回 11月18日（日） 窓　口：９月２５日（火）～10月18日（木）

ネット：９月２５日（火）～10月２0日（土） （写真不要）
第1５1回
２・３級 '1９年２月２4日（日） 窓　口：'1９年１月1５日（火）～１月２５日（金） ２　級 4,6３0円 ５,060円

ネット：'1９年１月11日（金）～１月２6日（土） ３　級 ２,800円 ３,２３0円
1・3級は9:00~、2級は13:30~開始です。会場は倉敷商業高等学校または倉敷商工会議所の予定です。

リテールマーケティング（販売士）
販売のプロフェッショナルを

目指して

第8２回
２・３級 ７月14日（土） 窓　口：６月４日（月）～６月２1日（木） 販売士 窓口申込 ネット申込

１　級 7,710円 8,140円ネット：６月４日（月）～６月1９日（火） （写真不要）

第8３回 '1９年２月２0日（水） 窓　口：1２月10日（月）～'1９年１月10日（木） ２　級 ５,660円 6,0９0円
ネット：1２月10日（月）～'1９年１月８日（火） ３　級 4,1２0円 4,５５0円

1・3級は9:30~、2級は13:00~開始です。会場は倉敷商工会議所の予定です。
倉敷商工会議所では、簿記検定試験・リテールマーケティング検定試験をインターネットでもお申し込みいただけます。
詳細は、倉敷商工会議所ホームページをご覧ください。　→　http://www.kura-cci.or.jp/

珠算能力
暗　　算
段位認定

計算力と集中力を養う

第２1３回 珠算能力
第1３２回 暗　　算
第1２３回 段位認定

６月２4日（日） ４月16日（月）～５月11日（金）
珠 １級 ２,３00円（写真不要）

２級 1,700円
３級 1,５00円

第２14回 珠算能力
第1３３回 暗　　算
第1２4回 段位認定

10月２8日（日） ８月２7日（月）～９月14日（金）
４～６級 1,000円（各級共）

７級 ９00円
暗１～６級 ９00円（各級共）

第２1５回 珠算能力
第1３4回 暗　　算
第1２５回 段位認定

'1９年２月10日（日） 1２月３日（月）～1２月２1日（金）
段位（珠･暗） ２,９00円

珠のみ ２,５00円
暗のみ 1,２00円

日商ＰＣ
企業実務で必要な

仕事力を習得

１　級 10月７日（日） 試験会場に直接お問い合わせください。
※ 試験会場の一覧を倉敷商工会議所の

ホームページに掲載しています。
　→　http://www.kura-cci.or.jp/

日商ＰＣ 受験料
'1９年２月17日（日） １　級 10,２９0円

２　級

～

Basic

随時施行
毎月第３金曜日は
全国統一試験日

２　級 7,２00円
３　級 ５,140円
Basic 4,1２0円

2・3級、Basicの試験日・お申し込み方法などは試験会場に直接お問い合わせください。
　≪注意事項≫　 １．窓口でのお申し込み受付時間は、月～金曜日／9:00～17:15、土曜日／9:00～12:00です。

ただし、日曜・祝日・10／1・年末年始（12／28～1／4）を除きます。
２． 「商工会議所検定試験に係る個人情報の利用目的、共同利用および匿名加工情報に関する事項の公表事項」、｢受験者への連絡・注意事項｣ に

ご承諾のうえ、検定試験お申し込みの際は、申込用紙１枚目裏面に本人の署名をしていただきます。
３． 受験票は、試験日の２週間前を目安に郵送します。発送予定日を１週間過ぎても受験票が届かない場合にはお問い合わせください。
４． 受験の際、顔写真付きの身分証明書が必要です。（※小学生および珠算能力検定7級・暗算検定・段位認定試験を除く）
５．合格証書の受渡期間が過ぎた場合、保管は発行日より1年です。それ以降は合格証明書（有料）で対応いたします。
６．お身体に障がいがある方や日常生活において普通に使用しているつえ、ルーペ、車いす等を使用して受験する場合、
　　必ず申し込みの際にお申し出ください。

日本商工会議所検定試験ホームページ　→　http://www.kentei.ne.jp/

東京商工会議所検定試験
検定試験名 回　　数 試験施行日 受　付　期　間 受　験　料

カラー
コーディネーター
色彩魅力を引き出す

スペシャリスト

第44回２・３級 ６月17日（日） 個人：４月３日（火）～５月２日（水） ２級  7,３40円団体：４月３日（火）～５月１日（火）

第4５回２・３級 1２月２日（日） 個人：９月18日（火）～10月1９日（金） ３級  ５,２５0円団体：９月18日（火）～10月17日（水）

ビジネス実務法務
コンプライアンス能力を

身につける

第4３回２・３級 ７月１日（日） 個人：４月17日（火）～５月18日（金） ２級 6,480円団体：４月17日（火）～５月16日（水）

第44回２・３級 1２月９日（日） 個人：９月２５日（火）～10月２6日（金） ３級 4,３２0円団体：９月２５日（火）～10月２4日（水）
福祉住環境

コーディネーター
福祉と建築に関する

実践的な能力を備える

第40回２・３級 ７月８日（日） 個人：４月２4日（火）～５月２５日（金） ２級 6,480円団体：４月２4日（火）～５月２３日（水）

第41回２・３級 11月２５日（日） 個人：９月11日（火）～10月1２日（金） ３級 4,３２0円団体：９月11日（火）～10月10日（水）
ｅｃｏ

（環境社会）
持続可能な社会を

私たちの手で

第２4回 ７月２２日（日） 個人：５月８日（火）～６月８日（金）

－ ５,400円団体：５月８日（火）～６月６日（水）

第２５回 1２月16日（日） 個人：10月２日（火）～11月２日（金）
団体：10月２日（火）～10月３1日（水）

《お申し込み方法》※ カラーコーディネーター・ビジネス実務法務・福祉住環境コーディネーター・eco（環境社会）検定試験は東京商工会議所の登録商標です。お申し込みは、東商検定センター
で受け付けております。インターネットまたは電話にて直接お申し込みください。

　　 　　　　　　　東京商工会議所検定試験ホームページ → http://www.kentei.org/ 　東商検定センター → ℡.（03）3989－0777

2018年度検定試験スケジュール
（2０18年４月〜2０19年３月）

◎検定試験に関するお問い合わせは、倉敷商工会議所 総務部 産業振興課まで
〒710-8585　倉敷市白楽町249番地5　TEL（086）424－2111（代表）

月~金曜日／9:00~17:15　土曜日／9:00~12:00（※日曜・祝日・10/1・年末年始を除く）
倉敷商工会議所ホームページ　→　http://www.kura-cci.or.jp/

⎛	 ⎞
⎝	 ⎠

倉敷商工会議所

ネット申込 はコチラ→



お客様企業の安定・成長が私達の喜びです
わかりやすい月次決算書作成とご説明をいたします

＜業務内容＞
法人税、所得税、相続税、贈与税他
月次決算書作成、利益（経営）計画書作成、
決算事前検討会開催、
経理改善ご提案、記帳アドバイス等

〒710-0803　
倉敷市中島2370番地14
　　　（中島口交差点北）
ＴＥＬ　086-466-1255
ＦＡＸ　086-466-1288
http://www.cms-miyake.info

（広告）

代表社員税理士
社 員 税 理 士
税 理 士

三 宅 孝 治
鳥 　 越 　 俊 　 佑
平 　 松 　 和 　 美
　（中国税理士会　倉敷支部所属）
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販路開拓をお考えの小規模事業者の皆様へ! !

中小企業庁　平成29年度補正予算事業

小規模事業者持続化補助金
◆ 経営計画に基づいて実施する販路開拓等の取り組みに対し

50万円を上限に補助金（補助率：２／３）が出ます
◦�雇用の増加を伴う取り組み、または買い物弱者対策に取り組む事業者、あるいは海外展開
に取り組む事業者については100万円が上限になります。
◦�複数の事業者が共同して申請することもできます。複数の事業者が連携する場合には、上
限は100万円～500万円です。＊連携小規模事業者数によります。

◆ 計画の作成や販路開拓の実施の際、
商工会議所の指導・助言を受けられます

ＵＲＬ http://www.jizokukahojokin.info

お問合わせ先

日本商工会議所 小規模事業者持続化補助金 事務局（申請書類の提出先）
〒151-0051　東京都渋谷区千駄ヶ谷３－11－８
電話：03-6459-2004［9：30~12：00、13：00~17：30（土日祝日、年末年始除く）］

倉敷商工会議所
電話：０８６－４２４－２１１１

①広告宣伝
　・新たな顧客層の取り込みを狙い、チラシを作成・配布

②集客力を高めるための店舗改装
　・幅広い年代層の集客を図るための店舗のユニバーサルデザイン化

③商談会・展示会への出展
　・新たな販路を求め、国内外の展示会へ出展

④商品パッケージや包装紙・ラッピングの変更
　・新たな市場を狙って商品パッケージのデザインを一新

対象となる
取り組みの例



⃝プロフィール
昭和５５年に三越倉敷店
の開設準備室で赴任
以来３0年倉敷に住んで
います。

⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目鶴形
ビル2Ｆ
山口行政書士
社会保険労務士事務所

⃝電話
086-426-1117

⃝主な仕事
起業支援、遺言・相続、
障害年金（うつ）、賃金
計算、個別紛争

？ご存ですか？知
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社員の定着率向上を支援する助成金

1.  職場定着支援助成金（雇用管理制度助成コース）の概要
（１）制度導入助成

　本助成金は、事前に計画書を提出し、会社が新
たに「評価・処遇制度」、「研修制度」、「健康づく
り制度」、「メンター制度」を導入及び実施すると、
申請できます。
　４つの制度のうち特に導入しやすいのは「研修
制度」と「健康づくり制度」です。（４つの制度す
べてを導入することもできます）。計画期間は3カ
月以上１年以内で設定し、その間に実施します。
①研修制度： 社内もしくは社外で正社員向けにＯＦ

Ｆ－ＪＴ（座学研修）を１０時間以上実
施します。研修は実務経験がある社
内講師あるいは外部講師が行います。

②健康づくり制度：�法定の健康診断以外の健康づ
くりにつながる制度（歯周病
検診や骨粗鬆症検診などの検
診費用を会社が半額以上負担
し正社員が受診すること）を
導入します。

（２）目標達成助成
　本助成は計画期間内に上記の制度を導入及び実
施した結果、目標値以上に離職率を低下させた場
合に申請できます。（計画導入前１年間の離職率
から算出された目標離職率を計画終了後１年間の
離職率が下回ること）。

＊新設の会社や新入社員を雇用したばかりの事業
所でも、目標離職率を０％とみなして、計画届を
提出することができます。

2. 助成金額
（１）制度導入助成
　 　１制度につき１０万円です。（生産要件はありません）

（２）目標達成助成
　�　５７万円（生産要件を満たしたときは７２万円の

助成となります）
3. 対象となる事業所

　正社員を１名以上雇用している法人、雇用保険
に加入している正社員を雇用している個人事業主

（法人の場合は、社会保険の加入をしていること）
4. 受給のポイント

・ 計画届に制度導入助成として「研修制度」と「健
康づくり制度」の２つを選択した場合、計画期間
内に２つとも実施しなければ助成金は申請できま
せん。制度を複数選択する場合は、充分に検討
してから計画届を提出する必要があります。

・�制度導入助成を受給していないと目標達成助成
は申請できません。

5. 注意点
　「研修制度」の実施にあたって、研修講師は社
外の講師でなければならないと勘違いされている
事業主が多いですが、実務経験のある社員が講師
となった場合でも申請できます。

起業したばかりの個人事業主、法人は必見です

倉敷税務署だより

国
税
専
門
官
募
集
国
税
庁
で
は
、
国
税
専
門
官
を
募
集
し
て
い
ま
す
。

募
集
要
項
は
右
の
と
お
り
で
す
。

〔受験資格〕
１ 昭和63年４月２日〜平成９年４月１日生まれの者
２ 平成９年４月２日以降生まれの者で次に掲げるもの
　 ⑴ 大学を卒業した者及び平成31年３月までに大学

を卒業する見込みの者
　 ⑵ 人事院が⑴に掲げる者と同等の資格があると認

める者
〔採用予定数〕

１  採用予定数については、別途、人事院ホームペー
ジに掲載します。

２ 採用予定数は変動することがあります。最新情
報は人事院ホームページで確認してください。

〔試験の程度〕
◦大学卒業程度

〔受験申込方法〕
◦ 原則としてインターネットにより申込みを行っ

てください。
　インターネット申込専用アドレス
　http://www.jinji-shiken.go.jp/juken.html
◦ インターネット申込みができない場合は、受験申

込書を第１次試験地に対応する国税局に郵送又は
持参する方法により申込みを行ってください。

〔受験受付期間〕
◦インターネットによる申込み
　平成30年３月３０日㈮９:00〜４月11日㈬
　 ４月11日㈬までに申込データを受信完了した
　 ものに限り受け付けます。

◦郵送又は持参による申込み
　平成30年３月３０日㈮〜４月２日㈪
　（４月２日㈪までの通信日付印有効）

〔第1次試験〕
◦試 験 日　平成30年６月10日㈰
◦試 験 地　 広島国税局管内では、松江市、岡山市、

広島市
◦試験種目　基礎能力試験（多肢選択式）
　　　　　　専門試験（多肢選択式、記述式）

〔第１次試験合格者発表日〕
◦平成30年７月３日㈫

〔第2次試験〕
◦試 験 日　 平成30年７月11日㈬〜７月19日㈭の

うち指定する日時
◦試 験 地　広島国税局管内では、広島市
◦試験種目　人物試験、身体検査

〔最終合格者発表日〕
◦平成30年８月21日㈫

〔受験案内及びパンフレットの請求、問合せ先〕
◦広島国税局人事第二課試験研修係
　〒7３０－852１　広島市中区上八丁堀6－30
　℡０82-22１-９2１１　内線3635・3743
　又はお近くの税務署総務課へ

〔採用案内情報等〕
◦国税庁ホームページに掲載
　（http://www.nta.go.jp）⎛

⎝
⎞
⎠
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No.152

店長

宮原 佐和子 氏

K-2 climb

2

新田
交差点

市役所前
交差点

22

●

倉敷
市役所

店舗外観

店内商品

Ｔシャツ

人気ブランドの品を実際に
手に取ってご覧いただけます

２018年に倉敷市にてOPEN致しましたメンズセレクトK-2climbで
す。

個性的な国内ブランドを中心にメンズのお洒落な普段着をセレクト
して販売しています。

現在は倉敷市新田に店舗を構え、インターネット通信販売サイトも
運営しています。

商品は、和柄/アメカジを中心に近年ではワーク系のテイストを組
み込んだ商品も人気です。

トレンドは移り変わって参りますが、ファッションアイテムは着る
人の内面を表現する大切なアイテムです。トレンドに流されず、カッ
コイイと思える商品をセレクトする事を心掛けています。

そして新しい取り組みとして、２018年よりクラウドファンディング
を活用しオリジナル商品の開発を始めました。このプロジェクトでは、
岡山県出身のアート作家さんとのコラボレーションを実現し本年５月
より販売を開始予定です。今後も県内外のイラストレーターなどクリ
エイターの皆様とコラボレーションを実現し、アパレル販売の活性化
を目指して参ります。

※クラウドファンディングとは
不特定多数の人からインターネットを介して資金を集めること。ま

た、資金の必要な人と提供者を結びつける仕組みやインターネット
の仲介サービスを表す名称としても使われる。クラウドcrowd（群
衆）とファンドfund（資金）を組み合わせた造語で、略称CF。ソー
シャルファンディングsocial fundingやマイクロファンディングmicro 
funding、マイクロパトロンmicro patronとも言います。

【取り扱いブランド】
参丸一（サンマルイチ）、PANDIESTA JAPAN（パンディエスタジャ

パン）、SKULL WORKS（スカルワークス）、 TEDMAN’S（テッドマン）、 
VANSON（バンソン）、 RED PEPPER（レッドペッパー）、Ed Hardy

（エドハーディー）、Dickies（ディッキーズ）、ALPHA（アルフ）。

〒710-0038　倉敷市新田2926-16
ＴＥＬ　０86-４３6-９778
http://www.k2-climb.net
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倉敷市保健所
健康づくり課
〒710−0834 倉敷市笹沖170
TEL 434―9820　FAX 434―9805

倉敷労働基準監督署

◎お問い合わせ先
　倉敷労働基準監督署 TEL：086－422－8177まで

倉敷市保健所は、市民の健康づくりと
生活習慣病予防を応援します。

≪労働条件の明示（労基法第15条）≫
　使用者と労働者の雇用関係は、労働契約を締結するこ
とによって始まります。労働契約を結ぶに当たっては、
使用者は労働者に対して、賃金・労働時間などの労働条
件を必ず明示しなければなりません。
　また、特に重要な次の6項目については、労働者に対
してきちんと書面を交付しなければいけません。

（1）契約期間
（2） 期間の定めがある場合、更新があるかどうか、更新

する場合の判断の基準等
（3）仕事の場所、仕事の内容
（4） 始業及び終業の時刻、残業の有無、休憩時間、休日、

休暇、交替制勤務のローテーション等
（5）賃金の決定、計算と支払の方法、締切日と支払日
（6）退職に関する定め（解雇の事由を含む）
　さらに、パートタイム労働者については、パートタイ
ム労働法第６条により、

（1）昇給の有無
（2）退職手当の有無
（3）賞与の有無
の項目における書面交付が義務付けられています。
　なお、これらの事項が網羅された「労働条件通知書」

のモデル様式を、岡山労働局ホームページからダウンロー
ドすることができますので、ご活用ください。

　労働条件通知書等を交付するに当たり、次の点につい
てご留意ください。
ア. 正規職員・嘱託職員・パートタイム労働者・アルバイ

ト等名称に関係なく、全ての労働者に対し書面交付す
る必要があります。

イ. 有期契約の場合、最初の契約時だけでなく、契約更新
時も交付する必要があります。

ウ. 労働条件通知書等を労働者に提示するのみにとどまっ
ている事例が見受けられます。必ず労働者に書面交付
してください。

エ. 今年4月より「無期転換ルール」（有期労働契約が更新
されて通算５年を超えたときは、労働者の申込みによ
り、期間の定めのない労働契約に転換できるルール）
の本格的な施行が始まります。労働条件通知書に無期
転換ルールを記載するなど、関係労働者への十分な周
知と、ルールへの対応の準備をお願いします。

トラブル防止のために、労働契約を締結する際は労働条件通知書を交付しましょう！

禁煙には「強い意志の力」が必要！と思われていませんか？
「意志力」に頼った禁煙は、実は成功率がとても低いのです。
喫煙の本質は「ニコチン依存症」という脳の病気です。脳の病気には脳科学で対抗！
脳の特性をうまく利用して、「がまんの禁煙」から「賢い禁煙」にチャレンジしてみませんか？

①吸いたくなる環境を避ける⇒ 「意志力」 をできるだけ使わない

●ライター・たばこ・灰皿などは喫煙への強力な「引き金」になるので、すっぱり捨てる。
●たばこを吸いたくなる・購入できる場所に行くことを当面避ける。
●一度に使える「意志力」は限界があるので、複数のチャレンジはしない（禁煙＋ダイエット等）
●「意志力」の低下を防ぐために①空腹②睡眠不足③疲労を避ける。
●ニコチンパッチなどの医薬品の力を借りて、禁断症状を和らげる。

②吸う行動を他の行動に置き換える

●イライラ・落ち着かないとき⇒深呼吸する・水やお茶を飲む。
●口寂しいとき⇒糖分の少ないガムやフリスクなどの清涼菓子、干し昆布を噛む・歯を磨く　等
●手持ち不沙汰⇒吸う習慣を新しい習慣で埋める。運動がおすすめ！！

③吸いたい気持ちから逃れられなくなったら、 その気持ちと向き合う

●「吸いたい気持ち」は受け入れて、「吸う」行動だけ自制する。次々にやってくる「吸いたい」波をサーフボードに乗ってやり過
ごすイメージ。波はだんだん弱くなり、15分ほどで消える。

５月３１日は世界禁煙デー
５月３１日～６月６日は禁煙週間

脳 科 学 で賢く禁煙チャレンジ！禁煙をがんばるアナタを
強力サポート！！

 

 

 
 

保健師 吉 岡 珠 子
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▪２月の全産業合計の業況DIは、▲17.1と、前月から▲2.7ポイントの
悪化。記録的な大雪・寒波による客足減少や物流混乱の影響に加え、
深刻な人手不足、鉄鋼や農産物などの仕入価格の高止まり、燃料費の
上昇が、広く業況の押し下げ要因となった。他方、電子部品や産業用
機械、自動車関連の生産、都市部を中心とした再開発、設備投資は引
き続き堅調に推移している。中小企業の景況感は、総じて緩やかな回
復基調が続いているものの、足踏み状況がみられる。先行きについては、
先行き見通しDIが▲13.0（今月比＋4.1ポイント）と改善を見込むものの、

「悪化」から「不変」への変化が主因であり、実体はほぼ横ばい。消
費の持ち直しやインバウンドを含めた観光需要拡大、生産や設備投資
の堅調な推移などへの期待感がうかがえる。他方、人手不足の影響拡
大や、原材料費・燃料費の上昇、コスト増加分の価格転嫁の遅れ、株
価急落など不安定な金融市場の影響を懸念する声も多く、中小企業の
業況感はほぼ横ばいで推移する見通し。
▪売上面では、全産業合計の売上DIは▲12.6（前月比▲2.3ポイント）と、
悪化。産業別にみると、建設業は、住宅建設や公共工事が弱含みに推
移しているとの声があるものの、都市部を中心に再開発など民間工事
が堅調に推移し、改善。製造業は、電子部品や産業用機械、自動車
関連が好調に推移する一方、需要増に伴う人手不足や部材の調達難の
拡大を指摘する声があり、ほぼ横ばい。卸売業は、記録的な大雪・寒
波により、農産物の供給不足、物流・建設工事の遅れが発生し、売上

が減少したとの声や、個人消費の鈍さを指摘する声があり、悪化。ま
た、インターネット通販拡大による取扱量減少を懸念する声も聞かれた。
小売業は、天候不順による客足減少や春物商品の出足の鈍さを指摘す
る声が多く聞かれたほか、消費者の根強い低価格志向から、食料品・
日用品を中心に売上が伸び悩み、悪化。ただし、「好転」から「不変」
への変化が主因であり、実体はほぼ横ばい。サービス業は、悪化。イ
ンバウンド需要は堅調な一方、記録的な大雪や大寒波により客足が落
ちた宿泊業や飲食業が全体を押し下げた。また、幅広い業種から人手
不足に伴う受注機会の損失の影響を指摘する声が聞かれた。
▪採算面では、全産業合計の採算DIは▲19.6（前月比▲4.3ポイント）と、
悪化。産業別にみると、建設業は、人手不足に伴う人件費・外注費の
増大や、資材価格の高止まりのほか、荒天による工期の遅れが収益の
圧迫要因との声があり、悪化。製造業は、人件費、燃料費、運送費の
上昇や、鉄鋼・農産物などの仕入価格の高止まりを指摘する声が多く、
悪化。ただし、「好転」から「不変」への変化も影響したことに留意が
必要。卸売業は、悪化。資材・農産物などの仕入価格の高止まりや、
燃料費・運送費の上昇による負担増を指摘する声が幅広い業種から聞
かれた。小売業は、記録的な大雪や寒波に伴う客数減少、燃料費等
のコスト増加が見られ、収益確保が進まず、悪化。株価急落など金融
市場の不安定な動きが、持ち直してきた高付加価値品の販売に水を差
すことを懸念する声も聞かれた。サービス業は、悪化。人件費に加え、
農産物などの仕入価格、燃料費などのコスト増加分の価格転嫁が難航
しているとの声が多く、運送業や飲食業・宿泊業を中心に幅広い業種
の収益を圧迫した。

▪岡山県下における２０１8年２月の倒産（法的整理、負債1000万円以上）
件数は前月比５件増、前年同月比１件増の11件となり、１年ぶりの二桁
台となった。負債総額は４ヵ月ぶりに負債５億円を超える倒産が発生した
ことや、件数自体が多かったことで前月比７億8900万円増の15億9900万
円と２ヵ月連続で前月を上回るとともに、４ヵ月ぶりに10億円を上回った。
なお、2017年２月には日本医薬品中国販売（株）など10億円を超える大
型倒産が3件あったため、前年同月比では69億9300万円減となっている。
▪TDB景気動向調査（2018年２月調査）によると、岡山県下の景気DI
は前月比2.5ポイント減の50.0で、２ヵ月ぶりの悪化ながら、４ヵ月連続
で50台の高水準を維持した。全国との比較でも２ヵ月ぶりに下回り、都
道府県別では前月の12位から21位、中国５県の中では２ヵ月ぶりに２位
へそれぞれ後退した。業界別では、「建設」「製造」「卸売」「小売」「運
輸倉庫」「サービス」が悪化、「農林水産」「金融」が改善、「不動産」
は横ばいであった。先行き見通しでは、3ヵ月後51.1（前月52.0）、6ヵ月
後51.0（同50.6）、１年後49.7（同49.4）で、3ヵ月後が前月を下回ったも
のの８ヵ月連続で50台を維持した。岡山県下の景気DIは４ヵ月連続で５０
台を維持するなど、2013年12月～2014年3月以来の安定した状況にある。
ただ、原油高騰や円高などの影響も見え始めているほか、2017年の倒産
件数が増加に転じたこともあって、先行き不透明感を強く感じる経営者
は多い。
▪『中国地方2018年度の賃金動向に関する企業の意識調査』で、2018
年度に［べースアップや賞与（一時金）を増加させる］賃金改善を行う（見
込み）と回答した企業の割合が56.5％となった。2006年に調査を開始し

て以降で最も高くなった。リーマン・ショック後の景気が大幅に悪化して
いた2009年１月調査（26.2％）の２倍以上に達した。また、岡山でも賃
金改善を行う（見込み）と回答した企業の割合が58.5％を示し、中国５
県の中では山口に次いで２番目に高い割合となった。確かに景気の回復
が続き企業の業績の改善が賃上げにつながった一面はあるが、賃金改
善する理由に「労働力の定着・確保」を挙げる企業が岡山県では86.5％
となり、生産労働人口の減少に伴う人手不足が大きく影響しているとい
える。収益改善の遅れている企業にとって、賃金を上げれば収益改善が
遅れ、賃金を抑えれば人材の確保が難しくなるというジレンマもあり、厳
しい選択を迫られるケースが増えそうである。
▪岡山県の倒産は、2017年４月から2018年２月まで11ヵ月間の累計件数
が65件に達し、2016年度（67件）を上回る可能性が出てきた。2017年
集計（１月～12月、69件）でも2016年（同64件）を上回るなど、増加傾
向が強まってきた。負債額別にみると、「負債5000万円未満」の倒産が3ヵ
月連続で５割を超えるなど、零細企業の倒産件数が高止まりした状況が
続いている。
　繁忙期に入った「建設」「運輸・倉庫」をはじめ、書き入れ時となる
年度末の需要期を迎えて景況感が大きく悪化する可能性は低いものの、
有効求人倍率の高さが示すとおり、人手不足の悪影響が幅広い業種で
顕在化している。資金繰り悪化の悪影響に比べて、幹部社員などの人材
流出・人手不足は、急激な業績悪化や場合によっては事業を停止せざる
を得ない状況に陥るリスクが非常に高いと考えられる。今後は資金的に
余裕があり人材確保ができる企業と手元資金に余裕がなく、賃上げの進
まない企業との格差は大きく拡がる可能性があり、人的問題に起因した
企業倒産が増加するリスクが強まっている。

〈平成30年２月調査結果〉

業況ＤＩは、足踏み。先行きは改善見込むも力強さ欠き、横ばい圏内の動き
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自然栽培「朝日」の玄米定食

オーガニック野菜とジビエカレー

『論
ろん

語
ご

』とは、孔子と彼の弟子達の会話を孔子の死後、本人
ではなく門人たちが書き付けていた孔子の言葉や問答を、孔子
の死後に取り集めて編集したものです。

経営をしていると、社員の心が乱れていると感じるときがあ
る。心の乱れは社内のトラブル現象として表れ、会社に大きな
損失を生むことになるだろう。この心の乱れをなくしていくた
めに、経営者やリーダーに必要なことはどんなことだろうか。
【原文】�樊遅問仁。子曰。愛人。問知。子曰。知人。樊遅未達。

子曰。舉直錯諸枉。能使枉者直。樊遅退。見子夏曰。
郷也吾見於夫子而問知。子曰。舉直錯諸枉。能使枉
者直。何謂也。子夏曰。富哉言乎。舜有天下。選於
衆。舉皐陶。不仁者遠矣。湯有天下。選於衆。舉伊尹。
不仁者遠矣。

顔淵第十二�22
【読み】�樊

はんち

遅仁
じん

を問
と

う。子
し

曰
い

わく、人
ひと
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あい

す。知
ち

を問
と

う。子
し

曰
い

わく、人
ひと

を知
し

る。樊
はんち

遅未
いま

だ達
たっ

せず。子
し
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い

わく、直
なお

きを挙
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げて諸
これ

を枉
まが

れるに錯
お

き、能
よ

く枉
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れる者
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をして
直
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からしむ。樊
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なん

の謂
い

いぞや。子
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や。舜
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天
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陶を挙
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不
ふじんしゃ
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尹
を挙

あ
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ざかれり。
【解釈】�樊遅が仁について質問した。孔子先生がおっしゃった。

「人を愛することだ」　更に知について質問した。孔子
先生がおっしゃった。「人を知ることだ」　樊遅はまだ

十分に理解できなかった。そこで孔子先生は重ねて
おっしゃった。「正しい人を引き上げて曲がった人を正
しくさせることができる」　然し樊遅はなお納得がいか
なかったので退出して子夏を訪ねて質問した。「先ほど
私は先生にお目にかかって知について質問しましたとこ
ろ、先生は、正しい人を曲がった人の上におけば、曲がっ
た人を正しくすることができると申されましたが、どう
いう意味でしょうか」　子夏が答えた。「内容の深い言
葉だ。舜が天下を収めた時、民衆の中から選んで、皐
陶を挙げ用いたところ、自ら不仁の者が姿をひそめた。
又殷の湯王が天下を治めた時、民衆の中から伊尹を挙
げ用いたところ、不仁の者は自ら姿をひそめた」

【ワンポイント・アドバイス】
素晴らしいリーダーの条件として勇・知・仁がある。特に知・

仁を持つ人を組織の長としておくと、その組織は正しい考え方を
持ち、更に正しい考えを持つ部下が力を発揮することができる。
同時に、リーダーシップというのは配下の者を性善たらしめる機
能を持つ必要がある。実力主義に徹し、人として素晴らしいリー
ダーを育成し、配置することが経営には最も大切なことと言える。

更にその前に、リーダーの上にいる私達経営者が、経営理念
やフィロソフィーによって人格を磨き、社員とともに心を高めるこ
とが経営を良くするという事ではないだろうか。理想の経営、経
営者像に近づいて見たいと思いませんか。ご希望の方は何でも
ご相談くださいませ。

国重要文化財で
高梁川の恵みを食す

3月

相
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倉敷らーめん
升家

●

大原美術館●

観龍寺
●

美観地区
入口交差点

倉敷駅

阿知南
交差点
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倉敷中島屋

倉敷中島屋さんは、大橋家住宅・長屋門の一角を
利用して高梁川流域の食や文化を紹介するコンセプト
ショップで、落ち着いた雰囲気の店内には高梁川流域
の食品や工芸品など物産が展示販売されています。カ
フェでは、昼間は、米麹100％の甘酒や玄米100％の
定食、ジビエ（イノシシ、シカ）カレーのメニューが
あって、夜には猪鍋がありますよ！ H記

倉敷中島屋は、江戸中期から約3００年の歴史を
刻む国指定重要文化財大橋家住宅の長屋門を改修
して、高梁川流域の食やモノづくりの作家の方々の
作品を提供しています。伝統的な日本の和食にこだ
わり、倉敷市福田産の自然栽培米「朝日」玄米を
中心に、オーガニック食材でまとめた健康でおいし
い料理を、国重要文化財の中で食していただきます。
当店で販売している高梁川流域の味噌、醤油、甘
酒（米麹１００％）などの発酵食材を使用して、流域
の作家の器で食するのも特長です。新見産シシ肉の
ジビエカレーも定番メニューです。これからは冷や
した甘酒も美味しい季節になります。是非ご来店を
賜りますよう、心からお待ちしております。 店主

〒７１０-００５５　倉敷市阿知3丁目２１－3２
国指定重要文化財大橋家住宅長屋門内
営業時間／ 火･水･日曜日 １１:００〜１8:００

木･金･土曜日 １１:００〜１5:００
１8:００〜22:００

定 休 日／ 月曜日
Facebook／ http://www.facebook.com/

kurashikinakashimaya
Instagram／ http://www.instagram.com/

k.nakashimaya

2489-１１0１

倉敷中島屋



株式会社大和総研
常務執行役員
調査本部副本部長
チーフエコノミスト

熊
く ま が い

谷　亮
み つ ま る

丸
　１９66年生まれ。1989年東京大学法学部卒業。1993
年東京大学大学院法学政治学研究科修士課程修了。
2016年ハーバード大学経営大学院ＡＭＰ（上級マネジ
メントプログラム）修了。日本興業銀行調査部などを
経て、2007年大和総研入社。2014年同社・執行役員
チーフエコノミスト。2017年より現職。財務省、総務省、
内閣官房、内閣府、参議院などの公職を歴任。2011
年より株式会社財界研究所「財界賞・経営者賞」選
考委員会　選考委員。テレビ東京「ワールドビジネス
サテライト」レギュラーコメンテーターとしても活躍中。

ササベ印刷
GRAPHIC COMMUNICATION

〒710‒0806　倉敷市西阿知町西原 1327
TEL（086）466‒1111㈹　FAX（086）466‒0456

E‒mail:info@sasabe.co.jp

株式
会社
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為
替
市
場
で
円
高
が
進
行
し
て
い
る
。
輸
出
主

導
型
の
経
済
構
造
を
有
す
る
わ
が
国
に
と
っ
て
、
円

高
は
景
気
に
甚
大
な
悪
影
響
を
与
え
る
。
大
和
総

研
の
マ
ク
ロ
経
済
モ
デ
ル
を
用
い
た
シ
ミ
ュ
レ
ー

シ
ョ
ン
で
は
、
10
円
の
円
高
・
ド
ル
安
は
、
わ
が
国

の
実
質
Ｇ
Ｄ
Ｐ
（
国
内
総
生
産
）
を
0
.
5
％
程
度

押
し
下
げ
る
。

最
近
の
円
高
進
行
の
背
景
は
、
以
下
の
４
点
に
整

理
で
き
よ
う
。

第
一
に
、米
国
の
株
式
市
場
が
不
安
定
化
す
る
中
、

「
質
へ
の
逃
避
」
と
い
わ
れ
る
動
き
が
加
速
し
て
い

る
。
わ
が
国
の
「
円
」
は
、
経
常
黒
字
国
の
通
貨
な

の
で
、世
界
が
不
安
定
化
す
る
と
「
安
全
通
貨
」「
逃

避
通
貨
」
と
し
て
買
い
進
ま
れ
る
悲
し
い
宿
命
を
背

負
っ
て
い
る
の
だ
。

第
二
に
、
世
界
的
に
景
気
が
回
復
す
る
中
、
ド
ル

が
対
主
要
通
貨
で
売
ら
れ
や
す
い
地
合
い
と
な
っ
て

い
る
。
従
来
は
米
国
経
済
の
み
が
先
行
し
て
回
復
し

て
い
た
た
め
、
ド
ル
資
産
へ
の
投
資
が
進
ん
で
い
た
。

し
か
し
、
最
近
は
ユ
ー
ロ
圏
の
金
融
引
き
締
め
が
視

野
に
入
っ
て
き
た
こ
と
な
ど
も
あ
り
、
ド
ル
以
外
の

通
貨
へ
の
資
金
流
入
が
起
き
て
い
る
。

第
三
に
、「
貿
易
摩
擦
解
消
に
向
け
て
、
ト
ラ
ン

プ
政
権
が
『
ド
ル
安
』
カ
ー
ド
を
切
る
の
で
は
な
い

か
？
」
と
の
観
測
が
く
す
ぶ
り
続
け
て
い
る
。

米
通
貨
当
局
は
、
１
９
７
０
年
以
降
、
極
め
て

単
純
化
し
て
言
え
ば
、「（
１
）
ド
ル
高
政
策
→
（
２
）

ド
ル
安
政
策
→
（
３
）
ド
ル
安
定
化
策
」
と
い
う
政

策
サ
イ
ク
ル
を
繰
り
返
し
て
き
た
。

「（
１
）
ド
ル
高
政
策
」
に
は
、
輸
入
物
価
の
低

下
を
通
じ
イ
ン
フ
レ
を
抑
制
す
る
と
と
も
に
、
海
外

か
ら
米
国
へ
の
投
資
資
金
を
増
加
さ
せ
る
と
い
う
メ

リ
ッ
ト
が
あ
る
。
し
か
し
、「（
１
）
ド
ル
高
政
策
」

の
結
果
、
米
国
の
経
常
赤
字
が
拡
大
す
る
と
、
米

国
は
、「（
２
）
ド
ル
安
政
策
」
を
と
る
。
そ
の
後
、

ド
ル
安
が
オ
ー
バ
ー
シ
ュ
ー
ト
気
味
に
進
展
し
、
米

国
に
お
け
る
イ
ン
フ
レ
圧
力
高
進
、
米
国
の
金
融
市

場
混
乱
な
ど
が
懸
念
さ
れ
る
状
況
に
な
る
と
、「（
３
）

ド
ル
安
定
化
策
」
を
講
ず
る
。
さ
ら
に
、
ド
ル
が
安

定
化
す
る
中
で
、
米
国
の
経
常
赤
字
が
徐
々
に
改

善
す
る
と
、「（
１
）
ド
ル
高
政
策
」
へ
と
回
帰
す
る

の
で
あ
る
。

米
国
の
通
貨
戦
略
の
サ
イ
ク
ル
は
、基
本
的
に「
米

国
の
経
常
収
支
」「
米
国
の
イ
ン
フ
レ
圧
力
」「
米
国

金
融
市
場
の
動
向
」
と
い
う
、
三
つ
の
フ
ァ
ク
タ
ー

に
よ
っ
て
規
定
さ
れ
て
い
る
。

現
状
、
上
記
３
フ
ァ
ク
タ
ー
の
中
で
、「
米
国
の

経
常
収
支
」に
関
し
て
は
大
幅
な
赤
字
で
あ
る
た
め
、

政
策
転
換
の
条
件
は
既
に
整
っ
て
い
る
。
今
後
、「
米

国
金
融
市
場
」
が
徐
々
に
安
定
し
、
Ｆ
Ｒ
Ｂ
の
利
上

げ
を
受
け
て
「
米
国
の
イ
ン
フ
レ
圧
力
」
が
あ
る
程

度
抑
制
さ
れ
れ
ば
、
米
国
は
「（
１
）
ド
ル
高
政
策
」

か
ら
「（
２
）
ド
ル
安
政
策
」
へ
と
転
換
す
る
可
能

性
が
高
ま
ろ
う
。
政
策
変
更
に
至
る
パ
ズ
ル
の
最
後

の
ピ
ー
ス
と
し
て
、「
米
国
の
イ
ン
フ
レ
圧
力
」
の

動
向
が
最
大
の
注
目
点
で
あ
る
。

第
四
に
、
最
大
の
リ
ス
ク
要
因
と
し
て
、
日
本
銀

行
が
予
想
以
上
に
早
く
、
金
融
緩
和
の
「
出
口
」
に

向
か
う
と
の
警
戒
感
が
あ
る
。
最
近
、
黒
田
東
彦

総
裁
は
「
リ
バ
ー
サ
ル
・
レ
ー
ト
」
と
い
う
言
葉
を

用
い
て
、
過
度
な
金
融
緩
和
の
副
作
用
に
言
及
す
る

こ
と
が
少
な
く
な
い
。「
リ
バ
ー
サ
ル・レ
ー
ト
」と
は
、

黒
田
総
裁
に
よ
れ
ば
「
金
利
を
下
げ
過
ぎ
る
と
、
預

貸
金
利
鞘
の
縮
小
を
通
じ
て
銀
行
部
門
の
自
己
資

本
制
約
が
タ
イ
ト
化
し
、
金
融
仲
介
機
能
が
阻
害

さ
れ
る
た
め
、
か
え
っ
て
金
融
緩
和
の
効
果
が
反
転

（
ｒ
ｅ
ｖ
ｅ
ｒ
ｓ
ｅ
）
す
る
可
能
性
が
あ
る
と
い
う
考

え
方
」
を
指
す
。
も
ち
ろ
ん
、日
銀
の
新
執
行
部
に
、

「
リ
フ
レ
派
」
と
目
さ
れ
る
、
若
田
部
昌
澄
・
早
稲

田
大
学
教
授
が
入
る
方
向
で
あ
る
こ
と
な
ど
を
勘

案
す
る
と
、「
出
口
戦
略
」
が
拙
速
に
講
じ
ら
れ
る

可
能
性
は
低
い
も
の
の
、
こ
う
し
た
リ
ス
ク
の
存
在

自
体
は
的
確
に
認
識
し
て
お
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ

う
。い

ず
れ
に
し
て
も
、
今
後
も
為
替
相
場
の
動
向

か
ら
目
が
離
せ
な
い
状
況
が
続
き
そ
う
だ
。
急
速
な

円
高
の
進
行
は
、
日
本
経
済
に
と
っ
て
大
き
な
「
落

と
し
穴
」
と
な
る
可
能
性
が
あ
り
、要
注
意
で
あ
る
。

円
高
リ
ス
ク
に
要
注
意



Kurashiki 14 

倉敷商工会議所 地域ジョブ･カードサポートセンター倉敷
ＴＥＬ（０８６）４３６－８２８４

ジョブ･カード制度に関する
お問い合わせ先

事業主様へ
人材確保に取り組む事業主様をご支援します！

人材不足や育成に悩む事業主様の強い味方！

ジョブ・カード制度を実施し、
自社で人材育成しませんか？

有期実習型訓練で、
人材育成に取り組んだ事業主様は
キャリアアップ助成金
が活用できます！

自社のニーズに合った人材を育成！

組み合わせて
実施

企業における
雇用関係の下での実習

（OJT）

企業のニーズに
則した座学等
（OFF-JT）

募集
掲載コマ数募集掲載コマ数

掲載条件は３つ!!

まごのてクーポンの魅力

倉敷商工会議所
６月号会報に

⒈ 当所会員　⒉ 情報（クーポン）の提供　⒊ 注意事項の承諾

まごのてクーポンとは？
会員事業所の新規顧客開拓、リピーター獲得などの支援を行う新しい会員サービスです！
会員事業所から提供された割引情報などを、「まごのてクーポン」として当所会報・ＨＰに掲載
し情報を発信します。掲載は無料です。ぜひお試しください。

各地商工会議所での実績あり!!

「まごのてクーポン」

申込書は、倉敷商工会議所ホームページ からダウンロードできます。詳細はお問い合わせください。
申込書下段記載の「申し込みに関する注意事項」をご承諾の上、メールもしくはＦＡＸにてお申し込みください。

①ダンス、パソコン、英会話スクール等入会金無料
②ソーラーパネル設置経費0.4kW相当無料（ただし、4kW以上設置の方に限る）
③ビール券○○円分プレゼント！ (マンション1室ご契約頂いた方)
④オリジナル花束1,000円相当を500円で！（一日先着3名様限り）

など業種を問わず、掲載いただけます。

割引等の例vol.1-1

100円引

倉敷市白楽町249番地の5

食事処 まごのて

有効期限：平成00年00月00日まで

ただし、２名様以上でご来店の方に限ります。
他のサービス券との併用はできません。

日曜・祝日
有（10台）9:00 ～ 17:15営

☎ 休
Ｐ

086-424-2111

日替御膳

沖

老松西

●

消
防
署

★

429

倉敷商工会議所 まごのてクーポン担当：086-424-2111㈹●クーポン掲載に関するお問い合わせ先●

掲載しませんか？

平成30年５月25日㈮

掲載…無料!!

ただし、掲載数に達し次第、申し込みを締め切ります。

８コマ
（８社）
先着順

（申込受付日時順）

当所の会報・ＨＰ掲載により、
約4,500事業所をはじめ、 全国各地に情報を発信!!

全てにご利用いただけます!衣 食 住 サービス業種不問!!業種不問!!

魅力４

魅力1
魅力２
魅力３

Ａ情報誌→１回掲載に付き、５万円。（約５㎝×約７㎝）　
Ｂ情報誌→１回掲載に付き、４万円。（約４㎝×約６㎝）

他のフリーペーパー
な ど の 費 用 は …（ ）

申込方法

申込締切日

検索倉敷商工会議所 で（ ）

ク
ー
ポ
ン
サ
ン
プ
ル



太陽光発電システム・“高品質”“低価格”を提供する
光電話・防災全般についてのお問い合わせはでんでんへ

夢を現実に。喜びを感動に。
未来を創造するＯＥＣグループ

安全第一

株式会社でんでん
〒710-0826 倉 敷 市 老 松 町 ４–６–１ １
TEL（086）425-5111㈹ FAX（086）426-0611

本社

電気・情報通信・防災設備工事・設計保守管理
情報通信設備協会 LAN 認定企業
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業 務 日 誌（２月度）

１日 ・青年部平成30年度第２回常任理事予定者会議
　　 ・青年部第４回常任理事会
５日 ・第２回メンタルヘルスセミナー
６日 ・チームＫ６企画会議
　　 ・第２回メンタルヘルス個別相談会
７日 ・第85回東京ギフトショー出展（〜９日）
　　 ・女性会第９回幹部会
　　 ・女性会第163回役員会
　　 ・第２回健康・福祉委員会
８日 ・青年部第２回がっつりビジネス委員会
９日 ・青年部平成30年度第２回役員予定者会議

・青年部第11回役員会
10日 ・第８回倉敷地域防犯・交通問題懇親会
11日 ・珠算能力検定・暗算検定・段位認定試験
13日 ・倉敷市長・副市長との懇談会
　　 ・青年部第11回会員研修委員会
　　 ・青年部第11回会員拡大委員会
　　 ・青年部第11回会員連携委員会
14日 ・メンタルヘルス出前講座・個別相談
　　 ・青年部平成30年度第２回例会予定者委員会
　　 ・青年部第11回親睦委員会
　　 ・青年部第11回総務ビジョン委員会
15日 ・佐賀県昇進連視察受入れ
　　 ・倉敷未来プロジェクト成果報告会
　　 ・青年部第11回広報渉外委員会
　　 ・青年部第11回会員連携委員会
　　 ・青年部平成30年度第２回総務広報委員会予定者会議
　　 ・青年部平成30年度第１回水島活性化予定者会議
16日 ・青年部第１回親子絆予定者委員会
18日 ・高梁川流域「倉敷三斎市」

19日 ・第５回観光委員会
20日 ・青年部第11回例会
21日 ・第81回リテールマーケティング検定試験
　　 ・会頭・藤木副会頭と青年部との懇談会
22日 ・青年部第２回流域発展委員会準備委員会
　　 ・青年部第11回町づくり委員会
　　 ・青年部第11回産学向上委員会
23日 ・女性会第７回事業委員会
24日 ・第15回倉敷雛めぐり倉敷地区オープニングセレモニー
25日 ・第148回簿記検定試験
26日 ・青年部第１回倉敷活性化委員会
27日 ・青年部平成30年度第１回会員企業発展委員会準備委員会
　　 ・高梁川流域「倉敷三斎市」企画運営チーム会議
28日 ・第17回正副会頭・専務理事会議
　　 ・第557回常議員会

・委員会正副委員長懇談会

国家公務員の再就職等規制にご協力を
■再就職の依頼・情報提供の規制
　現役の国家公務員が企業等に対し、他の国家公務員・
ＯＢの再就職を依頼することや、再就職を目的とした国
家公務員・ＯＢの情報提供等は禁止されています。

■利害関係企業等への求職活動の規制
　現役の国家公務員が、職務として携わる契約や処分な
どの相手方となっている利害関係企業等に対し、在職中
に求職活動することは禁止されています。
■元の職場への働きかけ規制
　再就職した国家公務員ＯＢが、再就職先の契約や処分
に関し、便宜を図るよう元の職場に働きかけをすること
は禁止されています。（ただし、原則として退職後２年間
に限ります）。
★各企業へのお願い
　企業の皆様におかれても、規制違反を未然に防ぐ観点
から、国家公務員・ＯＢにこうした行為を求めないようご
協力をお願いします。また、規制違反が疑われる行為を
見聞きした場合には、下記連絡先まで情報提供をお願い
します。

◇連絡先　
 再就職等監視委員会事務局

電　話：０３―６２６８―７６６０～７６６８
ＵＲＬ：http://www5.cao.go.jp/kanshi/index.html

「障害者が地域の一員として共に暮らし、共に働く」ことを当たり前にするため、すべての

事業主には、法定雇用率以上の割合で障害者を雇用する義務があります。

平成30年４月１日から、障害者雇用義務の対象として、これまでの身体障害者、知的障害

者に精神障害者が加わり、あわせて法定雇用率も変わります。

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

事業主のみなさまへ

・障害に関係なく、意欲や能力に応じて、誰もが職業を通して社会
参加できる「共生社会」の実現につながります。共生社会の実現

・障害者の「できること」に目を向け、活躍の場を提供することで、
企業にとっても貴重な労働力の確保につながります。労働力の確保

生産性の向上 ・障害者がその能力を発揮できるよう職場環境を改善することで、
他の従業員にとっても安全で働きやすい職場環境が整えられます。

事業主区分
法定雇用率

現 行 平成30年４月１日以降

民間企業 2.0％ ⇒ 2.２％

国、地方公共団体等 2.3％ ⇒ 2.５％

都道府県等の教育委員会 2.2％ ⇒ 2.４％

※ 今回の変更に伴い、障害者雇用義務の民間企業の範囲が、従業員50人以上から45.5人以上に変わります。

精神障害者である短時間労働者であって、

精神障害者の職場定着を促進するため、法定雇用率制度や障害者雇用納付金制度において、
精神障害者である短時間労働者（※）に関する算定方法を、以下のように見直します。

かつ、

雇入れから３年以内の方 又は
精神障害者保健福祉手帳取得から３年以内の方 対象者

1人につき

※左記の条件を満たしていても対象に
ならない場合もあります。詳細は、
ハローワークにお尋ねください。

雇用率算定方法

0.5 →１

平成30年４月１日から

障害者雇用義務の対象に精神障害者が加わります

平成35年3月31日までに、雇い入れられ、
精神障害者保健福祉手帳を取得した方

あわせて、精神障害者である短時間労働者の算定方法が変わります

法定雇用率が、平成30年４月１日から以下のように変わります

障害者の雇用により、以下のことが期待されます ※裏面の事例もご参照ください。

※１週間の所定労働時間が20時間以上30時間未満である方です。

LL300124雇障01



不動産に関する（売買・住宅ローン支払いなど）困ったにお答えします！　

倉敷の

Kurashiki 16 

株式会社 オハナ不動産
倉敷市笹沖395－7（ドコモショップ笹沖店２階）
70120－087－233　　電話番号／086－435－0010
E -ma i l／0hana@diary.ocn.ne.jp
営業時間／AM9：00～PM5：00

倉敷での任意売却のご相談はオハナ不動産にお任せ検索オハナ不動産

相 談 無 料 秘 密 厳 守

編集
後記

締め切り／平成30年４月16日必着　TEL 424−2111
〒7１０−8585　倉敷市白楽町2４９−5 倉敷商工会議所 会報係　ホームページアドレス http://www.kura-cci.or.jp

タ
テ
と
ヨ
コ
の
問
題
を

解
い
て
、
□
を
埋
め
て

く
だ
さ
い
。

◦□に入るのはカタカナ１文字です
◦「ァ・ィ・ゥ・ェ・ォ・ャ・ュ・ョ・ッ」などの小さい字（促音・
拗音）は、大文字の「ア」や「ツ」として１文字とします
 （例：「ショック」→「シヨツク」）

◦濁音や半濁音は１文字として数えます
◦A～Dに入れた文字を並べると、季節ならではの言葉が完成
します

注
意
点

２月号の答
タ
テ
の
カ
ギ

１ 餅つきや粉ひきに使う道具
2 懐かしいテレビドラマがまた見られる
3 OK。許すこと
4 ステージで児童たちが演劇を披露
8 祭りで担ぐ
10 カトレアはこの花の仲間

ヨ
コ
の
カ
ギ

１ つらい不愉快なこと。〇〇を晴らしたい
3 〇〇〇は更衣室で
5 水平の対義語
6 手などでシルエットをつくる遊び
7 食べ物の香りや味わい
9 いざというときに発揮するパワー
11 冬は防寒、夏は日よけでかぶる
12 外はアウト、中は？

ハ リ コ コ マ
タ キ ツ ミ レ
ラ ツ パ ノ ミ
キ ド カ ヒ
バ ガ ク エ ン
チ カ ラ シ ゴ ト

答
A B C D E F

A B C D E

ミ チ ノ エ キ

小規模事業者を対象にした小規模事業者持続化補助金（P7）が公募されています。本補助金は、持続的な経営
に向けた経営計画に基づいて行われる販路開拓や生産性向上などの取り組みを支援するため、それに要する経費
の一部を補助するものです。公募ですから不採択になることも有りますが、自社の強みを見直して経営計画を作
成することは、経営力強化に繋がります。公募申請については、当所までお問い合せください。 （H）

がわかった方は、官製はがきに〒住所・氏名・年齢・事業所名・電話番号をご記入の上、
下記宛先までご応募ください。正解者のなかからQUOカードを３名様にプレゼント！

答

倉敷商工会議所会報を読んで下さっている皆さま、こんにちは！オハナ
不動産の山部真一です。2月25日に開催された、そうじゃ吉備路マラソン
に「オハナ不動産オリジナルTシャツを着て走ってくれる人」を募集して、
みんなで走ってきました。お忙しい中、約130名の方に参加して頂き感謝
しかありません。イベント後に参加して頂いた皆さまから、たくさんのメッ
セージを頂きました。「家族でお世話になりました！いい思い出ができまし
た。来年は自分のために走ってみようと思います。」「苦しいハーフでした
が、オハナTシャツのお陰でなんとかゴール出来ました。来年も楽しみで
す。」「オハナTシャツ目立ってましたね！大変お世話になりました。このT
シャツで練習、大会に出ますね。」「お疲れ様でした〜！べんちゃん、色々
ありがとう。来年もよろしくお願いいたします〜！！」「本当にお世話にな
りっぱなし。ありがとうございました！子供たちも楽しかったと言ってまし
た。また来年...走りたくないわ〜(笑)でも頑張る！」「ベン君、本日は
家族一同本当にお世話になりました。僕が女なら惚れてます(笑) また、
どこかで飲みに行きたいです。ありがとうございました。」「今日はありが
とうございました。オハナTシャツを着ていて声援を受け、なんか元気が
出るシーンが何度もあり良かったです！来年も頑張ります。お疲れ様でし
た！」「山部くん、ありがとう。練習不足なのもあって、やはり歩きありだっ
たけど、リタイアせずにゴール出来ました。オハナTシャツ着てなかったら、
昨年同様、ゴールに一番近い場所でリタイアしてたと思う。そして久々の
4時間半切り。ギリギリだけど(笑)山部くんに感謝！感謝！」「ベンちゃん、
お疲れ様〜！お世話になりました。オハナTシャツ、圧巻だったねー！走っ
てないけど、Tシャツ着て応援できて良かった！」「帰宅して落ち着いたら

あらためて今回の取り組みが素晴らしかったとしみじみ思ったよ。俺も走っ
てないから見てたけど、ベッキー、みんなを写真におさめようと走り回っ
てたね。フルぐらい走ったんじゃね？今日のオハナは文字通り家族のよう
だった。メンバー同士声を掛け合ったり、ハイタッチしたりする場面を度々
見かけた。ホント一つの家族のように励まし合ってたよ。ベッキー、いい
仲間に囲まれてるな！俺まで嬉しくなったわ。ほっこりした気持ちで眠れ
るわ。おやすみー。」「べんさん、今日はありがとうございました。オハナ
Tシャツ着たら、めっちゃテンション上がりました！はじめてのマラソンだっ
たけど、お祭りに来てるみたいで皆んなでワイワイ楽しい時間を過ごすこ
とができました！お疲れさまでした。」「ベンちゃんお疲れさん！いや〜企
画大成功でしたな〜。まぁ大成功に終わったという事はベンちゃんをはじ
め周りのスタッフの努力があったからでしょう！関係者の皆様に感謝しま
す。またオハナ祭り楽しみにしとりますよ。」あらためて、みんなでマラソ
ン参加の企画をしてよかったと感じました。来年も同じ感じでイベントを
しようと思いますので、ご興味がある方は是非ご参加下さい。
3月は「不動産登記」についてお伝えします。
不動産に関する権利変動を公示するために行われるのが登記です。1

個の不動産ごとに登記を編成する物的編成主義がとられています。不動
産登記の手続きは、不動産登記法とその付属法令および規則に詳細な
規定が置かれ、これに基づいて登記所で行われます。不動産の登記には、
表示に関する登記と権利に関する登記とがあり、表示に関する登記は登
記記録の表題部に、権利に関する登記は登記記録の権利部に記録され
ます。
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