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• ヘアメイク アージュ

地域と協働85年
もっと知ってもらおうキャンペーン実施中!!

会報のデータ配信推進中

４月16日　高梁川流域「倉敷三斎市」
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ヘアメイク アージュ
〒７１０－０８４１ 倉敷市堀南７８８-3

表紙写真

私たち『age(アージュ)』
は、お客様のご要望を第一
に考え「一緒にヘアスタイ
ルを創る＝コラボレーショ
ン」を最も大切にしています。
どうぞお気軽に、今のお気
持ちを聞かせてください。

◦店舗経営者向け新規集客手法大公開セミナー

私たちは、ものづくり体験を現代に合わせ「デザイン性と柔軟なオリジナル性」を加えた、
体験型ワークショップの専門店です。いろいろな物が売られている現代に、体験と思い出、
そして、こだわりを加えた「オリジナルの物づくり」を楽しんで欲しいとの思いで、日々取
り組んでおります。観光客の方、地元の方はもちろん、社内イベントや、集客イベントの出
張も行っております。皆様に楽しんでいただけるよう日々メニューを研究し、これからも精
進してまいりますので、どうぞよろしくお願いいたします。

山陽本線

429

老松町二丁目
交差点

●

赤松病院●

水島臨海鉄道

倉敷老松郵便局

DEVING

ものづくり体験型
ワークショップ専門店
〒710-0826 倉敷市老松町2-8-17

TEL 489-2698
営業時間／10：00～18：00（出張・時間外可）
定 休 日／不定休

DEVING
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4月　倉敷商工会議所カレンダー
　倉敷商工会議所問い合せ先qqq　TEL 424-2111  FAX 426-6911　http://www.kura-cci.or.jp

平成20年3月11日に
認証・登録されました

金 融 相 談（10：00〜15：00）倉敷
組 合 相 談（10：00〜15：00）倉敷
Ｉ Ｔ 相 談（10：00〜12：00）倉敷
環境経営相談（14：00〜16：00）倉敷

知的財産相談（10：00〜12：00）倉敷
法 律 相 談（14：00〜15：30）倉敷
　 　〃　 　（14：30〜16：00）水島

無料相談は、電話による予約制です。
（相談時間は一人30分）中小企業相談所
【電話424－2111】まで予約ください。

1 土 先勝

2 日 友引

3 月 先負

4 火 仏滅

5 水 大安

6 木 赤口

7 金 法律相談（倉敷） 先勝

8 土 友引

9 日 先負

10 月 仏滅

11 火 金融相談・環境経営相談 大安

12 水 赤口

13 木 知的財産相談 先勝

14 金 ＩＴ相談 友引

15 土 先負

16 日 高梁川流域「倉敷三斎市」 仏滅

17 月 大安

18 火 赤口

19 水 先勝

20 木 友引

21 金 組合相談 先負

22 土 仏滅

23 日 大安

24 月 赤口

25 火 環境経営相談 先勝

26 水 法律相談（水島） 仏滅

27 木 大安

28 金 赤口

29 土 昭和の日 先勝

30 日 友引

セミナーのねらい
　社会人としてのスタートにあたり、学生気分を払拭し、
プロ社会人となるための心構え、職場のマナー、コミュ
ニケーション、電話・来客対応などの基本を体得してい
ただきます。

日程
　　　　　　 
時　間／10：00〜17：00　　定　員／50名
場　所／倉敷商工会議所 第５会議室
参加費／（昼食・テキスト代、消費税含む）
　　　　会員５，400円　非会員9，720円
締切り／４月８日（土）

◦お問い合わせ先
　倉敷商工会議所　☎０８６－４２４－２１１１
　岡山経済研究所　☎０８６－２３４－６５３４

カリキュラム
◦社会人としての心構え
◦職場のマナーとルール
◦良い人間関係を築くためのコミュニケーション
◦社会人としての正しい言葉づかい
◦ビジネス電話をマスターする
　・電話応対の基本とルール
　・取り次ぎ・名指人不在時の対応
◦信頼される来客応対
　・名刺交換　　・ご案内の仕方
　・茶菓の接待
◦仕事の上手な進め方
　・P・D・C・A サイクル
　・指示の受け方と報・連・相の仕方
　・ミスの防ぎ方と対処の仕方

平成２9年度新入社員セミナー

新入社員のための基本講座
─ スタートダッシュを応援します ─

４月１１日（火）
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県女連「会員講演会」平成２９年２月２１日（火）

県女連「会員講演会」が、岡山県青少年教育セン
ター閑谷学校において開催され、当女性会から１4人
が参加いたしました。

東京大田区にある町工場ダイヤ精機㈱代表取締
役諏訪貴子氏により「町工場初！女性社長の経営革
新と人材育成」と題して講演が行われ、父親の逝去
に伴い３2歳で社長に就任後、自社の過去40年の経営
データを読み解き、中小製造業が抱える様々な課題
について意欲的に実施した改革をわかりやすく話
されました。特に人材確保の仕方、採用した人が辞
めないようにモチベーションを維持させる方法や、

若手社員の教育などの話は大変参考
になりました。



青年部

28年度スローガン 倉 敷 S u r p r i s e！

29年度スローガン Simple is happy（シンプル イズ ハッピー）
あまり悩まず行動を起す事が楽しく終われる結果に繋がる！

 倉敷商工会議所青年部！！
ひろげませんか 異業種交流の輪！

ただいま、会員募集中。詳しくは、当会議所事務局へ。
http://www.kurashiki-yeg.jp/

ササベ印刷
GRAPHIC COMMUNICATION

〒710‒0806　倉敷市西阿知町西原 1327
TEL（086）466‒1111㈹　FAX（086）466‒0456

E‒mail:info@sasabe.co.jp

株式
会社

Kurashiki 4 

倉敷商工会議所青年部は、本年度創立20周年を迎え、
2月11日に記念式典・祝賀会を催しました。また、20周年
記念事業として「くらしきハロウィン」や「水島臨海鉄道
沿線手帖」の製作を行いました。
「くらしきハロウィン」では多くの市民の方が参加してく

ださり、また「水島臨海鉄道沿線手帖」の製作には沿線の
住民の方々や大学生、また高校生と約500名の方々のご協
力により完成させることが出来ました。

本当に多くの皆様のご理解とご協力があっての1年となり
ました。青年部を代表して感謝申し上げます。

本年度青年部会長をさせていただき、青年部を取り巻く

環境の変化を、身を持って感じる1年でした。日本YEGの
方針、また中国ブロックや岡山県連の動向など、20年前と
比べればかなりの変化を感じました。今後も状況・環境の
変化をしっかりと捉え、微力ではありますが倉敷商工会議
所青年部に貢献していきたいと思います。

本年度の活動にご理解ならびにご協力を賜り、誠にあり
がとうございました。

平成28年度 倉敷商工会議所青年部
第20代 会長

中田　一広

今年度、我が倉敷商工会議所青年部は創立20周年を迎え
ることができました。まずは今まで携わっていただきまし
た多くの皆様や諸先輩方のお陰だと深く感謝申し上げます。

また、この歴史ある組織の長をさせていただけること大
変嬉しく思います。

さて、皆さん故郷と言う言葉がありますが、皆さんの故
郷とはどこになりますか？こんな私も実は24年前、他県か
ら移住してきました。よく話を聞いてみると多くの方々も日
本全国様々なところから移り住んでいた事に気付きます。

当初倉敷に来たばかりのとき言われた言葉で、「人や動物
は移動ができるけど、草花は風に乗って飛ばされ落ち着い
たところで根を張って生きるしかない。だからあなたはこ
こで根を張って生きてみては。」と言われ現在に至っていま
す。故郷はここだ、と私自身の考え方ではありますが、こ
の「シンプル イズ ハッピー」あまり悩まず行動してみたら
結果は決して後悔しない楽しい人生になる、を皆で感じて
いただければとの思いを込めました。

最後に自分ひとりではなく、多くの人と出逢う事で大き
な事ができる場であると知っていただき、対人が苦手な人
でも少しの勇気でまずは一歩踏み出してみてはどうでしょ
うか。

青年経済人としてどうすれば愉しめるか、また愉しむ為
の秘訣をみんなで共有していこうと思います。平成29年度、
どうぞ宜しくお願いします。

平成29年度 倉敷商工会議所青年部
第21代 会長

塩入　卓也



←至玉島
JR倉敷駅

山陽本線

美術館●
中央図書館●
自然史博物館

大原
美術館

市民会館

美観地区

●

●

●

倉敷物語館

至岡山→
429

倉
敷
川

入 館 料：無料　
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
　　　　　12月～３月：9:00～19:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会　議　室：１部屋�４４０円／１時間
和　　　室：５部屋…350円／１時間
多目的ホール：１部屋…440円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710－0055 倉敷市阿知2丁目23番18号　TEL（086）435－1277
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http://www.kurashiki-tmo.gr.jp

URL　http://www.kurashiki-tmo.gr.jp　倉敷商工会議所くらしきTMO　☎424−2111㈹

高梁川流域「倉敷三斎市」の平成29年度「地域デー」
の日程＝別表＝が決まりました。「地域デー」は流域
の７商工会議所、2商工会との連携により実現してい
る取り組みで、2年目に入ります。

昨年１2月８日に流域商工会議所・商工会の担当者ら
１８名が参加し、合同会議を開催。井上峰一会頭挨拶の
後、鴨井尚志「倉敷三斎市」実行委員長が議長を務め、
各地の意向や実情を踏まえて協議、その後も調整を重
ねて日程を確定しました。

初年度とは大幅に変わっていますが、1月の「お正
月デー」、2月の「ＡＬＬ倉敷デー」、３月の「ＡＬＬ
流域デー」は、好評につき継続します。

平成29年度第1弾となるのは、４月の「玉島デー」。
古くから港町として栄えた玉島の海の幸、醸造品など
を販売。くらしき作陽大学による出前コンサートも予
定しています。

この後、５月「児島デー」、６月「早島デー」、７月
「高梁デー」、８月「矢掛デー」、９月「新見デー」、１0
月「井原デー」、１１月「笠岡デー」、１2月「総社デー」
と続きます。

また、公式ホームページ（http://sansaiichi.com/）
では、出店者情報の掲載をスタート、たくさんのお店
の中から１4店を紹介しています。掲載店は順次増やし
ていきますので、ぜひご覧ください。

高梁川流域「倉敷三斎市」　
平成29年度「地域デー」が決定

入館者数200万人達成！～倉敷物語館～

平成21年４月24日に開館した倉敷物語館が
おかげさまでこの度、入館者数200万人を達成
いたしました。

平成29年3月11日土曜日の18時過ぎに来館された総社市
からお越しの福島様ご家族が入館200万人目のお客様とし
て認定され、現在倉敷物語館を管理・運営している「倉
敷まちづくり㈱」より、記念証と記念品を贈呈いたしま
した。

これからも、皆さまに喜んでいただけるよう、様々な活
動・運営に尽力してまいりますのでぜひご来館ください。

倉敷物語館

井原市マスコットキャラクター「でんちゅうくん」と「倉敷三斎市」
マスコットキャラクター「くらモニ」(平成２８年１１月２０日「井原デー」)

平成29年度 高梁川流域「倉敷三斎市」地域デー スケジュール
4/16 5/21 6/18 7/16 8/20 9/17 10/15 11/19 12/17 1/21 2/18 3/18
玉島 児島 早島 高梁 矢掛 新見 井原 笠岡 総社 お正月デー ALL倉敷デー ALL流域デー
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入会員新
事 業 所 名 業　　　　種 所　在　地

デンエー水島店 電気製品小売 連島中央３－１－１３

ＤＥＶＩＮＧ ワークショップ（体験型） 老松町2－８－１7

㈱沖テック 建設業 西阿知町新田５６9－2

日報ステーション岡山 コンサルティング業 岡山市中区国富4－2－27－６

秋山 幸子 氏
◦㈱総合心理研究所 代表取締役
◦(一社)日本産業カウンセラー協会認定 産業カウンセラー
◦PMT（Personal Management Training）メンタルトレーナー
◦日本商工会議所 被災地応援カウンセラー
◦東京商工会議所 認定 健康経営アドバイザー

2016年度のメンタルヘルス事業も、今コラ
ムを持って終了です。毎回、最後のコラムを
書かせていただく際には、1年の経過の早さ
を感じます。

倉敷商工会議所のメンタルヘルス事業の特
徴は、会員企業様にとって、時間を効果的に
使っていただくために『社員研修』と同様の
価値をご提案し続けている点です。社員研修
は従来、スキルアップに繋がるものが大半だ
と思いますが、メンタルに関する学びも、社
員が育成されていくなかでは現代人に必要な
スキルアップテーマの一つです。今回は、今
年度、会員企業の皆さま方にご利用いただい
た事業内容のご報告をさせていただきます。

≪事業内容のご報告≫

１．メンタルヘルスセミナー（2回／年）
第1回、第2回ともに、国家プロジェクトで

ある健活企業を推進するための「健康経営と
メンタルヘルス」について、内容の理解と自
社で考えるワークを取り入れました。
2．メンタルヘルス個別相談会（2回／年）

個別相談会は毎年開催しているものですが、
企業経営者、人事労務担当者、研修担当者、
社員の方など、様々なポジションの方々にご
利用いただけたことで、問題解決を含む有意
義な結果となりました。

３．出前セミナー（4事業所）
あらかじめセミナー内容のご希望を承るこ

とで、各社が目指す取り組み方がリサーチで
き、結果、企業さまの社員育成に貢献度が高
いと評価されました。特に『ストレス管理』
のスキルアップを目的として受講される企業
さまが多いのが現状です。

倉敷商工会議所のメンタルヘルス事業への
ご理解に感謝するとともに、今後も気軽にご
利用いただける事業にできるよう、担当者一
同、工夫して参りますので何卒ご協力を賜り
ますよう宜しくお願い申し上げます。

メンタルヘルス支援事業総括
ヘルシーカンパニー促進で活力向上を！



⃝プロフィール
昭和55年に三越倉敷店
の開設準備室で赴任
以来3０年倉敷に住んで
います。

⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目鶴形
ビル2Ｆ
山口行政書士
社会保険労務士事務所

⃝電話
086-426-1117

⃝主な仕事
起業支援、遺言・相続、
障害年金(うつ)、賃金
計算、個別紛争

？ご存ですか？知
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倉敷税務署だより

国
税
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門
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す
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の
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で
す
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〔受験資格〕
1 昭和62年４月2日〜平成８年４月1日生まれの者
2 平成８年４月2日以降生まれの者で次に掲げるもの
　 ⑴ 大学を卒業した者及び平成30年３月までに大学

を卒業する見込みの者
　 ⑵ 人事院が⑴に掲げる者と同等の資格があると認

める者
〔採用予定数〕

1  採用予定数については、別途、人事院ホームペー
ジに掲載します。

2 採用予定数は変動することがあります。最新情
報は人事院ホームページで確認してください。

〔試験の程度〕
◦大学卒業程度

〔受験申込方法〕
◦ 原則としてインターネットにより申込みを行っ

てください。
　インターネット申込専用アドレス
　http://www.jinji-shiken.go.jp/juken.html
◦ インターネット申込みができない場合は、受験申

込書を第1次試験地に対応する国税局に郵送又は
持参する方法により申込みを行ってください。

〔受験受付期間〕
◦インターネットによる申込み
　平成29年３月３１日㈮９:00〜４月12日㈬
　 ４月12日㈬までに申込データを受信完了した
　 ものに限り受け付けます。

◦郵送又は持参による申込み
　平成29年３月３１日㈮〜４月３日㈪
　（４月３日㈪までの通信日付印有効）

〔第1次試験〕
◦試 験 日　平成29年６月11日㈰
◦試 験 地　 広島国税局管内では、松江市、岡山市、

広島市
◦試験種目　基礎能力試験（多肢選択式）
　　　　　　専門試験（多肢選択式、記述式）

〔第１次試験合格者発表日〕
◦平成29年７月４日㈫

〔第2次試験〕
◦試 験 日　 平成29年７月12日㈬〜７月19日㈬の

うち指定する日時
◦試 験 地　広島国税局管内では、広島市
◦試験種目　人物試験、身体検査

〔最終合格者発表日〕
◦平成29年８月23日㈬

〔受験案内及びパンフレットの請求、問合せ先〕
◦広島国税局人事第二課試験研修係
　〒7３0－８５2１　広島市中区上八丁堀6－30
　℡0８2-22１-92１１　内線3635・3743
　又はお近くの税務署総務課へ

〔採用案内情報等〕
◦国税庁ホームページに掲載
　（http://www.nta.go.jp）⎛

⎝
⎞
⎠

有期雇用契約社員について雇止の予告をする場合の理由の明示

Q

A

当社には、１年契約で雇用している有期
契約の社員が多数在籍しています。

今般、２回、有期契約の更新を行い、合計２年
９カ月間、雇用している有期契約の社員について、
業務量減少したことから次回の契約を更新しないこ
とにしました。そして、当該社員に更新をしないこ
とを予告したところ、有期契約を更新しない理由を
明示して欲しいとの申し入れを受けました。当社は
この申し入れに応じなければならないでしょうか。
またこれに応じなかった場合に罰則はあるのでしょ
うか？

労基法上は、雇止の予告について証明書
の交付は求められていません。このため交

付しなくとも罰則の適用はありません。しかし、雇
止をめぐる紛争予防のためには、下記基準にのっ
とった対応を取られた方がよいでしょう。

１．労働基準法22条の適用はないこと
労基法は、退職時の証明について定めをしてい

ます。これは、退職の事由が解雇の場合や解雇予告
の場合には、労働者がその理由について証明を請求
したときには、使用者は遅滞なくこれを交付しなけ
ればならない。そしてこれに違反した場合は、３０万
円以下の罰金という刑罰が予定されています。

しかし、有期労働契約の期間満了の雇止の予告
については、その理由を記載した証明書の交付を使
用者に対して求めてはいません。罰則の適用もあり
ません。
２． 有期労働契約の締結、更新及び雇止に関する基

準
他方、労基法１４条２項に基づいて定められた「有

期労働契約の締結、更新及び雇止に関する基準」で
は、
①�３回以上更新したか、あるいは１年を超えて
継続している有期労働契約についてはこれを
更新しない場合には、満了前の少なくとも３０
日前に予告しなければならないこと。
②�有期労働契約が更新されなかった場合におい
て、労働者が更新されなかった理由につき証
明書を請求したときは、遅滞なくこれを交付
すべきことこと等を定めています。
そうしますと２年９カ月雇用した労働者は、①

の３回以上更新したの項目には当てはまりません
が、１年を超えて継続している有期労働契約に該当
します。
本基準には、罰則の規定はありませんが、雇止

の紛争を予防するためにも基準に則った対応をする
ことが適切であるといえます。
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密閉型の道路灯・防犯灯・街路灯の革新的な放熱技術で超軽量化(400g)に成功。
従来の水銀灯横差し器具にも適応可能になりました。

■密閉型灯具専用LEDの特徴

Fan （ファン）

Cover （カバー）

IOP （ICEPIPE On PCB）

Vent Cap （通風口）

Diffuser Bulb （拡散電球）

E26/E39 口金

CTI （Ceramic Treated ICEPIPE）

Power Supply （電源）

アルミニウムで製造した発熱ヒートシンクより、熱伝導率が200倍も素早いアイスパイプヒートシンクを適用して、

LEDの温度を下げて発光効率を大幅に増加させました。

密閉型灯具にも

対応可能

安全保護回路

内蔵

フリッカーフリー 眩しさなし火傷の恐れ

なし

電気代の

大幅削減

省エネ PF 低い高周波含

有率

長寿命 Omni 広角

◎スマート冷却技術

◎超軽量化を実現!!

◎不可能を可能に!!

◎環境にやさしい(ECO照明)

従来のLED照明に比べ　1／4の重量を実現。

置方向にも制限なし。

水銀、鉛、紫外線がなく、人体に無害です。
セラミックコーティング

ヒートシンク

E39口金

電源

アルミニウム

ポリカーボネート

E26/39口金

電源

アルミニウム

ポリカーボネート

〒712-8011　岡山県倉敷市連島町連島３６－２

TEL ： （０８６） ４８６－２６５７　　FAX ： （０８６） ４８６－２６５８
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No.140

当社は、鉄工・建築・福祉(医療)・飲食業界の仕事が経験豊富です。
各業種において、写真を使った高度なイメージ・洗練されたイメー
ジ、空間イメージ、人材イメージ、おいしさのイメージなど、当社
の最も得意とするところです。

はじめまして。㈱ズームコーポレーション代表取締役の小野竜

太郎と申します。

当社は、販促・求人目的のホームページやパンフレットを制作

しており、また、そのために必要不可欠の商業写真撮影を行う、

２０１７年で創業８6年の会社です。特筆すべきは、お客様からの評価

が非常に高い商業写真を活用して、様々なイメージ構築を行うこ

とです。

視覚にストレートに訴える写真イメージの重要性は、お客様が

最も理解されており、例えば、

①�鉄工では、求人のための現場男子、現場女子に象徴される働

く格好良さ

②商業空間では印象的に、住まいでは佇まいや雰囲気を

③福祉(医療)では、安心感、人の温もりや優しさ

④飲食では、何といっても料理のおいしさ・シズル感など

のように。

もう一つ、当社の得意分野があります。会社やお店などの名前

やロゴなどの制作です。

「名は体を表す」と言います。

「第一印象は大切」と言います。

そのような仕事もお客様の評価の高いところです。

お客様と共に発展できたら・・・。

それが当社の願いです。

どうぞよろしくお願いいたします。

パンフレット実績の一部

金属イメージ写真

料理写真

代表取締役

小野 竜太郎 氏

倉敷市立
菅生小学校

●

469

429

浜の茶屋北
交差点

平田
交差点

西岡
交差点

㈱ズームコーポレーション

〒7１0-0007　倉敷市浅原６５-9
ＴＥＬ　0８６-4３0-５4３0
http://zoom.jp.net㈱ズームコーポレーション
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倉敷労働基準監督署

◎お問い合わせ先
　倉敷労働基準監督署 TEL：086－422－8177まで

労働基準法においては、労働時間・休日・深夜業などに
ついて規定を設けていることから、使用者は、労働時間を
適切に管理する責務を有しています。

しかしながら、現状をみますと、労働時間の把握に係る
自己申告制の不適正な運用等に伴い、同法に違反する過重
な長時間労働や割増賃金の未払いといった問題が生じて
いるなど、使用者が労働時間を管理していない状況もみら
れるところです。

このため、厚生労働省は今年1月に、使用者向けの「労
働時間の適正な把握のために使用者が講ずべき措置に関
するガイドライン」を策定しました。

当ガイドラインのポイントは次のとおりであり、厚生労
働省ホームページにも掲載されていますので、十分ご留意
ください。

《労働時間の考え方》
〇 労働時間とは、使用者の指揮命令下に置かれている時間

であり、使用者の明示または黙示の指示により、労働者
が業務に従事する時間は労働時間に当たること。

〇 例えば、参加することが業務上義務付けられている研修・
教育訓練の受講や、使用者の指示により業務に必要な学
習などを行っていた時間は労働時間に該当すること。

《労働時間の適正な把握のために使用者が講ずべき措置》
Ⅰ 使用者は、労働者の労働日ごとの始業・終業時刻を確認

し、適正に記録すること。
⑴原則的な方法
・使用者が自ら現認することにより確認すること。
・ タイムカード・ＩＣカード、パソコンの使用時間の記録

などの客観的な記録を基礎として確認し、記録すること。
⑵やむを得ず自己申告制で労働時間を把握する場合
① 自己申告を行う労働者や労働時間を管理する者に対し、

本ガイドラインに基づく措置などについて十分説明する
こと。

② 自己申告により把握した労働時間と、パソコンの使用時間
などから把握した在社時間との間に著しい乖離がある場合
には実態調査を実施し、所要の労働時間を補正すること。

③ 使用者は、労働者が自己申告できる時間数の上限を設
けるなど適正な自己申告を阻害する措置を設けてはなら
ず、また、同措置の有無について確認すること。

Ⅱ賃金台帳の適正な調製
　労働基準法第108条等に基づき、使用者は、労働者ご
とに、時間外労働時間数・休日労働時間数・深夜労働時
間数などといった事項を適正に記入しなければならない。

「労働時間適正把握ガイドライン」が策定されました

「歯周病」と「糖尿病」の関係？！

あなたの歯は何本ありますか？
永久歯は全部で28本です。(親知らずは除く。)
倉敷市のデータでは、50歳～64歳で24本以上の歯を保つ人は76％でした。
(平成27年度「健康くらしき21・Ⅱ」市民アンケート結果より)
歯を失う原因の大半はむし歯と歯周病です。むし歯と歯周病は生活習慣病であり、歯周病は糖尿病と関連があ
ることがわかってきました。
糖尿病は喫煙と並んで歯周病の二大危険因子であり、一方歯周病は、糖尿病の主な合併症といわれる腎症・網
膜症・神経症と同様に糖尿病の合併症でもあります。糖尿病と歯周病は、密接な相互関係にあり、慢性炎症であ
る歯周病を治療しケアしていくことで、糖尿病の状態が改善する可能性もあると言われています。また、糖尿病
をコントロールすることが、歯周病の悪化を防ぐことにもつながります。�(参考：厚生労働省　e－ヘルスネット)

【歯周病予防のために】

☆�口腔ケアは、歯ブラシ以外にデンタルフロスや糸付ようじ、また歯間ブラシなどを使い、歯と歯の間の清掃も
忘れず行いましょう。
☆かかりつけ医、かかりつけ歯科医をもって、歯と身体の健康診査を受けましょう。
☆唾液はお口の自浄作用を促します。唾液がしっかり出るように、ゆっくりよく噛んで食事をしましょう。
☆口呼吸はお口の菌を増やします。鼻呼吸を心がけ、お口はしっかり閉じましょう。

倉敷市保健所健康づくり課
健康管理係
〒710−0834 倉敷市笹沖170
TEL 434―9820　FAX 434―9805

倉敷市保健所は、市民の健康づくりと
生活習慣病予防を応援します。

歯科衛生士 仁科 由恵
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▪２月の全産業合計の業況ＤＩは、▲24.0と、前月から▲1.0ポイン
トの悪化。大雪など天候不順による客足減少や消費者の節約志向、
人手不足の影響などにより、サービス業・卸売業の売上が減少した。
また、建設業や製造業を中心に原材料や燃料の値上りを指摘する
声が聞かれた。中小企業の景況感は、電子部品、自動車関連の
生産や住宅など民間工事の底堅い動きに下支えされているものの、
改善に向けた動きは足踏み状況となっている。
　先行きについては、先行き見通しＤＩが▲16.7（今月比+7.3ポ
イント）と改善を見込むものの、「悪化」から「不変」への変化が
主因。インバウンドを含む消費の拡大や設備投資の増加、海外経
済の回復に加え、プレミアムフライデーを契機とする個人消費の
喚起に期待する声も聞かれる。他方、消費の一段の悪化や人手不
足の影響拡大、米国大統領の政策の不透明感、原材料・燃料価
格の上昇による収益悪化などへの懸念から、中小企業においては
業績改善に確信を持てず、業況感は横ばい圏内との見方が続く。
▪売上面では、全産業合計の売上ＤＩは▲21.8（前月比▲2.0ポイ
ント）と、悪化。産業別にみると、建設業は、公共工事には地域
によりばらつきが見られるものの、住宅などの民間工事が底堅く
推移しているほか、一部の地域では、大雪の影響による除雪関連
の受注が増えたとの声も聞かれ、改善。製造業は、衣料などの繊
維や造船関連の鈍い動きを指摘する声が聞かれるものの、堅調な

電子部品や自動車関連が全体を牽引する状況が続き、ほぼ横ばい。
卸売業は、個人消費の低迷から受注が伸び悩んでいるほか、不漁
により水産物の出荷が鈍いとの声も聞かれ、悪化。小売業は、消
費者の節約志向をあげる声が多い一方、化粧品をはじめとした堅
調なインバウンド需要やバレンタイン商戦の盛り上がりを指摘する
声も聞かれ、ほぼ横ばい。サービス業は、宿泊業や運送業、理容業・
美容業など幅広い業種から、大雪や寒波といった天候不順、人手
不足に伴う受注機会の損失などによる影響を指摘する声が多く聞
かれ、悪化。
▪採算面では、全産業合計の採算ＤＩは▲21.7（前月比▲0.3ポイ
ント）と、ほぼ横ばい。産業別にみると、建設業は、資材価格の
上昇が見られたものの、受注案件を選別し、収益を確保する動き
があり、改善。製造業は、鋼材などの原材料や燃料の価格上昇を
指摘する声が多く、悪化。ただし、「好転」から「不変」への変
化が主因であり、実体はほぼ横ばい。また、自動車関連から、米
国大統領の政策の影響を懸念する声が多く聞かれた。卸売業は、
横ばい。青果物の価格、供給量とも安定してきたとの声が聞かれ
る一方、消費者の低価格志向により、販売先からの値下げ要求が
強まっているとの声も聞かれる。小売業は、客数の増加したイン
バウンド需要や、飲食料品の底堅い動きにより、改善。ただし、「悪
化」から「不変」への変化も影響したことに留意が必要。サービ
ス業は、人手不足による受注機会の損失や、人件費、燃料費の上
昇を指摘する声が多く、悪化。地域によっては、大雪による配送
遅延から、運送業の収益が悪化しているとの声が出ている。

▪岡山県下における2017年２月の倒産（法的整理、負債1000万
円以上）件数は１０件で、前月より４件、前年同月より７件増加し
５ヵ月ぶりの二桁台となった。負債総額は85億9200万円で、前
月に続いて大型倒産（日本医薬品中国販売㈱、負債額約４６億円）
が発生、その他にも１０億円以上の倒産が２件発生したため、２ヵ
月連続で８０億円を上回った。業種別では「卸売」と「小売」が
各３件と最も多く、業歴別では「30年以上」が６件と半分以上
を占めた。
▪TDB景気動向調査（2017年２月調査）によると、岡山県下の
景気ＤＩは前月比1.２ポイン卜増の47.２で、７ヵ月連続の改善と
ともに2015年11月以来１年３ヵ月ぶりに47台の高水準となった。
中国５県の中では２ヵ月連統で１位、全国（45.4）との比較では
1.８ポイント上回り、都道府県別の順位は８位（前月14位）に前
進した。業界別では、「製造」「卸売」「小売」「サービス」が改
善、「農林水産」は横ばい、それ以外の「金融」「建設」「不動
産」「運輸倉庫」が前月を下回った。先行き見通しでは、３ヵ月
後48.6（前月47.2）、６ヵ月後47.２（同46.1）、１年後47.4（同46.3）
と３指標いずれもこの１年間で最も高い水準となった。回復基調
が見られる中で、米国の保護政策による輸出停滞懸念や人材不
足による事業形態の見直しにも迫られており、先行きの不透明
感は否めない。
▪『岡山県2017年度の賃金動向に関する企業の意織調査』で、
2017年度に[ベースアップや賞与（一時金）を増加させる]賃

金改善を行う（見込み）と回答した企業の割合が48.8％となった。
３年ぶりの上昇ながら、「ない（見込み）」と回答した企業の割合
は22.8％で、前回の21.6％を上回るも４年連統で２０％台に留まっ
た。確かにアベノミクスによる景気回復効果で企業業績の改善
が賃上げにつながった一面はあるが、賃金改善する理由に「労
働力の定着・確保」を挙げる企業が８０％を超え、生産労働人口
の減少に伴う人手不足が大きく影響しているといえる。収益改
善が遅れている企業にとって、賃金を上げればさらに収益を圧
迫し、賃金を抑えれば人材の確保が難しくなるというジレンマも
あり、厳しい選択を迫られるケ－スが増えそうである。
▪2017年２月の倒産件数は10件で、2016年４月から2017年２月
までの累計件数は62件となった。2016年度（通期）の倒産件数
は５年連続で減少し、４年連続で100件割れとなる可能性が高く
なった。一方、負債総額は、２ヵ月連続で80億円を超え、2016
年４月から2017年２月までの累計が329億2000万円となり、2016
年度通期の負債総額は３月集計を待たず３年ぶりに300億円を突
破した。2017年に入って以降、中小企業金融円滑化法の恩恵を
受けて資金繰りを行ってきたものの、本業の販売（受注）不振
の中で収益改善が遅々として進まず、新たな資金調達が困難と
なって法的整理を選択するケースが目立ち始めた。これまで件
数の過半数近くを占めてきた零細企業の法的整理がほぼ一巡し、
今後は人手不足や後継者問題などのリスクを抱えながら財務内
容の悪化している中堅クラスの企業倒産が大きく増加に転じる
可能性が出てきた。

〈平成29年２月調査結果〉

業況ＤＩは、足踏み。先行き改善見込むも、懸念材料多く、慎重な見方続く



有限会社 エヌティ・クリエイト 代表取締役経営コーチ 西
に し
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だ
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英
ひ で

岡山県倉敷市中庄2161　 ☎086–462–3455（Fax兼用）
nishida@ntcreate.co.jp　　http://www.ntcreate.co.jp
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べ

Vol. 167

外観

うな重

うな串焼き

『論
ろん

語
ご

』とは、孔子本人が書いたのではなく、孔子の死後、

彼の弟子たちが書き付けていた言葉や問答を、取り集めて

編集したものです。

経営をしていると、自分の欲に振り回され自己中心的に

なったり、相手や周囲の人との調和ができなくなったりす

ることがある。そのような姿が理想ではなく、世のため人

のために貢献している自分でありたいと願っている方は

きっと多いはずである。それでは、志高く心を美しくする

にはどうしたらよいのだろうか。

【原文】子曰。有徳者必有言。有言者不必有徳。仁者必有勇。
勇者不必有仁。

憲問第十四　5
【読み】子

し

曰
いわ

く、徳
とく

有
あ

る者
もの

は必
かなら

ず言
げん

有
あ

り。言
げん

有
あ

る者
もの

は必
かなら

ずしも徳
とく

有
あ

らず。仁
じんしゃ

者は必
かなら

ず勇
ゆう

有
あ

り。勇
ゆうしゃ

者は必
かなら

ずしも仁
じん

有
あ

らず。
【解釈】孔子先生がおっしゃった。「修養して徳を得た

人は必ず良いことを言う。しかし良いことを言
う人は必ずしも徳が備わっているとは限らない。
最上の人格者は必ず勇気が備わっている。しか
し勇気のある人が必ずしも人格が備わっている
とは限らない」

【ワンポイント・アドバイス】
志が高い人というのは口がへたくそであっても味があ

り、その思いやりや真心が感じられるものである。その一

方で、志が低く、自分の欲を満たすことばかり考えている

人というのは、口先ばかりで説得力がない。

「粗にして野なれども卑ならず」という俗諺があるが、

この篇ではそのことを表現している。「粗野（行き届かず

野暮である）でありながら志が卑しくない」という意味で

あり、気高さは言葉ではなく心にあるということである。

人の目は節穴ではなく、仕事や人間関係、そして、人生に

おいても志の尊卑がもっとも問われることなのである。

志高く心を美しくするためには、自分の人生で本当に実

現したいことは何か、自分が人生を生きる意味は何か、そ

して、世のため人のために自分が貢献できることは何かと

問い続け、日々、反省と感謝を繰り返すしかないだろう。

完璧な人などいないのだから、時には自分を見失い、人格

が崩れてしまいそうな時もあるが、諦めることなく自分に

求め続けることが大切ではないだろうか。

だからこそ自分の心を深く理解した上で、事業目的を文

書化した経営理念をつくり、それを社内外に浸透させる理

念型経営を導入してみませんか。何度も繰り返し経営理念

を読み返し、自分の原点に戻ることで、理想の経営、経営

者像に近づいてみたいと思いませんか。ご希望の方は何で

もご相談くださいませ。

誰もが気軽に味わえる「国産うなぎ料理のお店」
が倉敷にＯＰＥＮ~国産うなぎのうな丼が破格の６８０円から~

3月

志
高
く
心
を
美
し
く
す
る
た
め
に

経
営
理
念
を
活
用
す
る

●岡山県立倉敷商業
高等学校

●
倉敷市役所

市役所西
交差点

倉商東交差点

うな寿 倉敷本店

〒710-0834 倉敷市白楽町３８2－３
営業時間／ 11：00〜14：00(L.O.13：30)

17：00〜22：30(L.O.22：00)
定 休 日／ 年中無休

うな寿 倉敷本店

24２5‐１１50

倉敷市役所近くの幹線沿いにオープンした 
うなぎ屋さんです。自社で育てた鰻を使っている
ので、価格がとってもリーズナブルです。鰻の身だ
けでなくカブトや肝などの希少部位まで堪能でき
る『うな串焼』や、鰻に猪、シャモを一度に味わ
える『名物　三種鍋』など、他ではなかなか食べ
られないメニューもありますよ！ H記

今年１月、国産うなぎにこだわったうな
ぎ料理店「うな寿�倉敷本店」を倉敷市白
楽町にＯＰＥＮしました。うなぎは自社で養
殖・加工をすることにより、低価格で美味
しい国産のうなぎ料理の提供を実現しまし
た。日本酒やビール等、店主こだわりのお
酒も取り揃えています。お昼のメニューは、
国産のうな丼、各種定食並びに夜は各種
鍋料理のほか、うなぎの一品料理を豊富に
取り揃え、皆様にご満足いただける商品ラ
インナップとなっております。また２月１３日、
倉敷美観地区内に２号店もＯＰＥＮしまし
た。ぜひ一度、お立ち寄り下さい。� 店主



お客様企業の安定・成長が私達の喜びです
＜業務内容＞
法人税、所得税、相続税、贈与税他
月次決算書作成、利益（経営）計画書作成、
決算事前検討会開催、
経理改善ご提案、記帳アドバイス等

〒710-0803　
倉敷市中島2370番地14
ＴＥＬ　086-466-1255
ＦＡＸ　086-466-6100
http://www.cms-miyake.info

代表社員税理士　三　宅　孝　治
　（中国税理士会　倉敷支部所属）
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倉敷商工会議所 地域ジョブ･カードサポートセンター倉敷
ＴＥＬ（０８６）４３６－８２８４ジョブ･カード制度に関するお問い合わせ先

◦ジョブ・カードとは・・・
Ｏｆｆ-ＪＴ（座学等）とＯＪＴ（実習）を組み合わせた有期実習型訓
練を通じ、有能な人材を育成したい企業と正社員の経験が少ない求職
者とのマッチングを促進する制度です。
◦採用時のミスマッチ軽減!　「人材が育つ」実感!

ジョブ・カード制度を活用してみませんか？

自社のニーズに合った人材を育成するため、全面的にご支援させていただきますので
お気軽にお問合せください！

ジョブ･カード制度 人材確保に取り組む事業主をご支援します！

こんな
メリットが
あるよ！

 

4/15（土） 

☎ 0 8 6 - 4 4 1 - 1 3 1 3 倉敷市白楽町 249 -5 倉敷商工会議所 3 階 

無料説明会開催 

●パソコン入門 ●インターネット ●ホームページ作成  
●デジカメ ●はがき作成 ●iPhone・iPad ●CAD 入門  
●ワード ●エクセル ●パワーポイント ●アクセス 
●日商 PC 検定対策 など 

これから簿記を学び始める方を対象にした、気軽に学べる 

簿記の入門講座です。 

簿記の基本知識、取引の記録方法（仕訳）、試算表による 

月次集計を学習し、模擬試験で合格に向けた対策を行います。 

試験はネット試験で好きなときに受験できるので、気軽に 

挑戦してみましょう！ 

簿記は、会社の経営活動を記録・ 

計算・整理して、経営成績と財政 

状態を明らかにする技能です。 

企業の規模や業種、 

業態を問わず求めら 

れるものになります。 

簿記とは？ 

NEW 新講座開講のお知らせ 
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募集
掲載コマ数募集掲載コマ数

掲載条件は３つ!!

まごのてクーポンの魅力

倉敷商工会議所
６月号会報に

⒈ 当所会員　⒉ 情報（クーポン）の提供　⒊ 注意事項の承諾

まごのてクーポンとは？
会員事業所の新規顧客開拓、リピーター獲得などの支援を行う新しい会員サービスです！
会員事業所から提供された割引情報などを、「まごのてクーポン」として当所会報・ＨＰに掲載
し情報を発信します。掲載は無料です。ぜひお試しください。

各地商工会議所での実績あり!!

「まごのてクーポン」

申込書は、倉敷商工会議所ホームページ からダウンロードできます。詳細はお問い合わせください。
申込書下段記載の「申し込みに関する注意事項」をご承諾の上、メールもしくはＦＡＸにてお申し込みください。

①ダンス、パソコン、英会話スクール等入会金無料
②ソーラーパネル設置経費0.4kW相当無料（ただし、4kW以上設置の方に限る）
③ビール券○○円分プレゼント！ (マンション1室ご契約頂いた方)
④オリジナル花束1,000円相当を500円で！（一日先着3名様限り）

など業種を問わず、掲載いただけます。

割引等の例vol.1-1

100円引

倉敷市白楽町249番地の5

食事処 まごのて

有効期限：平成00年00月00日まで

ただし、２名様以上でご来店の方に限ります。
他のサービス券との併用はできません。

日曜・祝日
有（10台）9:00 ～ 17:15営

☎ 休
Ｐ

086-424-2111

日替御膳

沖

老松西

●

消
防
署

★

429

倉敷商工会議所 まごのてクーポン担当：086-424-2111㈹●クーポン掲載に関するお問い合わせ先●

掲載しませんか？

平成29年５月25日㈭

掲載…無料!!

ただし、掲載数に達し次第、申し込みを締め切ります。

８コマ
（８社）
先着順

（申込受付日時順）

当所の会報・ＨＰ掲載により、
約4,500事業所をはじめ、 全国各地に情報を発信!!

全てにご利用いただけます!衣 食 住 サービス業種不問!!業種不問!!

魅力４

魅力1
魅力２
魅力３

Ａ情報誌→１回掲載に付き、５万円。（約５㎝×約７㎝）　
Ｂ情報誌→１回掲載に付き、４万円。（約４㎝×約６㎝）

他のフリーペーパー
な ど の 費 用 は …（ ）

申込方法

申込締切日

検索倉敷商工会議所 で（ ）

ク
ー
ポ
ン
サ
ン
プ
ル

中小企業相談所コーナー

融資条件

融資限度額 2，000万円
利　　　率 1．16％（H29．3．10現在）
返 済 期 間 運転資金７年以内

設備資金10年以内
１．商工会議所地区で１年以上事業を営んでおり、所得の
申告をしている。

2．従業員が５人以下の商業・サービス業、20人以下の
製造業・その他の業種。

３．原則として６か月以前から商工会議所の経営指導を受
けており、経理内容があきらかである。

４．納付すべき税金をすべて完納している。（所得税・法
人税・事業税・県市民税）

資金使途

運 転 資 金
仕入資金／買掛金・手形の決済
給料・ボーナスの支払
諸経費の支払

設 備 資 金

工場・店舗の改築
車輌の購入
機械設備・什器備品の購入
（見積書・カタログ等が必要です）

は じ め て ご 利 用 の 方 へ
融資を受けるには、従前から商工会議所の経営指導を受
けている事が必要です。お早めに、当所の経営指導員の
指導を受けられることをおすすめします。

マル経融資制度とは、小規模事業者の方が経営改善をはかるため
に必要な運転資金、設備資金を無担保・無保証人・低利率でご利
用できる制度です。

無担保・無保証人・低利率が特徴です。

マ ケ 資ル イ 金

【お問い合わせ】倉敷商工会議所中小企業相談所 ＴＥＬ／０８６－４２４－２１１１（代）



太陽光発電システム・“高品質”“低価格”を提供する
光電話・防災全般についてのお問い合わせはでんでんへ

夢を現実に。喜びを感動に。
未来を創造するＯＥＣグループ

安全第一

株式会社でんでん
〒710-0826 倉 敷 市 老 松 町 ４–６–１ １
TEL（086）425-5111㈹ FAX（086）426-0611

本社

電気・情報通信・防災設備工事・設計保守管理
情報通信設備協会 LAN 認定企業
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コレワーク西日本は、刑務所出所者等の就労支
援を推進し、再犯防止を実現することを目的に、
本年４月に法務省が新設した機関です。
具体的には、刑務所出所者等の雇用を希望され

る事業主様の雇用希望条件（職歴、資格、帰住予
定地等）に合致する者を、全国の受刑者等のデー
タベースから検索し、その者が収容されている矯正
施設をご案内する他、出所者雇用に関して様々な
支援をいたしますので、お気軽にご相談ください。

【お問い合わせ】
法務省コレワーク西日本

TEL 06-6941-5780
ht tp : //www.moj .go . jp/kyouse i1/
kyousei08_00070.html

刑務所出所者の雇用で、
人材確保と社会貢献を

実現しませんか。

業 務 日 誌（２月度）
1日 ・第1回健康・福祉委員会
2日 ・貿易委員会第1回正副委員長会議

・女性会第７回親睦委員会
　　 ・青年部第11回常任理事会
３日 ・第1回建設委員会、新年会
６日 ・第1回工業委員会（視察）、新年会
　　 ・青年部平成29年度第2回役員予定者会議
７日 ・第1回金融税務委員会
　　 ・第1回理財部会
　　 ・理財部会・金融税務委員会合同視察見学会、懇親会

・青年部第１１回地域活性化委員会、第11回三斎市委員会
８日 ・東京インターナショナル・ギフトショー2017出展（〜10日）
　　 ・女性会第４回幹部会、第155回役員会
９日 ・青年部第11回役員会
10日 ・第1回運輸交通部会
　　 ・第1回工業部会
　　 ・青年部第11回20周年運営委員会

・青年部第11回倉敷グルメ委員会
11日 ・青年部20周年記念式典・記念祝賀会
12日 ・珠算能力検定・暗算検定・段位認定試験

13日 ・女性会第６回総務委員会
　　 ・青年部第11回経営力向上委員会、第11回産業連携委員会

・青年部第11回例会委員会、第11回広報渉外委員会
15日 ・第79回リテールマーケティング検定試験
　　 ・倉敷産業デザイン研究会第71回理事会
16日 ・第2回メンタルヘルスセミナー
　　 ・青年部第1回拡大・研修委員会
17日 ・第2回メンタルヘルス個別相談会
19日 ・高梁川流域「倉敷三斎市」
20日 ・メンタルヘルス出前セミナー
21日 ・倉敷天領夏祭り第３回実行委員会
　　 ・青年部第11回例会
22日 ・チームＫ６企画会議
　　 ・第４回正副会頭・専務理事会議
　　 ・第548回常議員会
　　 ・委員会正副委員長懇談会
26日 ・第145回簿記検定試験
27日 ・青年部平成29年度第３回役員予定者会議
28日 ・高梁川流域「倉敷三斎市」企画運営チーム会議



不動産に関する（売買・住宅ローン支払いなど）困ったにお答えします！　

倉敷の

編集
後記
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締め切り／平成29年４月15日必着　TEL 424−2111
〒7１0−８５８５　倉敷市白楽町249−５ 倉敷商工会議所 会報係　ホームページアドレス http://www.kura-cci.or.jp

タ
テ
と
ヨ
コ
の
問
題
を

解
い
て
、
□
を
埋
め
て

く
だ
さ
い
。

◦□に入るのはカタカナ１文字です
◦「ァ・ィ・ゥ・ェ・ォ・ャ・ュ・ョ・ッ」などの小さい字（促音・
拗音）は、大文字の「ア」や「ツ」として１文字とします
 （例：「ショック」→「シヨツク」）

◦濁音や半濁音は１文字として数えます
◦A～Dに入れた文字を並べると、季節ならではの言葉が完成
します

注
意
点

２月号の答
タ
テ
の
カ
ギ

１ 偽物。○○学問
2 母親にべったりの子ども
3 ダウンジャケットの「ダウン」って？
4 「サイン、コサイン」の後に続く
8 鼻が高いこと
10 弾力のあるキャンディー

ヨ
コ
の
カ
ギ

１ 海外に送るのは「○○メール」
3 酒を飲んで盛り上がる
5 合格するのが非常に難しいこと
6 神社を支える地元の人
7 お笑い芸人の寸劇
9 「あしたのジョー」はこのスポーツの漫画
11 ニュージーランドの飛べない鳥
12 巨万の○○を得る

オ テ ■ セ ■ ペ
モ ン ガ イ カ ン
テ コ ■ ボ ク ■

■ モ ウ ■ シ イ
ム リ ナ ン ダ イ
ラ ■ ギ ■ テ ン

答
A B C D E F

A B C D E F

テ ン ボ ウ ダ イ

株式会社 オハナ不動産
倉敷市笹沖395－7（ドコモショップ笹沖店２階）
70120－087－233  電話番号／086－435－0010
E -ma i l／0hana@diary.ocn.ne.jp
営業時間／AM9：00～PM5：00

倉敷での任意売却のご相談はオハナ不動産にお任せ検索オハナ不動産

相 談 無 料 秘 密 厳 守

この度、当所青年部が創立20周年の記念事業として倉敷・水島を結ぶ水島臨海鉄道（通称：ピーポー）の魅力
を発掘しようと、地元の住民、大学生、高校生に協力いただき半年の歳月をかけて集めた沿線ガイドブック「り
んてつ沿線手帖」が完成しました。沿線各駅の紹介、周辺のガイド、同鉄道の魅力や歴史など幅広く紹介されて
いますので、購入等ご興味のある方は、当所青年部までお問合せください。 （H）

がわかった方は、官製はがきに〒住所・氏名・年齢・事業所名・電話番号をご記入の上、
下記宛先までご応募ください。正解者のなかからQUOカードを３名様にプレゼント！

答

倉敷商工会議所会報を読んで下さっている皆さま、こんに
ちは！オハナ不動産の山部真一です。2月21日に芸文館で倉
本聰さんの「走る」にエキストラで人生初の舞台に上がらせ
てもらいました。友人20名と一緒に参加することができ、舞
台裏で準備している時はドキドキワクワクな気分いっぱいで
友人たちと、「たくさん観客がおるんかな？緊張するよな。」
と話していたのですが、舞台に上がり幕が開くと、観客席が
真っ黒で舞台が明るいので全く観客席は見えず、どれだけ人
が入っているのかも全然見えませんでした…。舞台から見た
観客席がどう見えるのか楽しみにしてたので少し残念でした
が、たくさんの友人と一緒に舞台に上がることができ、なか
なか経験できないとても貴重な時間になりました。数十年
経った時に「そういえば芸文館の舞台に立ったよな～。」と
みんなで笑い話になるよい思い出作りになったと思います。
3月は「競売と任意売却」についてお伝えします。
競売（けいばい）とは、裁判所の指導のもと、業界紙、イ
ンターネットを用いて競売公告を行い、入札制度により最高
価格を申し出たものに売却することです。そして、任意売却
（にんいばいきゃく）とは、借りていたローンが払えない、
滞納しているなどで、いずれ所有不動産が競売になってしま

うことが予測されるような場合に、競売入札が開始される前
に債権者（銀行さん等の金融機関）の合意をとって任意に売
却することです。当社が日頃から取り組んでいる「任意売却」
をオススメする理由として、競売のデメリットは、①市場価
格より大幅に安い価格で売却されてしまう。②引越し費用は
全額自己負担。③強制立ち退きを命ぜられる場合も。④業界
紙やネットで公告され、周囲に知られてしまう。ことなどで
す。そして、任意売却のメリットとして、①市場価格に近い
価格で売却することが可能。②売却代金から、引越し資金を
確保することが可能な場合がある。③売却後の残債の返済方
法の話し合いが進めやすい。④一般の物件と同じように販売
する。ことなどです。当社では、住宅ローンで悩んでいる方
の相談会を行っています。今までお会いした沢山の方が、「ど
うにかしたいとは思っていたが、なかなか誰にも相談できな
かった…。」とおっしゃっていました。専門家に相談するこ
とにより、借金や返済方法の知識を得るだけで考え方が変わ
り心に余裕が生まれ冷静に判断できるようになります。「誰
にも相談できない…。」と一人で悩まず、専門家にご相談す
ることをオススメします。



（042）765 8724



昭
和
三
六
年
六
月
十
二
日

倉
敷
商
工
会
議
所
会
報
（
毎
月
一
回
十
五
日
発
行
）

第
七
二
三
号

平
成
二
九
年
三
月
十
五
日
発
行

編
集
兼
発
行
人

発
　
行
　
所

倉
敷
商
工
会
議
所

倉
敷
市
白
楽
町
二
四
九
―
五

電
話（
〇
八
六
）四
二
四
―
二
一
一
一
㈹

定
価
一
五
〇
円

購
読
料
金
は
会
費
・
負
担
金
に

含
ま
れ
て
お
り
ま
す
　
　
　
　

2017

3

再生紙を使用しています。• ヘアメイク アージュ






	会報3月号（723号）-表1-2
	会報3月号（723号）-本文
	会報3月号（723号）-表4-3

