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㈱喜代丸商店

地域と協働85年
もっと知ってもらおうキャンペーン実施中!!

会報のデータ配信推進中

４月17日　くらしき朝市「三斎市」
　　　　　ワンコイングルメ・ワンコインバーゲン
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倉敷にカフェ＆バーが、2016年1月11日グランドオープンしました。スパゲッティーとチー
ズが絶妙に絡み合って生み出される奇跡の味！岡山初の絶品グルメ「鉄板ゲッチー」（当店オ
リジナル）を中心とした料理と、本格的なお酒が楽しめます。夜には激安飲み放題プラン（1
時間￥1280、学生とシニアの方￥980）と生演奏で活気溢れる大人の溜まり場に変身！特設ス
テージでは、毎日昼夜問わず生演奏が行われています。
お誕生日やご結婚記念などのサプライズにも全力で対応させて頂きます！
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● 岡山学院大学岡山短期大学

●くらしき山陽ハイツ

瀬戸中央自動車道

倉敷
川

フリースタイル
カフェ＆バー

小瀬戸交差点

山陽ハイツ交差点
273

フリースタイル カフェ＆バー
〒710-0031　倉敷市有城５3２－1

TEL ４２８－５５５１
営業時間／11：00～1５：00（Cafe）
　　　　　1９：00～２４：00（Bar）
定 休 日／日曜日

付　　録

魚問屋　㈱喜代丸商店
〒710-0834 倉敷市笹沖11６4－1 TEL 08６-425-8272

表紙写真

鮮魚卸仲買人として地元に根
づいて30年、毎日新鮮な魚を
中央市場より仕入し県内外の
スーパー、料亭、魚屋へ届け
ています。新鮮さと目利きで、
お客様に満足していただける
よう日々努力しています。

◦医療・福祉部会講演会
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4月　倉敷商工会議所カレンダー
　倉敷商工会議所問い合せ先qqq　TEL 424-2111  FAX 426-6911　http://www.kura-cci.or.jp

平成20年3月11日に
認証・登録されました

金 融 相 談（10：00〜15：00）倉敷
組 合 相 談（10：00〜15：00）倉敷
Ｉ Ｔ 相 談（10：00〜12：00）倉敷
環境経営相談（14：00〜16：00）倉敷

知的財産相談（10：00〜12：00）倉敷
法 律 相 談（14：00〜15：30）倉敷
　 　〃　 　（14：30〜16：00）水島

無料相談は、電話による予約制です。
（相談時間は一人30分）中小企業相談所
【電話424－2111】まで予約ください。

1 金 法律相談(倉敷） 先勝

2 土 友引

3 日 先負

4 月 仏滅

5 火 大安

6 水 赤口

7 木 先負

8 金 ＩＴ相談 仏滅

9 土 大安

10 日 赤口

11 月 先勝

12 火 金融相談・環境経営相談 友引

13 水 先負

14 木 知的財産相談 仏滅

15 金 組合相談 大安

16 土 赤口

17 日 くらしき朝市「三斎市」 先勝

18 月 友引

19 火 先負

20 水 仏滅

21 木 大安

22 金 赤口

23 土 先勝

24 日 友引

25 月 先負

26 火 環境経営相談 仏滅

27 水 法律相談（水島） 大安

28 木 赤口

29 金 昭和の日 先勝

30 土 友引

入会員新
事 業 所 名 業　　　　種 所　在　地

㈱レゾリューション 建設業 東塚６－１１－４１

いきいき生活㈱ 健康食品（酵素）販売 大島１３８－９

ルーチェ 広告代理店（店舗メニューボード・イベント・販促用バックライトなど） 東町１１－１

草壁塗装店 塗装 中畝３－１５－２１－３

㈱ＲＯＺＥ 不動産業 新田２３１３－５

㈱楽勝国際 貿易（雑貨・紙おむつ等） 玉島乙島７０９３－７

創進 配管、製管 西富井１３１９－２２

手仕事の店　倉敷民芸 木・竹・漆工芸品販売 阿知２－１７－２５

若石健康法足もみはうすｒａｋｕａ 足マッサージ 五日市９８０－１５

(同)ベック 寝装品卸売販売業 中島１４３－５

㈱エバーグリーン　エクステリア 建設業（エクステリア） 連島町鶴新田１８８－７



青年部

27年度スローガン Y E G   P R I D E

 倉敷商工会議所青年部！！
ひろげませんか 異業種交流の輪！

ただいま、会員募集中。詳しくは、当会議所事務局へ。
http://www.kurashiki-yeg.jp/
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『YEG　PRIDE』〜決まった道はない、ただ行き先が
あるのみだ。未来を予測する最善の手法は、自らそれを
創り出すことである〜というスローガンを掲げた今年度
の活動も今月をもって終了いたします。

この一年を振り返ってみて思うのは、周りの皆さまか
ら叱咤、激励をいただきながらどうにかここまでたどり
着くことができたということです。関わりを持ったすべ
ての人に感謝申し上げます。

会長という職を担うことによって、自ずとYEG活動
の一つ一つに深く関わることになります。YEGの『指針』
や『綱領』の言葉が深く自身の肚に落ちていく実感を得
ることができた一年でもありました。倉敷商工会議所正
副会頭、女性会正副会長と定期的に懇談会、意見交換を
する中で、青年経済人の集まりであるYEGとしてのあ
るべき姿、地域に対しての立場、役割、今後向かってい
くべき方向、そういったことを真剣に見つめ直し、考え、
自身の成長に繋げることができたと確信しています。

常日頃、直前会長、次年度会長と共に『YEGって何
の為にするの？』ということについてよく意見を交わし
ます。この一年間の活動を通して私なりに出した答えは、

『この地域に住むであろう未来の子供たちが、
幸福感を感じることができる地域をつくる』

ということにたどり着きました。YEGは経済人とし
ての感覚を常に研鑚し、向上させ、経済的な側面から地
域を元気にしていくという責任の一端があると思いま
す。

来月から倉敷YEGは20周年の年を迎えます。人間で
言えば一人前の大人として扱われます。歴代の諸先輩方
からの思いをぶれずに集約し、次年度の新しいYEGへ
バトンを責任もって紡いでいきたいと思います。

一年間、大変お世話になりました。

倉敷商工会議所青年部
平成27年度第19代会長　田中　大作

２月１８日㈭久し振りの観劇旅行へ会
員２４名と事務局で行ってきました。

大阪新歌舞伎座　藤山直美主演「か
あちゃん」笑いあり涙ありとさすが演
技派の藤山直美、期待通りでした。愛
情あるセリフに親子の情の切なさ、軽
やかな動き等文句なし。又、呼吸の合ったばちさばきも見事でした。共演者も誰もが知っている方々で自然に引
き込まれてあっという間に２時間が過ぎました。

観劇後の自由行動では、大阪の活気ある雰囲気も感じられる時間もあり、買い物おしゃべりにと各自楽しみ、
一段と親睦が深まり、大満足の一日でした。

女性会観劇旅行

田
た

中
なか

 大
だい

作
さく

 氏



倉敷物語館

←至玉島
JR倉敷駅

山陽本線

美術館●
中央図書館●
自然史博物館

大原
美術館

市民会館

美観地区

●

●

●

倉敷物語館

至岡山→
429

倉
敷
川

入 館 料：無料　
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
　　　　　12月～３月：9:00～19:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会 議 室：１部屋…440円／１時間
和　　　室：５部屋…3５0円／１時間
多目的ホール：１部屋…４４0円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710－0055 倉敷市阿知2丁目23番18号　TEL（086）435－1277
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http://www.kurashiki-tmo.gr.jp

URL　http://www.kurashiki-tmo.gr.jp　倉敷商工会議所くらしきTMO　☎424−2111㈹

１１周年を迎えたくらしき朝市「三斎市」は、４月
から高梁川流域「倉敷三斎市」にリニューアルし、
内容を充実します。実行委員長は藤木達夫副会頭（丸
五ゴム工業㈱代表取締役社長）に交替し、倉敷ＹＥ
Ｇの現役メンバーを中心に運営します。

これまでの三斎市は、高梁川流域の地産地消と中心
市街地活性化を目的としていましたが、流域７市３
町で取り組む「高梁川流域連携中枢都市圏構想」の
推進に貢献し、流域全体の活性化に資することが加
わります。

流域の商工会議所・商工会、地域メディアのネット
ワークを活用しながら、月替わりで「地域デー」を
実施、その土地の生鮮食品や工芸品、郷土加工品を
販売したり、観光ＰＲ、地域ならではのイベントを
展開します。

第１回目となる４月１７日㈰は、笠岡商工会議所と
連携して「笠岡デー」を行い、笠岡ラーメンや灰干
しなど、笠岡ならではの商品が販売される予定です。

当日は、笠岡ラーメンのマスコッ
トキャラクター「ラマッチくん」
が駆け付け、笠岡市出身のプロ
漫画家、南一平さんによる似顔
絵コーナーも設けられます。

高梁川流域「倉敷三斎市」のスタートに伴い実行
委員会は、倉敷ＹＥＧの小松原透常任理事をリーダー
とし、事業を統括する「企画・運営チーム」（８人）
を設置。倉敷ＹＥＧは「地域活性委員会」と「三斎市
委員会」を立ち上げ、両委員会の正副委員長が同チー
ムのメンバーに入りました。

今後も「新見デー」「高梁デー」など、流域各地の
魅力を倉敷から発信し、７市３町の活性化と連携強
化を目指します。

高梁川流域「倉敷三斎市」が始まります

倉敷物語館 受付時間変更のお知らせ

いつも倉敷物語館をご利用いただき誠にありがとうございます。

平成28年4月より貸室利用申請等の受付時間を変更させていただきます。

平 成 2 7 年 度 ま で ９：００〜18：45
↓

平成28年度から ９：００～17：45

ご理解とご協力よろしくお願いいたします。

新しいロゴ

新実行委員長の
藤木副会頭
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2016年度検定試験スケジュール
（２０16年４月〜２０17年３月）

《検定試験に関するお問い合わせ》倉敷商工会議所 総務部 産業振興課 TEL（086）424-2111

ネット申込OK!

ネット申込OK!

検定試験名 回　　数 試験施行日 受　付　期　間 受　験　料

簿 記
ビジネスに必須の
基礎知識

第143回 ６月12日㈰ 窓 口：４月11日㈪～５月13日㈮ 簿記 窓口申込 ネット申込
ネット：４月11日㈪～５月14日㈯

１ 級 7,710円 8,140円
第144回 11月20日㈰ 窓 口：10月３日㈪～10月21日㈮

ネット：10月３日㈪～10月22日㈯ （写真不要）
第145回
（２･３級） '17年２月2６日㈰ 窓 口：'17年１月13日㈮～１月27日㈮ ２ 級 4,６30円 5,0６0円

ネット：'17年１月13日㈮～１月28日㈯ ３ 級 2,570円 3,000円
１・３級は9:00~、２級は13:30~開始です。会場は倉敷商業高等学校または倉敷商工会議所の予定です。

リテールマーケティング（販売士）
販売のプロフェッショナルを

目指して

第78回２・３級 ７月９日㈯ 窓 口：５月23日㈪～６月1６日㈭
販売士 窓口申込 ネット申込

１ 級 7,710円 （不可）ネット：５月23日㈪～６月14日㈫
（１級は写真添付 縦3cm×横2.5cm）

第7９回1・2・3級 '17年２月15日㈬ 窓 口：12月12日㈪～'17年１月12日㈭ ２ 級 5,６６0円 ６,0９0円
ネット：12月12日㈪～'17年１月10日㈫ ３ 級 4,120円 4,550円

１・３級は9:30~、２級は13:00~開始です。会場は倉敷商工会議所の予定です。
倉敷商工会議所では、簿記検定試験・リテールマーケティング検定試験をインターネットでもお申し込みいただけます。（※リテールマーケティング１級を除く）
詳細は、倉敷商工会議所ホームページをご覧ください。　→　http://www.kura-cci.or.jp/

珠算能力
暗  算
段位認定

計算力と集中力を養う

第207回 珠算能力
第12６回 暗  算
第117回 段位認定

６月2６日㈰ ４月25日㈪～５月20日㈮
珠 １級 2,100円（写真不要）

２級 1,570円
３級 1,3６0円

第208回 珠算能力
第127回 暗  算
第118回 段位認定

10月23日㈰ ８月2９日㈪～９月1６日㈮
４～６級 ９40円（各級共）
７級 840円

暗１～６級 840円（各級共）
第20９回 珠算能力
第128回 暗  算
第11９回 段位認定

 '17年２月12日㈰ 12月５日㈪～12月2６日㈪
段位（珠･暗） 2,６20円
珠のみ 2,2６0円
暗のみ 1,130円

日商ＰＣ

１ 級 10月２日㈰ 試験会場に直接お問い合わせください。
※試験会場の一覧を倉敷商工会議所の
ホームページに記載しています。
→ http://www.kura-cci.or.jp/

日商ＰＣ 受験料
'17年２月1９日㈰ １ 級 10,2９0円

２ 級
３ 級
Basic

随時施行
毎月第３金曜日は
全国統一試験日

２ 級 7,200円
３ 級 5,140円
Basic 4,120円

2・３級、Basicの試験日・お申し込み方法などは試験会場に直接お問い合わせください。
≪注意事項≫  １．窓口でのお申し込み受付時間は、月～金曜日／9:00～17:15、土曜日／9:00～12:00です。

ただし、日曜・祝日・10／1・年末年始（12／28～1／4）を除きます。
２．個人情報保護法に基づき、検定試験お申し込みの際は、申込用紙１枚目裏面に本人の署名をしていただきます。
３．合格証書の受渡期間は、発行日より１か月間です。
  受渡期間後１年間は保管いたしますが、それ以降は合格証明書（有料）で対応いたします。
４．受験の際、顔写真付きの身分証明書が必要です。（※小学生および珠算能力検定7級・暗算検定・段位認定試験を除く）

日本商工会議所検定試験ホームページ　→　http://www.kentei.ne.jp/

東京商工会議所検定試験
検定試験名 回　　数 試験施行日 受　付　期　間 受　験　料
カラー

コーディネーター
色彩魅力を引き出す
スペシャリスト

第40回２・３級 ６月1９日㈰ 個人：４月５日㈫～５月６日㈮ ２級 …7,340円団体：４月５日㈫～４月27日㈬

第41回２・３級 12月４日㈰ 個人：９月20日㈫～10月21日㈮ ３級 …5,250円団体：９月20日㈫～10月1９日㈬

ビジネス実務法務
コンプライアンス能力を

身につける

第3９回２・３級 ７月３日㈰ 個人：４月1９日㈫～５月20日㈮ ２級 ６,480円団体：４月1９日㈫～５月18日㈬

第40回２・３級 12月11日㈰ 個人：９月27日㈫～10月28日㈮ ３級 4,320円団体：９月27日㈫～10月2６日㈬

福祉住環境
コーディネーター
福祉と建築に関する
実践的な能力を備える

第3６回２・３級 ７月10日㈰ 個人：４月2６日㈫～５月27日㈮ ２級 ６,480円団体：４月2６日㈫～５月25日㈬

第37回２・３級 11月27日㈰ 個人：９月13日㈫～10月14日㈮ ３級 4,320円団体：９月13日㈫～10月12日㈬

ｅｃｏ
（環境社会）
持続可能な社会を
私たちの手で

第20回 ７月24日㈰ 個人：５月10日㈫～６月10日㈮

－ 5,400円団体：５月10日㈫～６月８日㈬

第21回 12月18日㈰ 個人：10月４日㈫～11月４日㈮
団体：10月４日㈫～11月２日㈬

《お申し込み方法》※…カラーコーディネーター・ビジネス実務法務・福祉住環境コーディネーター・ｅｃｏ（環境社会）検定試験のお申し込みは、…
東商検定センターで受け付けております。インターネットまたは電話にて直接お申し込みください。

          東京商工会議所検定試験ホームページ…→ http://www.kentei.org/…　東商検定センター → ℡.（03）3989－0777

⎛	 ⎞
⎝	 ⎠
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販路開拓をお考えの小規模事業者の皆様へ! !

中小企業庁　平成27年度補正予算事業

小規模事業者持続化補助金
◆ 経営計画に基づいて実施する販路開拓等の取り組みに対し

50万円を上限に補助金（補助率：２／３）が出ます
◦�雇用の増加を伴う取り組み、または買い物弱者対策に取り組む事業者、あるいは海外展開
に取り組む事業者については100万円が上限になります。
◦�複数の事業者が共同して申請することもできます。複数の事業者が連携する場合には、上
限は100万円～500万円です。＊連携小規模事業者数によります。

◆ 計画の作成や販路開拓の実施の際、
商工会議所の指導・助言を受けられます

ＵＲＬ http://www.jizokukahojokin.info

お問合わせ先

日本商工会議所 小規模事業者持続化補助金 事務局（申請書類の提出先）
〒151-0051　東京都渋谷区千駄ヶ谷３－11－８
電話：03-6459-2004［9：30~12：00、13：00~17：30（土日祝日、年末年始除く）］

倉敷商工会議所
電話：０８６－４２４－２１１１

①広告宣伝
　・新たな顧客層の取り込みを狙い、チラシを作成・配布

②集客力を高めるための店舗改装
　・幅広い年代層の集客を図るための店舗のユニバーサルデザイン化

③商談会・展示会への出展
　・新たな販路を求め、国内外の展示会へ出展

④商品パッケージや包装紙・ラッピングの変更
　・新たな市場を狙って商品パッケージのデザインを一新

対象となる
取り組みの例



⃝プロフィール
昭和55年に三越倉敷店
の開設準備室で赴任
以来30年倉敷に住んで
います。

⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目鶴形
ビル2Ｆ
山口行政書士
社会保険労務士事務所

⃝電話
086-426-1117

⃝主な仕事
起業支援、遺言・相続、
障害年金（うつ）、賃金
計算、個別紛争

？ご存ですか？知
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「改正労働者派遣法」求められる実務対応（１）
「改正労働者派遣法」の主な内容には、以下のようなものがあります。いずれも重要な改正ですが、
派遣先にとっては、②労働者派遣の期間制限の見直しと労働契約申込みみなし制度施行の影響が特
に大きいと考えられます。
①労働者派遣事業の許可制への一本化 ②労働者派遣の期間制限の見直し
③雇用安定措置           ④均等待遇の推進     ⑤キャリアアップ措置
≪労働者派遣の期間制限の見直し≫
改正前の労働者派遣法は、専門26業務には期間制限がかからず、その他の業務には、原則1年、最
長３年の期間制限がかかっていましたが、改正労働者派遣法はこの取扱いを廃止し、無期雇用派遣
労働者と60歳以上の者を新たに期間制限の対象外としたうえで、すべての業務に関し、「派遣先事業
所単位の期間制限」、「個人単位の期間制限」という２つの期間制限に再構成しました。
１.…派遣先事業所単位の期間制限
①概要
派遣先は、当該派遣先の事業所その他派遣就業の場所（派遣先の事業所等）ごとの業務について、
派遣元事業主から派遣可能期間を超える期間継続して有期雇用の者に係る労働者派遣の役務の提供を
受けることができません。派遣可能期間は、原則３年です。派遣先が３年を超えて派遣を受け入れようと
する場合は、派遣先の事業所の過半数労働組合等から意見を聴く必要があります。
②派遣可能期間の起算点
３年の派遣可能期間の起算点は、新しい期間制限の適用を受ける最初の有期の労働者派遣を当該事
業所で受けた日です。平成27年9月30日以降に締結された労働者派遣契約に基づいて、最初に有期雇用
派遣労働者を受け入れた日から３年が派遣可能期間となります。
③事業所等
「事業所等」は、工場、事務所、店舗等、場所的に他の事業所その他の場所から独立していること、
経営の単位として人事、経理、指導監督、労働の態様等においてある程度の独立性を有すること、一定
期間継続し、施設としての持続性を有すること等の観点から実態に即して判断します。
④派遣可能期間の延長等
事業所単位の期間制限の派遣可能期間は、意見聴取手続きを行うことにより、３年を限度に繰り返し
延長していくことができます。派遣可能期間を延長する際必要となるのは、過半数労働組合等からの意見
聴取手続きです。同意までは求められていませんが、異議への対応方針等の説明を誠実に行うよう努め
なければなりません。過半数の労働組合がない場合は、労働者の過半数を代表するものの意見聴取をす
ればよいことになっています。過半数代表者は、管理監督者以外の者で、派遣可能期間の延長に係る意
見を聴取される者を選出する目的であることを明らかにして実施される投票、挙手等の方法による民主的
な手続きにより選出された者である必要があります。

次回は“個人単位の期間制限”について述べます。

倉敷税務署だより

国
税
専
門
官
募
集
国
税
庁
で
は
、
国
税
専
門
官
を
募
集
し
て
い
ま
す
。

募
集
要
項
は
右
の
と
お
り
で
す
。

〔受験資格〕
１ 昭和61年４月２日〜平成７年４月１日生まれの者
２ 平成７年４月２日以降生まれの者で次に掲げるもの
　 ⑴ 大学を卒業した者及び平成29年３月までに大学

を卒業する見込みの者
　 ⑵ 人事院が⑴に掲げる者と同等の資格があると認

める者
〔採用予定数〕

１  採用予定数については、別途、人事院ホームペー
ジに掲載します。

２ 採用予定数は変動することがあります。最新情
報は人事院ホームページで確認してください。

〔試験の程度〕
◦大学卒業程度

〔受験申込方法〕
◦ 原則としてインターネットにより申込みを行っ

てください。
　インターネット申込専用アドレス
　http://www.jinji-shiken.go.jp/juken.html
◦ インターネット申込みができない場合は、受験申

込書を第１次試験地に対応する国税局に郵送又は
持参する方法により申込みを行ってください。

〔受験受付期間〕
◦インターネットによる申込み
　平成28年４月１日㈮９:00〜４月13日㈬
　 ４月13日㈬までに申込データを受信完了した
　 ものに限り受け付けます。

◦郵送又は持参による申込み
　平成28年４月１日㈮〜４月４日㈪
　（４月４日㈪までの通信日付印有効）

〔第1次試験〕
◦試 験 日　平成28年５月29日㈰
◦試 験 地　 広島国税局管内では、松江市、岡山市、

広島市
◦試験種目　基礎能力試験（多肢選択式）
　　　　　　専門試験（多肢選択式、記述式）

〔第１次試験合格者発表日〕
◦平成28年６月28日㈫

〔第2次試験〕
◦試 験 日　 平成28年７月12日㈫〜７月20日㈬の

うち指定する日時
◦試 験 地　広島国税局管内では、広島市
◦試験種目　人物試験、身体検査

〔最終合格者発表日〕
◦平成28年８月22日㈪

〔受験案内及びパンフレットの請求、問合せ先〕
◦広島国税局人事第二課試験研修係
　〒７３０－８５２１　広島市中区上八丁堀6－30
　℡０８２-２２１-９２１１　内線3635・3743
　又はお近くの税務署総務課へ

〔採用案内情報等〕
◦国税庁ホームページに掲載
　（http://www.nta.go.jp）⎛

⎝
⎞
⎠



Kurashiki 8 

No.128

球場前

山陽本線

60

429
●

倉敷運動
公園

●タイム
倉敷店

●㈱ニッコーテック

老松西
交差点

四十瀬
交差点

水島臨海鉄道

Studio Birth

代表

高田 伸一…氏

バンド練習、ダンスレッスン、イベントの
練習など多岐に使える貸し部屋です！

はじめまして！…スタジオバースの高田伸一です。
旧国道沿いのゴリラのマークを見たことがある方も多いかと思い

ますが、粒江のクラフトパーク内に2002年、音楽スタジオ「スタジ
オアジト」オープンから始まり、旧国道沿いの四十瀬に2012年に音
楽スタジオ、ダンススタジオ「スタジオバース」をオープンしました。
また昨年、岡山にダンススタジオ「岡山スタジオバース」をオープンし、
現在は県内３店舗あります。

⃝音楽スタジオ
楽器を触ったことが無いけど一度触ってみたい!! と興味をお持

ちの方も多いと思います。そういった方に大人500円、お子さん
300円でギター、ドラムの体験ができる「音楽サークル」を不定期
で開催しております。
出張音響・機材レンタル・イベント等、出張音響楽器レンタルい

たします。
⃝ダンススタジオ
倉敷スタジオでは、１部屋55畳という大きな部屋もあり、ダンスス

タジオとしてだけでなくカルチャー教室、セミナー、イベント、結婚式
の余興の練習、会社の出し物、撮影等でもご利用いただけるので「貸
しホール」としてのご利用もいただいており使い方は自由です。
スタジオバースでは現在、様々なジャンルのダンス教室を行ってお

りますが、ココに来ればどのようなダンスも習得できると言われるよ
うに先生を随時募集しております！

このようにバンド、ダンス練習だけでなく様々な用途でご利用いた
だけますので、是非一度足をお運びください。お待ちしております！

※臨海鉄道『球場前』から徒歩約５分 無料駐車場：６0台完備
営業時間 平   日／夕方 4:00～深夜2:00
     土・日・祝／朝 10:00～深夜2:00
（ダンス教室の契約されている先生方はこの時間の限りではありません）

岡山ダンススタジオ

倉敷ダンススタジオ

倉敷音楽スタジオ

〒７１０－０８３５ 倉敷市四十瀬１１１-１
ＴＥＬ　０８６-４３５-５０５０
http://studiobirth.com/
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倉敷労働基準監督署労働契約を締結する際は労働条件通知書を交付しましょう！～トラブル防止のために～

◎お問い合わせ先
　倉敷労働基準監督署 TEL：086－422－8177まで

倉敷市保健所
健康づくり課
〒710−0834 倉敷市笹沖170
TEL 434―9820　FAX 434―9805

倉敷市保健所健康づくり課は、市民の
健康づくりと生活習慣病予防を応援します。

≪労働条件の明示（労基法第15条）≫
使用者と労働者の雇用関係は、労働契約を締結するこ

とによって始まります。労働契約を結ぶに当たっては、
使用者は労働者に対して、賃金・労働時間などの労働条
件を必ず明示しなければなりません。

また、特に重要な次の６項目については、労働者に対
してきちんと書面を交付しなければいけません。
⑴契約はいつまでか
（労働契約の期間に関すること)
⑵期間の定めがある契約の更新についてのきまり
（更新があるかどうか、更新する場合の判断の基準等）
⑶労働者がどこでどんな仕事をするのか
（仕事の場所、仕事の内容）
⑷仕事の時間や休みはどうなっているのか
（始業及び終業の時刻、残業の有無、休憩時間、休日、
休暇、交替制勤務のローテーション等）
⑸賃金はどのように支払われるのか
（賃金の決定、計算と支払の方法、締切日と支払日）
⑹労働者が辞めるときの決まり
（退職に関すること〈解雇の事由を含む〉）

　さらに、パートタイム労働者については、パートタイ
ム労働法第６条により、

⑴昇給の有無
⑵退職手当の有無
⑶賞与の有無

の項目における書面交付が義務付けられています。
なお、これらの事項が網羅された「労働条件通知書」

のモデル様式を、岡山労働局ホームページからダウンロー
ドすることができますので、ご活用ください。

労働条件通知書等を交付するに当たり、次の点につい
てご留意ください。
ア．正規職員・嘱託職員・パートタイム労働者・アルバ
イト等名称に関係なく、全ての労働者に対し交付す
る必要があります。

イ．有期契約の場合、最初の契約時だけでなく、契約更
新時も交付する必要があります。

ウ．労働条件通知書等を労働者に提示するのみにとどまっ
ている事例が見受けられます。必ず労働者に書面交
付してください。

保健師 吉 岡 珠 子

認知症について、「将来自分は大丈夫だろうか？」と不安に思われている人は多いのではないでしょうか。
厚生労働省からは、認知症を発症する確率が、約10年後には65歳以上の5人に１人にのぼるとの推計が出
ています。
最近では、認知症予防として身体を動かすことの重要性が多くの研究で認められています。冷たい空気
が少しずつ緩んできたことをきっかけに、手軽に始められるウォーキングから運動を始めてみてはいかが
でしょう。

倉敷市にはウォーキングマップ「くらしき　まち歩き　さと歩きマップ」があります。
ぜひご活用ください。

から始めてみませんか？ウォーキングで 認知症予防！春

★★ウォーキングのポイント★★

★上半身を起こし、視線は前方に
★手はしっかり後ろに振る
★腹筋はしめておく
★足はかかとからおろし、しっかり後ろへ蹴りだす
★いつもより速足と大股（←大事です）を意識する
★しりとりなど頭を使いながら歩くのがお勧め

まずは、いつもより
10分多く歩くことから
始めてみませんか？



太陽光発電システム・“高品質”“低価格”を提供する光電話・防災全般についてのお問い合わせはでんでんへ

夢を現実に。喜びを感動に。
未来を創造するＯＥＣグループ

安全第一

株式会社でんでん 〒710-0826 倉敷市老松町４–６–１１
TEL（086）425-5111㈹ FAX（086）426-0611

本社

電気・情報通信・防災設備工事・設計保守管理
情報通信設備協会 LAN認定企業
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▪２月の全産業合計の業況ＤＩは、▲22.8と、前月から▲3.4ポイントの悪化。
観光需要による牽引のほか、原油安に伴い、原材料価格や燃料費、電力料
金の下落の恩恵を指摘する声が聞かれたものの、人手不足と人件費の上昇が
足かせとなる中、消費低迷や中国経済減速による受注減などが全体を押し下
げた。また、株価・為替の不安定な推移も中小企業のマインドを下押しして
おり、昨年秋頃から足踏み状況が続いていたが、足元では弱い動きがみら
れている。
▪売上面では、全産業合計の売上ＤＩは▲19.3（前月比▲2.7ポイント）と、
悪化。産業別にみると、建設業は、人手不足による受注機会の損失や公共
工事の低迷が続くほか、住宅投資の一服を指摘する声も聞かれ、悪化。製
造業は、新興国向けの需要減から、工作機械や鉄鋼などで弱い動きが続く
ほか、自動車メーカーの工場稼働停止による影響も押し下げ要因となり、マ
イナス幅が拡大。卸売業は、飲食料品が堅調なほか、春物衣料に動きがみ
られたことなどから、改善。ただし、「悪化」から「不変」への変化も影響
しており、一部では、資材や部品、工場用備品など建設業・製造業向けの
受注減もみられる。小売業は、春節に伴い、中国などからの外国人観光客
の消費が牽引したほか、バレンタイン商戦を中心に高付加価値商品や春物
衣料の売上が伸びたこと、うるう年の影響により営業日が多かったことなど

も寄与し、改善。他方で、不要な支出を控える消費者の増加を指摘する声
も多く、強弱が混在している。サービス業は、製造業向けの荷動きが乏しかっ
た運送業やエンジニア不足により受注が伸び悩んだソフトウェア業などが全
体を押し下げ、悪化。ただし、「好転」から「不変」への変化も影響しており、
飲食・宿泊業ではインバウンド需要に下支えされ、堅調に推移した。
▪採算面では、全産業合計の採算ＤＩは▲22.3（前月比▲4.8ポイント）と、
悪化。産業別にみると、建設業は、燃料費や資材価格の下落による恩恵が
みられるものの、人件費・外注費の上昇に加え、民間工事・公共工事を問わず、
受注確保のための価格競争が激しくなっていることから、マイナス幅が拡大。
製造業は、人件費の上昇や取引先からの値下げ要求の強まりが収益を圧迫
し、悪化。ただし、「好転」から「不変」への変化も影響しており、燃料費
や原材料価格の下落、電力料金の値下げなどが収益改善に寄与していると
の声も聞かれる。卸売業は、燃料費や電力料金などのコスト減に加え、一
部で円の上昇に伴う輸入商品の価格下落を指摘する声が聞かれた一方、消
費者向け商品の販売価格引き下げや取引先からの値下げ要求などが収益改
善の足かせとなり、横ばい圏内の動き。小売業は、高付加価値商品への人
気や電力料金の値下げなどが好材料となっているものの、人件費の上昇、日
用品などの販売価格引き下げなどがその恩恵を打ち消しており、ほぼ横ばい。
サービス業は、葉物野菜など一部の食料品が高値となったほか、人手不足
が深刻化する中、ドライバーやエンジニア、パート・アルバイトなどの人件費
上昇が収益を圧迫しており、マイナス幅が拡大。

▪TＤB景気動向調査（2016年２月調査）によると、岡山県下の景気ＤＩは
前月比0.8ポイント減の45.3となり、３ヵ月連続で悪化した。ただ、前年同月
（44.5）を0.8ポイント上回り、中国5県では２ヵ月連続で1位、全国（42.3）
を3.0ポイント上回り、都道府県別の順位は6位と前月の5位から後退するも
上位を維持した。業界別では、「不動産」「卸売」が前月比改善したものの、
「金融」「建設」「製造」「小売」「運輸・倉庫」「サービス」が前月を下回り、
「農・林・水産」は前月比横ばいであった。先行き見通しは、３ヵ月後45.6、6ヵ
月後44.9、1年後45.5で、３指標ともに前月を下回った。業界別でも、前月
同様に全ての業種が1年後の指標で50を下回っており、「個人消費の落ち込
み」や「主力先の減産体制」、「人手不足で新規案件に対応できない」といっ
た消極的な意見も多く、依然として先行き不透明感が漂っている。
▪年初からの原油安、株式市場の急落、円高進行などで景気の先行き不
安が強まり、やや息切れ感が見え隠れするアベノミクスのカンフル剤として、
日銀は２月16日に初めてマイナス金利の適用を開始した。収益悪化が見込ま
れる金融機関では、メガバンクに続いて地方銀行も定期預金や住宅ローン

などの金利を引き下げる方向で動きだした。こうした流れを受けて、余剰資
金のある企業や個人の一部では、高い利回りが期待できる不動産投資へ傾
注する動きがみられる。ここにきて、急激な円高や株安の動きはやや落ち着
きつつあるものの、景気の先行きが不透明な経済環境のなかで、本業に関
して積極的な設備投資に踏み切る企業は限定的な状況が続いている。
▪2016年２月の倒産件数は1月に続いて３件にとどまり、2015年4月から
2016年２月までの累計件数は65件となった。これまでの件数の流れから判
断して、2015年度通期の倒産件数は、4年連続の前年度比減少と過去10年
で最も少ない件数にとどまる可能性が高くなった。一方、岡山県で2015年
の1年間に休廃業・解散した企業は532件にのぼり、法的整理による倒産件
数の6倍以上の企業が事業を停止したことになる。そのうち、経営者の年
齢が70歳以上の企業が44.1％を占め、経営者の高齢化や後継者不在に起
因しているケースが多く、法的整理による倒産が減少しているからといって、
企業の業績回復が進んでいるとは必ずしもいえない。むしろ、金融機関か
らの追加支援が期待できない手元資金の乏しい企業や人手不足で行き詰ま
りながらも、法的整理すらできない企業が増える傾向が強まっている。

〈平成28年２月調査結果〉

業況ＤＩは、悪化。先行きは改善見込むも、不透明感強く、慎重な見方が続く。
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nishida@ntcreate.co.jp　　http://www.ntcreate.co.jp
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ハワイ好きのオーナーが作るオリジナル
ロコモコを、スープやサラダの付いたセット
で味わえます。手作りの歯応えのよいハン
バーグに、オイスターソースをブレンドした
特製デミグラスソースがよく合います。地元
農家から直接仕入れる、農薬不使用の野菜
を使ったサラダは鮮度抜群。食後に地元産
の赤米粉を使ったヘルシーなパンケーキ「パ
ルパルケーキ」もお奨めです！

べ

Vol. 155

ＰaluＰaluケーキ・クッキー・スコーン

店内・外観

ロコモコ

『論
ろん

語
ご

』とは、孔子本人が書いたのではなく、孔子の死後、彼の弟
子たちが書き付けていた言葉や問答を取り集めて編集したものです。
多くの経営者が、ビジネスをより良くしたいと考え、様 な々行動

と学習を繰り返しますが、その中から成功する人と成功しない人
が出てきます。特に、従業員との関係がビジネスの成功に密接な
関係がありますが、「言うことを聞かない社員」や「仕事に真摯
に取り組まない社員」などがいると組織の変革が難しくなります。
彼らとは、本当に分かり合えないのでしょうか。育った環境や世
代が違うとそのたびに対策を立てなければならないのでしょうか。
【原文】�子張問。十世可知也。子曰。殷因於夏禮。所損

益可知也。周因於殷禮。所損益可知也。其或繼
周者。雖百世可知也。� 為政第二　23

【読み】�子
しちょう

張問
と

う、十
じゅっせい

世知
し

る可
べ

きや。子
し

曰
いわ

く、殷
いん

は夏
か

の
礼
れい

に因
よ

る。損
そんえき

益する所
ところ

知
し

る可
べ

きなり。周
しゅう

は殷
いん

の
礼
れい

に因
よ

る。損
そんえき

益する所
ところ

知
し

る可
べ

きなり。其
そ

れ或
ある

い
は周
しゅう

に継
つ

ぐ者
もの

は、百
ひゃくせい

世と雖
いえど

も知
し

る可
べ

きなり。
【解釈】�子張が質問した。「今から十世代も先の制度のこ

とが果してわかるものでございましょうか」孔子
先生が答えておっしゃった。「殷の時代は夏の時
代の制度を踏襲して、いくらか改良したところも
あるが、根本は変っていない。周の時代は殷の時
代の制度を踏襲して、足したり引いたりと改良し
たところがあるが、やはり枝葉末節の変化はあっ
ても、根本は変っていない。今後、周について新
しい時代がくるかも知れないが、制度の根本は

変らないだろう。真理というものは、このように過
去・現在・未来を通ずるものだ。従って十代はお
ろか百代の後も予見できるのだ」

【ワンポイント・アドバイス】
礼には、礼儀礼節や礼儀作法の他に、制度や法制といっ

た意味がありますが、ここでは制度と解釈しています。生き
もの、つまり、人間は、太陽の光と空気と水がなければ、
一瞬たりとも生きて行くことはできません。この地球上に住
んでいる限り、時代が変わろうとも人間の欲求を満たそうと
する営みそのものは基本的に変わるものではありません。
更に、自然の営みの上に立って人間の営みがあるのであっ

て、人間の営みの上に立って自然の営みがあるのではありま
せん。一代３０年として考えると、百代といえば約３０００年に
なりますが、人間の精神構造は３０００年前も今も大きな変化
はないのではないでしょうか。人が人と一緒に生きて行く上
で統制を図るための根幹を為す制度は、簡単に変えられる
ものではありません。枝葉末節の変化はあっても、根幹は
変わるものではないという孔子の見解は正しいと思います。
だからこそ人間そのものを深く理解し、過去の知見を活

かす理念型経営を導入してみませんか。そして成功と失敗
が繰り返される歴史の中から成功の法則を学び、自信を持っ
て経営を行っていきましょう。

キッズスペースがあり、ママもくつ
ろげるアットホームなお店です。

3月

人
間
の
根
本
を
学
び
、
過
去
に
起
こ
っ
た

法
則
に
関
す
る
知
見
を
活
か
す

茶屋町公民館

茶屋町小学校

74

74

茶屋町駅前
交差点

宇
野
線

茶
屋
町

ＣＡＦＥ ＰａｌｕＰａｌｕ

H記

昨年1月にオープンしました。
11:00～14:00のランチタイムには、ハ
ンバーグカレー、ロコモコ、本日のドリ
ア、日替りランチをご用意しております。
赤米粉を使用した当店オリジナルの
palupaluケーキはもちもちとした食感
で、ホイップクリームやフルーツとの相
性がバツグンです。
まったりとくつろげる空間作りを目指
していきますので、皆様のご来店を心よ
りお待ちしております。	 店主〒710-1101 倉敷市茶屋町1643-1

グリーンハイツA棟101
営業時間／ 11:00〜19:00
定 休 日／ 木曜日

ＣＡＦＥ
ＰａｌｕＰａｌｕ

2４４１－９４０１



お客様企業の安定・成長が私達の喜びです
＜業務内容＞
法人税、所得税、相続税、贈与税他
月次決算書作成、利益（経営）計画書作成、
決算事前検討会開催、
経理改善ご提案、記帳アドバイス等

〒710-0803　
倉敷市中島2370番地14
ＴＥＬ　086-466-1255
ＦＡＸ　086-466-6100
http://www.cms-miyake.info

代表社員税理士　三　宅　孝　治
　（中国税理士会　倉敷支部所属）
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中小企業相談所コーナー

融 資 条 件

融資限度額 ２，000万円
利　　　率 1．1５％（H２8．3．10現在）
返 済 期 間 運転資金７年以内

設備資金10年以内
１．商工会議所地区で１年以上事業を営んでおり、所得の
申告をしている。

2．従業員が５人以下の商業・サービス業、20人以下の
製造業・その他の業種。

３．原則として６か月以前から商工会議所の経営指導を受
けており、経理内容があきらかである。

４．納付すべき税金をすべて完納している。（所得税・法
人税・事業税・県市民税）

資 金 使 途

運 転 資 金
仕入資金／買掛金・手形の決済
給料・ボーナスの支払
諸経費の支払

設 備 資 金

工場・店舗の改築
車輌の購入
機械設備・什器備品の購入
（見積書・カタログ等が必要です）

は じ め て ご 利 用 の 方 へ
融資を受けるには、従前から商工会議所の経営指導を受
けている事が必要です。お早めに、当所の経営指導員の
指導を受けられることをおすすめします。

マル経融資制度とは、小規模事業者の方が経営改善をはかるため
に必要な運転資金、設備資金を無担保・無保証人・低利率でご利
用できる制度です。

無担保・無保証人・低利率が特徴です。

マ ケ 資ル イ 金

【お問い合わせ】倉敷商工会議所中小企業相談所　ＴＥＬ／０８６－４２４－２１１１（代）

倉敷商工会議所 地域ジョブ･カードサポートセンター倉敷
ＴＥＬ（０８６）４３６－８２８４

ジョブ･カード制度に関する
お問い合わせ先

ジョブ・カードで
マッチング!有能な人材を

育成したい企業

企　業
正社員の経験が少ない
非正規雇用労働者

求職者

自社のニーズに合った人材を育成できます！

　ジョブ・カードを活用したOff-JT（座学等）と
OJT（実習）を効果的に組み合わせた有期実習
型訓練を通じ、有能な人材を育成したい企業と
正社員の経験が少ない求職者とのマッチングを
促進する国の制度です。
　訓練を実施する企業では、訓練期間を通じて
訓練生の適性や職業能力などを判断したうえ、
正社員として継続雇用できますので、採用時の
ミスマッチや早期離職のリスクを軽減できます。
加えて、一定の要件を満たしている場合は、訓
練の終了後に国から助成金が支給されますので、
訓練の実施に要するコスト負担を軽減できます。

ジョブ・カード制度
とは？

有期実習型訓練の
活用のお勧め

ジ
ョ
ブ･

カ
ー
ド
制
度
人
材
確
保
に
取
り
組
む

事
業
主
を
支
援
し
ま
す
！



日本総合研究所
理事長 高

た か

 橋
は し

　 進
すすむ

　1953年生まれ。一橋大学経済学部卒業後、76
年住友銀行に入行。ロンドン駐在、経済調査部な
どを経て、90年日本総合研究所に着任。2000年
から04年まで早稲田大学大学院アジア太平洋研
究科客員教授、03年から近畿大学経済学部・経
営学部客員教授を務める。13年１月、政府・経済
財政諮問会議の民間議員に就任。現在、テレビの
コメンテーターとしても活躍中。著書『10年後の日
本を読む「先見力」のつけ方』（徳間書店）のほか、
日本経済新聞、産経新聞などに多数執筆。

2025年10月、お陰さまで創業100年を迎えます。100周年

ササベ印刷
GRAPHIC COMMUNICATION

〒710‒0806　倉敷市西阿知町西原 1327
TEL（086）466‒1111㈹　FAX（086）466‒0456

E‒mail:info@sasabe.co.jp

株式
会社
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安
倍
政
権
は
新
た
な
三
本
の
矢
と
し
て
「
希
望

を
生
み
出
す
強
い
経
済
」「
夢
を
紡
ぐ
子
育
て
支

援
」「
安
心
に
つ
な
が
る
社
会
保
障
」
を
推
進
し

て
い
く
と
し
て
い
る
。
ま
た
、
同
時
に
こ
れ
を
進

め
る
環
境
整
備
の
一
環
と
し
て
、
働
き
方
の
改
革

を
進
め
る
こ
と
を
打
ち
出
し
た
。
こ
の
中
に
は
幅

広
い
施
策
が
含
ま
れ
る
が
、
特
に
重
要
な
柱
と
し

て
掲
げ
て
い
る
の
は
、「
非
正
規
雇
用
の
正
規
化
」

「
長
時
間
労
働
の
抑
制
」「
高
齢
者
の
就
労
促
進
」

で
あ
る
。
こ
う
し
た
働
き
方
の
改
革
は
広
い
意
味

で
の
労
働
市
場
改
革
と
と
ら
え
る
こ
と
が
で
き
る

が
、
改
革
を
進
め
る
た
め
に
は
、
正
社
員
の
働
き

方
や
、
雇
用
形
態
の
多
様
化
な
ど
も
変
え
て
い
く

必
要
が
あ
る
。
従
っ
て
、
労
働
市
場
全
体
を
俯
瞰

し
て
、
総
合
的
な
パ
ッ
ケ
ー
ジ
に
し
て
改
革
を
実

行
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
。
現
下
の
日
本
で
は
少

子
高
齢
化
に
伴
う
労
働
人
口
の
減
少
が
懸
念
さ
れ

て
い
る
が
、
す
で
に
構
造
的
な
人
手
不
足
が
進
行

し
て
い
る
。
従
っ
て
、
も
っ
と
働
き
た
い
と
思
っ

て
い
る
女
性
、
若
者
や
高
齢
者
の
労
働
力
化
率
を

引
き
上
げ
て
、
労
働
力
の
量
的
確
保
を
図
る
必
要

が
あ
る
。
た
だ
し
、
今
後
増
加
す
る
雇
用
の
ほ
と

ん
ど
は
、
フ
ル
タ
イ
ム
で
は
な
い
非
正
規
雇
用
で

あ
ろ
う
。
し
か
し
、
そ
う
し
た
非
正
規
雇
用
が
増

え
れ
ば
、
結
果
的
に
生
産
性
が
低
下
し
て
し
ま
う

恐
れ
が
あ
る
。
人
手
不
足
の
日
本
で
す
で
に
非
正

規
で
働
く
人
は
雇
用
全
体
の
３
分
の
1
に
達
し
て

い
る
。
彼
ら
の
ス
キ
ル
や
生
産
性
が
上
が
ら
な
け

れ
ば
、
日
本
の
成
長
力
は
落
ち
た
ま
ま
で
あ
る
。

こ
れ
は
社
会
的
な
損
失
で
あ
る
。
ま
た
、
と
り
わ

け
不
本
意
な
が
ら
非
正
規
で
働
く
こ
と
を
余
儀
な

く
さ
れ
て
い
る
若
者
の
多
く
は
、
生
涯
に
わ
た
っ

て
仕
事
の
ス
キ
ル
も
収
入
も
向
上
し
な
い
。
本
人

に
と
っ
て
も
損
失
で
あ
る
。
も
っ
と
も
、
非
正
規

労
働
者
が
皆
、
正
規
化
を
望
ん
で
い
る
わ
け
で
は

な
い
。
正
社
員
と
な
れ
ば
長
時
間
労
働
、
転
勤
な

ど
、
会
社
に
拘
束
さ
れ
、
無
限
定
の
働
き
方
を
求

め
ら
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
そ
れ
で
も
女
性
や
高
齢

者
な
ど
の
質
の
高
い
労
働
参
加
を
進
め
、
生
産
性

を
引
き
上
げ
て
い
く
た
め
に
は
、
同
じ
仕
事
を
し

て
い
る
の
な
ら
ば
、
非
正
規
社
員
も
正
規
社
員
と

同
じ
待
遇
を
受
け
る
べ
き
で
あ
る
と
い
う
、
同
一

労
働
同
一
賃
金
の
考
え
方
の
下
に
、
非
正
規
を
正

規
化
し
、
正
社
員
と
同
等
の
待
遇
を
実
現
し
て
い

く
必
要
が
あ
る
。
こ
う
し
た
改
革
を
進
め
て
き
た

の
が
オ
ラ
ン
ダ
で
あ
る
。
オ
ラ
ン
ダ
で
は
フ
ル
タ

イ
ム
か
パ
ー
ト
タ
イ
ム
と
い
う
区
分
は
あ
る
が
、

正
規
、
非
正
規
と
い
う
雇
用
区
分
は
な
い
。
両
者

と
も
に
正
社
員
で
あ
り
、
均
衡
待
遇
が
実
現
し
て

い
る
。
こ
の
結
果
、
オ
ラ
ン
ダ
で
は
実
に
多
く
の

人
が
自
分
に
あ
っ
た
時
間
帯
で
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労

働
に
従
事
し
て
い
る
。

も
っ
と
も
年
功
序
列
や
終
身
雇
用
と
い
っ
た
考

え
方
が
根
強
い
日
本
で
一
足
飛
び
に
こ
う
し
た
制

度
を
導
入
し
て
い
く
こ
と
は
簡
単
で
は
な
い
。
そ

も
そ
も
オ
ラ
ン
ダ
を
は
じ
め
と
す
る
ユ
ー
ロ
圏
で

も
、
同
じ
仕
事
だ
か
ら
と
い
っ
て
、
勤
続
年
数
や

経
験
、
キ
ャ
リ
ア
、
学
歴
な
ど
を
無
視
し
て
同
じ

賃
金
を
求
め
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
そ
う
し
た

差
が
賃
金
に
現
れ
る
こ
と
は
許
容
し
て
い
る
。

日
本
で
こ
う
し
た
改
革
を
進
め
て
い
く
た
め
に

は
、
ま
ず
は
無
限
定
な
働
き
方
を
前
提
と
す
る
雇

用
制
度
や
年
功
昇
進
・
賃
金
体
系
が
、
唯
一
の
望

ま
し
い
働
き
方
で
あ
り
、
正
規
で
あ
る
と
す
る
考

え
方
を
変
え
、
多
様
な
正
社
員
の
形
態
を
普
及
さ

せ
る
必
要
が
あ
る
。
そ
も
そ
も
「
非
正
規
」
と
い

う
言
葉
に
は
単
な
る
区
分
で
な
く
、
正
規
に
劣
後

す
る
と
い
う
差
別
的
な
響
き
が
あ
る
。
ま
ず
全
員

が
正
社
員
に
な
り
、
フ
ル
タ
イ
ム
か
パ
ー
ト
タ
イ

ム
か
と
い
う
違
い
に
な
る
。
な
ら
ば
「
非
正
規
」

と
い
う
言
葉
は
や
め
る
べ
き
で
あ
る
。

こ
う
し
た
こ
と
を
実
現
す
る
た
め
に
も
、
ま
ず

正
社
員
の
長
時
間
労
働
の
是
正
を
図
る
と
と
も

に
、
勤
務
地
や
労
働
時
間
、
職
務
権
限
な
ど
で
多

様
な
働
き
方
が
選
択
で
き
る
正
社
員
を
増
や
し
て

い
く
べ
き
で
あ
る
。
そ
し
て
、
職
務
内
容
を
明
確

化
し
、
そ
の
下
で
働
く
社
員
を
増
や
し
て
い
く
こ

と
も
必
要
だ
。
こ
れ
に
よ
っ
て
外
部
か
ら
人
材
を

登
用
し
や
す
く
な
り
、
高
齢
者
の
就
労
促
進
に
も

つ
な
が
っ
て
い
く
。

『
非
正
規
雇
用
』と
い
う
言
葉
を
変
え
よ
う

─
労
働
市
場
改
革
は
成
長
戦
略
の
重
要
な
柱
─
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募集
掲載コマ数募集
掲載コマ数

掲載条件は３つ!!

まごのてクーポンの魅力

倉敷商工会議所
６月号会報に

⒈ 当所会員　⒉ 情報（クーポン）の提供　⒊ 注意事項の承諾

まごのてクーポンとは？
会員事業所の新規顧客開拓、リピーター獲得などの支援を行う新しい会員サービスです！
会員事業所から提供された割引情報などを、「まごのてクーポン」として当所会報・ＨＰに掲載
し情報を発信します。掲載は無料です。ぜひお試しください。

各地商工会議所での実績あり!!

「まごのてクーポン」

申込書は、倉敷商工会議所ホームページ からダウンロードできます。詳細はお問い合わせください。
申込書下段記載の「申し込みに関する注意事項」をご承諾の上、メールもしくはＦＡＸにてお申し込みください。

①ダンス、パソコン、英会話スクール等入会金無料
②ソーラーパネル設置経費0.4kW相当無料（ただし、4kW以上設置の方に限る）
③ビール券○○円分プレゼント！ (マンション1室ご契約頂いた方)
④オリジナル花束1,000円相当を500円で！（一日先着3名様限り）

など業種を問わず、掲載いただけます。

割引等の例vol.1-1

100円引

倉敷市白楽町249番地の5

食事処 まごのて

有効期限：平成00年00月00日まで

ただし、２名様以上でご来店の方に限ります。
他のサービス券との併用はできません。

日曜・祝日
有（10台）9:00 ～ 17:15営

☎ 休
Ｐ

086-424-2111

日替御膳

沖

老松西

●

消
防
署

★

429

倉敷商工会議所 まごのてクーポン担当：086-424-2111㈹●クーポン掲載に関するお問い合わせ先●

掲載しませんか？

平成28年５月25日㈬

掲載…無料!!

ただし、掲載数に達し次第、申し込みを締め切ります。

８コマ
（８社）
先着順

（申込受付日時順）

当所の会報・ＨＰ掲載により、
約4,500事業所をはじめ、 全国各地に情報を発信!!

全てにご利用いただけます!衣 食 住 サービス業種不問!!業種不問!!

魅力４

魅力1
魅力２
魅力３

Ａ情報誌→１回掲載に付き、５万円。（約５㎝×約７㎝）　
Ｂ情報誌→１回掲載に付き、４万円。（約４㎝×約６㎝）

他のフリーペーパー
などの費用は…（ ）

申込方法

申込締切日

検索倉敷商工会議所 で（ ）

ク
ー
ポ
ン
サ
ン
プ
ル

業務改善助成金制度は、最低賃金引上げに向けて中小企業・小規模事業者を支援する目的で、設けられて
いるもので、事業場内の時間給800円未満の労働者の賃金を引き上げた中小企業・小規模事業場に対して、
労働能率の増進に資する設備・機器の導入等に係る経費の一部を助成する制度です。
⃝支給の要件
1…賃金引上計画　

事業場内の時間給800円未満の労働者（雇入れ後６月を経過していること）の賃金を40円以上引き上
げる計画（賃金引上計画）を作成し、実施すること。
（引上げ後の賃金額を就業規則で明記する必要があります。）

2…業務改善計画
業務改善（労働能率の増進に資する設備・器具の導入等）に係る計画（業務改善計画）を作成し、実

施すること。
⃝支給額

常時使用する労働者の数が31人以上の企業は業務改善に要した経費の２分の１、常時使用する労働者の数
が30人以下の企業は、業務改善に要した経費の４分の３となります。ただし、以下の上限額が設けられています。
①最も低い賃金額を40円以上引き上げた場合 ○上限額は100万円
②10人以上（時間給等800円未満）の賃金額を60円
以上引き上げた場合

○10～14人引き上げた場合の上限額は130万円
○15～19人引き上げた場合の上限額は140万円
○20人以上引き上げた場合の上限額は150万円

〒700-8611 岡山市北区下石井1－4－1 岡山第２合同庁舎
ＴＥＬ ０８６－２２５－２０１４
http://okayama-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/

お問合せ
先 岡山労働局労働基準部賃金室

業
務
改
善
助
成
金
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業 務 日 誌(２月度）

１日 ・くらしき朝市実行委員会臨時総会
・高梁川流域「倉敷三斎市」実行委員会第１回総会

２日 ・くらしき朝市「三斎市」写真コンテスト審査会
・青年部第２回常任理事予定者会議

３日 ・第81回東京インターナショナルギフトショー2016出展（〜５日）
・第９回商店街活性化懇談会
・第３回異業種交流研究会
・医療福祉部会講演会「新たな企業防災」

４日 ・第６回建設委員会・新年会
・青年部第11回研修拡大委員会

８日 ・EA21第９回判定委員会
・青年部第101回例会委員会
・女性会第５回事業委員会

９日 ・貿易委員会第４回正副委員長会議
・平成28年度臨時常任理事予定者会議

10日 ・ビジネスモールセミナー
・青年部第11回役員会

12日 ・倉敷天領夏祭り第１回企画会議
・青年部第11回広報渉外委員会
・女性会第６回総務委員会

14日 ・珠算能力検定、暗算検定、段位認定試験
15日 ・経営セミナー「海外進出を成功させる海外マネジメント」

・青年部第11回経営力向上委員会
16日 ・倉敷産業デザイン研究会第64回理事会

・青年部第11回くらしきおもてなし委員会
17日 ・第43回リテールマーケティング検定試験

・青年部第11回例会
18日 ・女性会観劇旅行
21日 ・くらしき朝市「三斎市」

22日 ・第３回メンタルヘルスセミナー
・2016年経営セミナー

23日 ・タウンマネージャー会議
・青年部H28年度第１回役員予定者会議

24日 ・第30回正副会頭・専務理事会議
・第538回常議員会
・委員会正副委員長懇談会
・高梁川流域「倉敷三斎市」第１回執行部会議

25日 ・青年部第１回20周年運営準備委員会
26日 ・第14回貿易委員会

・青年部第12回常任理事会
28日 ・第142回簿記検定試験
29日 ・第10回チームＫ６企画会議

中小企業等の省エネ・生産性革命投資促進事業費補助金
設 備 投 資 を お 考 え の み な さ ま へ

省エネにより生産性の向上につながる設備更新を支援する制度です。
本補助金は先着順ではありません。公募を一定期間で実施し、一括採択となります。

◎メーカーによる性能証明書は不要です。ただし、省エネ効果の計算が必要になります。
◎公募は2回行います。
◎１事業者は３事業所まで申請出来ます。同一事業所は１回のみの採択となります。

補助対象

補助金額

補助対象
設備購入額 補助金額補助率 1/3

■補助金額の上限▶▶▶１事業「者」あたりの補助金………１億円
■補助金額の下限▶▶▶１事業「所」あたりの補助金………５０万円＊

× ＝
※工事費・運搬費を含めることはできません。

高 効 率 空 調 産業ヒートポンプ高 効 率 照 明

業 務 用 給 湯 器 高 性 能 ボ イ ラ 低 炭 素 工 業 炉

冷 凍 冷 蔵 庫変 圧 器 F E M S の 導 入

＊中小企業者・個人事業主の場合は３０万円



不動産に関する（売買・住宅ローン支払いなど）困ったにお答えします！　

倉敷の

編集
後記
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■ ■

■

締め切り／平成28年４月15日必着　TEL 424−2111
〒７１０−８５８５　倉敷市白楽町２４９−５ 倉敷商工会議所 会報係　ホームページアドレス http://www.kura-cci.or.jp

タ
テ
と
ヨ
コ
の
問
題
を

解
い
て
、
□
を
埋
め
て

く
だ
さ
い
。

◦□に入るのはカタカナ１文字です
◦「ァ・ィ・ゥ・ェ・ォ・ャ・ュ・ョ・ッ」などの小さい字（促音・
拗音）は、大文字の「ア」や「ツ」として１文字とします
 （例：「ショック」→「シヨツク」）

◦濁音や半濁音は１文字として数えます
◦A～Dに入れた文字を並べると、季節ならではの言葉が完成
します

注
意
点

2月号の答
タ
テ
の
カ
ギ

１ 内側の反対
2 個人・団体を支援する組織
3 めずらしい出来事
4 仕事をしたのに給料０円
5 監査○○○、民生○○○、学級○○○
8 ボスから命令を受けて動く人たち
9 計画が途中で行き詰ってしまうこと
11 頭隠して○○隠さず

ヨ
コ
の
カ
ギ

１ 株価の「○○割れ」は予想がつかない
3 安全○○○、無風○○○、緩衝○○○
6 実物と同じサイズの○○○○○○パネル
7 選挙で当選するのに必要な「三バン」の一つ
8 キャンプの時の即席ハウス
10 隙間を掃除するデンタルケア用品
12 向かい合って座ります
13 高級たんすの材料として有名な樹木

カ タ リ ベ ■ バ
バ ネ ■ イ ワ イ
ン ■ ム コ ン ■

■ コ ダ ク ■ ズ
シ エ ア ■ マ ツ
メ ■ シ ハ ン キ

答
A B C D E F

A B C D E F

タ イ ム マ シ ン

株式会社 オハナ不動産
倉敷市笹沖395－7（ドコモショップ笹沖店２階）
70120－087－233  電話番号／086－435－0010
E -ma i l／0hana@diary.ocn.ne.jp
営業時間／AM9：00～PM5：00

倉敷での任意売却のご相談はオハナ不動産にお任せ検索オハナ不動産

相 談 無 料 秘 密 厳 守

倉敷商工会議所会報を読んで下さっている皆さま、こんにちは！オハナ不
動産の山部真一です。先日、人生で初めて人間ドックに行ってきました。全
ての検査結果はまだ届いていませんが、健康みたいです(̂ )̂/ 検査を受
けながら、あらためて健康が当たり前になっていることに気づきました。自
分の体とも向き合いながら感謝の気持ちを持って仕事やプライベートを楽
しんで行こうと思います。
３月は「離婚の時にマイホームを任意売却にする夫婦が多い理由」につ

いてお伝えします。
離婚の話し合いをする時にさまざまなことが問題になりますが、その中

でも住宅ローンを組んで購入したマイホームに関しては夫婦間だけの話し
合いだけでは簡単に解決できません。度々話には出ていますが、住宅ロー
ンを組む際に契約者(債務者)が夫の場合が多いのですが、場合によって
は妻の収入と合算して共同名義で住宅ローンを組むこともすくなくありませ
ん。離婚によってマイホームを妻に譲る際に問題になってくるのはマイホー
ムの所有者の名義です。住宅ローンが残っている状態での不動産(マイホー
ム)の名義変更は簡単なことではありません。理由としては、住宅ローン
が残っている場合の名義変更には銀行などの金融機関からの名義変更の
許可が必要なのですが、離婚を理由にした所有者の名義変更を許可してく
れるケースは非常に少ないです。また、銀行が名義変更を認めたとしても、

将来的に夫が住宅ローンの支払いを滞らせてしまうケースが非常に多くあ
ります。この夫が住宅ローンを滞納してしまい、マイホームで暮らしている
妻は全く知らずに生活していて、いざ競売にかけられる段階で初めて住宅
ローンの滞納を知るといったトラブルも起こっています。確かに、離婚時に
は住宅ローンの支払いを約束したけれど、住宅ローンの支払いの他にも養
育費などの支払いやその他生活費などもあったり、再婚して、新しく子ども
が生まれた場合、収入が激減してしまった場合など住宅ローンの滞納が起
こってしまいがちです。離婚とは関係なしに、住宅ローンが滞納された場合
には、マイホームは差し押さえられ、競売の対象になってしまいます。です
から、離婚をする際に夫婦のどちらかがマイホームに住み続けることよりも、
売却でマイホームを売却して、売却したお金で住宅ローンを返済して残りの
金額を財産分与したほうがいいと考える夫婦も多くなってきています。この
場合でも、マイホームを売却するには“任意売却”という方法で売却されま
す。住宅ローン完済後でしたら、通常の住宅売買になりますが、住宅ロー
ンが残っている場合には、金融機関の抵当権がついているので、金融機
関の許可なしで売却することができません。ですから、金融機関と話し合
いを行い、任意売却という方法でマイホームを売却します。マイホームを任
意売却して、住宅ローンを返済したり、任意売却後の住宅ローンの残債の
支払い法を銀行と話し合い新しいスタートをきる方も多くいらっしゃいます。

小規模事業者持続化補助金（Ｐ６）が公募されています。販路開拓の取組みに対して50万円（補助率２／３）
を上限に補助金が出ます。販路開拓のための経営計画の作成が必要ですが、この機会に自社の強み・弱みを認識
し事業を見直すきっかけにもなりますので、チャレンジしたい方は是非ご相談ください。 （H）

がわかった方は、官製はがきに〒住所・氏名・年齢・事業所名・電話番号をご記入の上、
下記宛先までご応募ください。正解者のなかからQUOカードを３名様にプレゼント！
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