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上田工場長とスタッフの皆さん

青果全般、業務用カット野
菜の会社です。安心・安全
をモットーに、多彩な商品
開発や、外食産業・病院・
施設など、幅広いお客様の
ニーズに合わせた出荷を
行っています。

◦マイナンバー対策セミナー
◦消費税転嫁対策セミナー

◦税制改正説明会
◦簿記講座

付　　録

はなまる青果㈱
〒712-8012 倉敷市連島2丁目1－38 TEL 086-444-3288

表紙写真

「沢山の方々に美味しいぎょうざを食べていただきたい。できれば、生の“やきたて”“あつあつ”
“ジューシー”な美味しいぎょうざを」というオーナーの思いから、平成20年11月に㈱倉敷ぎょ
うざ本舗としてスタートいたしました。
おかげさまで地元倉敷の皆様のご愛顧を賜り、7周年を迎えることが出来ました。
2年目に岡山県庁通り店、4年目に岡山今店を開店することができ、倉敷のみならず、岡山
の方々にも大変喜ばれています。全国発送も行っておりますので、個人様はもちろん、事業所
様からのお中元、お歳暮など各種贈答にも広く対応いたしております。
皆様のご来店、ご用命を心よりお待ちいたしております。

㈱倉敷ぎょうざ本舗
〒710-0132 倉敷市藤戸町天城37-3
TEL ４７６－３４５６
営業時間／9：30～18：30（売り切れ次第閉店）
定 休 日／年中無休(正月三が日店休)
Ｈ  Ｐ／www.kurashiki-gyoza.com ●藤戸寺

●

市営
粒江
団地

●天城
小学校

●天城中学校
●岡山県立

天城高等学校

藤戸大橋交差点
22
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㈱倉敷ぎょうざ本舗
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会　員
 ａ．会 員 数
　　　個　　人	 796
　　　法　　人	 ２，646
　　　団　　体	 4２
　ｂ．業種別会員数
　　　商　　業	 １，１１6	 理　　財	 3２7
　　　工　　業	 58２	 運輸交通	 ２２9
　　　建　　設	 840	 観　　光	 ２２5
　　　藺製品・雑貨	 46	 医療・福祉	 １１9
　ｃ．特定商工業者数
　　　法　　人　 ２，889

⑴ 意見活動
①「外形標準課税の中小企業への適用拡大反対
　中小企業の成長を後押しする法人実効税率引き下げを」（日商）

（２6． 4．２5）
②「『外形標準課税の中小企業への適用拡大には断固反対』について」（日商）

		　　（２6． 5．２6）
③「『外形標準課税の中小企業への適用拡大に断固反対する』について」（日商）

（２6． 5．30）
④「『小規模基本法』『小規模支援方』成立の御礼」（日商）

（２6． 6．２4）
⑤「『中小企業の成長を後押しする税制改革を』について」（日商）

（２6． 8．１１）
⑥「『中小企業の成長を後押しする税制改革を』について」（日商）

（２6．１0．１0）
⑦「平成２7年度税制改正に関する重点要望項目について」（日商）

（２6．１２．１6）
⑧「平成２7年度税制改正に向けた陳情活動に関する御礼」（日商）

（２7． １． 9）
A.「『倉敷未来プロジェクト（仮称）』策定に関する要望」（倉敷市長）

（２7． ２．２7）
⑵ 調査活動
ＬＯＢＯ調査（毎月）、岡山県下の景気観測調査（四
半期）、信用調査、税制改正に関するアンケート調査、
岡山県内の賃金関係調査、倉敷市消費者動態調査

第170回　通常議員総会
平成26年度事業報告・収支決算など承認

事 業 報 告

組　織

事　業

６月１0日に第533回常議員会、６月２4日に第１70回通常議
員総会を開催し、平成２6年度事業報告並びに収支決算が
承認されました。

─ 平成26年度事業報告 ─
Ⅰ総括的概要
平成２6年度を振り返ると、企業収益拡大での好循環に期
待が膨らむものの、依然として消費税３％増税後の消費の
低迷は続いており、本格的なデフレ克服はいまだ道半ばと思
われます。
しかし、２0１5年４月の日経平均株価２0，000円回復は、１5
年ぶりに一時期ではありましたが、景気の回復基調が現れ
たものと思われ、日本の製造業の高い技術力と、強い精神
性に裏打ちされた経営姿勢から生まれる良質の地方産品と
人的パワーが、これからの日本経済を力強く押し上げ、地方
創生の施策と共に相乗拡大していくことが期待されます。
一方世界経済を見れば、日米間では安倍総理とオバマ大
統領との会談でＴＰＰ交渉締結は目前となりましたが、日米
が当面不参加を表明した中国主導で設立するＡＩＩＢ問題、
また欧州のギリシャ財政危機、中東のイスラミックステート問
題など、世界経済に不安材料の火種を積み残した年度とも
なりました。
そうしたなか、当所では平成２6年度事業の一つとして、倉
敷市の長年の懸案事項である倉敷駅高架化事業の実現をめ
ざして推進して参りました。具体的には、生活者の利便性に
立った経済効果の増大を図るために、鉄道架線による商圏
の分断を解消し、商店街を中心に、イオンモール・三井アウ
トレットパーク・アリオ倉敷・天満屋・美観地区エリアを巡る
消費者の流れをより確かなものにし、エリアそれぞれが特徴
を生かして共存共栄する街づくりを目指しました。
さらに、地域全体の“ふるさと意識”の高揚に寄与すべく、
倉敷市の市花“藤”市鳥の“かわせみ”市木の“楠”を市民
連帯の象徴として再認識してもらうため、まず、「藤の花」の
ＰＲをハートランド倉敷に於いて、瀬戸の花嫁に加え藤娘コ
ンテストを新設いたしました。
また来年以降も、市民意識の高揚に繫がる将棋の“藤花戦”
等の広報活動にも協力して参ります。
次に観光面に付きましては、美観地区がミシュランに掲載

されたことによって欧米系観光客の増加に加え、国内及びア
ジア系の観光客の増加も顕著に見られ、天領の古き家並み
と今に生きる倉敷の美が世界の人 を々魅了しているものと実
感いたします。
また２0１5年３月には、ベルギーの世界的花の彫刻家ダニ
エル・オスト氏による造形アートが大原美術館・大原邸・有
鱗荘を会場にして展示されました。オープニングには秋篠宮
殿下並びに佳子内親王の御視察を賜り、連日多くの鑑賞者
が美観地区に溢れたことも記憶に新しいところです。
その他、年次を越えた部会事業として、「くらしき創業サポー

トセンター」の運用をはじめ、「医療福祉部会」の障害者雇
用の定着支援など、それぞれ一定の成果を上げております事
をご報告いたします。
次年度におきましても、議員並びに会員の皆様のご協力と

ご意見を賜りながら、管内全ての地域経済の振興と豊かな
社会の実現に努めて参りたいと考えます。
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⑶ 広 報
ａ．定期刊行
　　倉敷商工会議所会報（月１回）
　　倉敷商工会議所青年部会報「藤花」（年３回）
　　倉敷商工会議所女性会会報「エルモス」（年１回）
ｂ．定期出演
　　エフエムくらしき（週１回）
　　倉敷ケーブルテレビ（月１回）

⑷ くらしきTMO
倉敷フォトミュラルf、倉敷屏風祭、くらしき朝市三
斎市、倉敷市中心市街地活性化協議会、倉敷まちづ
くりセンター管理運営

⑸ 吉備の国クラスター協議会
⑹ 倉敷珠算振興会
⑺ 地域ジョブ・カードサポートセンター倉敷
⑻ くらしき創業サポートセンター
⑼ 広域・総合観光集客サービス支援事業
⑽ まごのてクーポン
⑾ 証明関係
原産地証明（２１3件）、サイン証明（２3件）、特定退職
金共済制度関係証明（１97件）

⑿ 信用調査
⒀ 各種行事
講演会（１0回）、講習会（40回）、説明会（１6回）、懇
談会等（１5回）、見学会（２0回）倉敷産業デザイン研
究会（２0回）、異業種交流研究会（３回）、第２回新
入会員交流会、第34回成人病集団検診、共済制度加
入者謝恩バスツアー、倉敷市叙勲・褒章受章者祝賀会、
平成２7年新年祝賀会、シンポジウム

⒁ 技術技能の普及検定          （受験者数）
珠算能力検定試験	 ３回（608名）
暗算検定試験	 ３回（２45名）
簿記検定試験	 ３回（796名）
日商ＰＣ検定試験	 随時（１87名）
販売士検定試験	 ３回（１58名）
珠算・暗算段位認定試験	 ３回（ 98名）
福祉住環境コーディネーター検定試験	２回（１96名）
カラーコーディネーター検定試験	 ２回（ 48名）
ビジネス実務法務検定試験	 ２回（ 48名）
ｅｃｏ検定試験	 ２回（ 58名）
珠算競技会	 ３回（553名）

⒂ 取引紹介
国内取引　　13件

⒃ 相談・指導

商工相談（経営革新、経営一般、情報化、金融、税務、
労働、取引、環境対策、その他）	 6，5２0件
産業公害相談（個別相談件数）	 ７件
　汚染負荷量賦課金申告指導ならびに徴収事務取扱	 63件
　日本容器包装リサイクル協会委託申込事務取扱	 １7件
経営改善普及巡回、窓口相談	 6，２67件
講習会等の開催による指導	 １，980件
金融のあっせん（延べ件数）	 68件
　　　　　　 　（総　　額）	 597，000千円
会員特別融資制度	 8件
記帳継続指導（記帳指導回数）	 ２38回
　　　　　 　（指導対象事業所数）	 30事業所
　　　　　 　（記帳指導員数）	 ２3人
経営安定特別相談（件　数）	 33件
消費税転嫁対策窓口相談等事業（延べ指導件数）	 １，944件
　　　　　　　　　　　　　（講習会）	 5回
労働保険事務	 １85事業所　9１7名
共済事業
会員事業所生命共済制度加入状況
　事業所数 6２7　加入者数 2,146　加入口数   8,992
特定退職金共済制度加入状況
　事業所数 5２１　加入者数 3，２２7　加入口数 ２0，75１
会員事業所終身付大型・医療共済制度加入状況
　　　事業所数　 加入数　　
　大型　 39　　　　50　　　
　医療　 １0　　　　１0　　 　
　終身　 85　　　　96　　　　
　総合　２57　　　 460　　　 
経営者年金共済制度加入状況
　事業所数　14　　加入者数　19　　加入口数　30
会員事業所個人年金共済制度加入状況
　事業所数　73　　加入者数　79
中小企業倒産防止共済制度加入状況
　事業所数　159　
小規模企業共済制度加入状況
　事業者数　658
中小企業ＰＬ保険　　加入 118件
休業補償プラン　　　加入 104件
個人情報漏えい賠償責任保険　加入   7件
業務災害補償プラン　　　　　加入 324件

⒄ 視察団・調査団等の派遣
　 国内　　4回　　　国外　　3回
⒅ 観光事業
ベッキオ・バンビーノ２0１4、２0１4ハートランド倉敷、第44回
倉敷天領夏祭り、第58回水島港まつり、高梁川流域の企業
文化「晴れの国に棲む龍の仕事展」、倉敷春宵あかり２0１5、
第１２回倉敷雛めぐり、倉敷ダニエル・オストの花と心

平成26年度 収 支 決 算 総 括 表（平成26年４月１日～平成27年３月31日） 

(単位 円)

会　　計　　別 収　入　決　算　額 収支決算額 差引残高 備考前期繰越額 当期収入額 計 当期支出額
一 般 会 計 65,143,518 80,238,897 145,382,415 70,460,206 74,922,209 次年度へ繰越
法 定 台 帳 関 係 費 特 別 会 計 0 8,376,742 8,376,742 8,376,742 0
中 小 企 業 相 談 所 特 別 会 計 0 92,170,287 92,170,287 92,170,287 0
倉 敷 商 工 会 館 特 別 会 計 0 89,170,263 89,170,263 89,170,263 0
会 員 共 済 事 業 特 別 会 計 0 26,434,338 26,434,338 26,434,338 0
特 定退職金共済事業特別会計 0 560,810,419 560,810,419 560,810,419 0

小    計 65,143,518 857,200,946 922,344,464 847,422,255 74,922,209
倉敷商工会館修繕引当金特別会計 89,908,522 5,638,441 95,546,963 0 95,546,963 次年度へ繰越
会員共済事業運営基金特別会計 10,523,959 106 10,524,065 0 10,524,065 次年度へ繰越
退 職 給 与 積 立 金 特 別 会 計 118,208,272 11,723,497 129,931,769 11,170,500 118,761,269 次年度へ繰越
財 政 調 整 基 金 特 別 会 計 380,216,831 269,497 380,486,328 0 380,486,328 次年度へ繰越

小    計 598,857,584 17,631,541 616,489,125 11,170,500 605,318,625
労 働 保 険 事 務 組 合 特 別 会 計 0 4,217,813 4,217,813 4,217,813 0
ジ ョブ・カード事業特別会計 0 7,463,194 7,463,194 7,463,194 0

小    計 0 11,681,007 11,681,007 11,681,007 0
合　　　　計 664,001,102 886,513,494 1,550,514,596 870,273,762 680,240,834
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8月　倉敷商工会議所カレンダー
　倉敷商工会議所問い合せ先qqq　TEL 424-2111  FAX 426-6911　http://www.kura-cci.or.jp

平成20年3月11日に
認証・登録されました

金 融 相 談（10：00〜15：00）倉敷
組 合 相 談（10：00〜15：00）倉敷
Ｉ Ｔ 相 談（10：00〜12：00）倉敷
環境経営相談（14：00〜16：00）倉敷

知的財産相談（10：00〜12：00）倉敷
法 律 相 談（14：00〜15：30）倉敷
　 　〃　 　（14：30〜16：00）水島

無料相談は、電話による予約制です。
（相談時間は一人30分）中小企業相談所
【電話424－2111】まで予約ください。

1 土 仏滅

2 日 大安

3 月 赤口

4 火 先勝

5 水 友引

6 木 先負

7 金 法律相談（倉敷）	 仏滅

8 土 大安

9 日 赤口

10 月 先勝

11 火 金融相談・環境経営相談 友引

12 水 先負

13 木 知的財産相談 仏滅

14 金 ＩＴ相談 先勝

15 土 友引

16 日 くらしき朝市「三斎市」　 先負

17 月 金融相談・組合相談 仏滅

18 火 大安

19 水 赤口

20 木 先勝

21 金 組合相談 友引

22 土 先負

23 日 仏滅

24 月 大安

25 火 環境経営相談 赤口

26 水 法律相談（水島）	 先勝

27 木 友引

28 金 先負

29 土 仏滅

30 日 大安

31 月 赤口

入会員新
事 業 所 名 業　　　　種 所　在　地

おかもと内科クリニック 内科クリニック 水江１0２9－１

㈲プロステージ 自動車鈑金塗装 総社市下原１077

生活応援隊Ｋ 清掃業、販売業 広江１－7－9－２

パティスリー	プティ	ブーレ ケーキ製造販売 八王寺町67－１１



青年部

27年度スローガン Y E G   P R I D E

 倉敷商工会議所青年部！！
ひろげませんか 異業種交流の輪！

ただいま、会員募集中。詳しくは、当会議所事務局へ。
http://www.kurashiki-yeg.jp/
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はじめましてこんにちは、今年度この倉敷商工会議所

青年部副会長となりました、塩入卓也と申します。

さて私事では有りますが、倉敷に来て23年目を迎え年

齢の半分以上が経ちました。この倉敷も最初の印象は美

観地区、水島工業地帯、瀬戸大橋と観光や名所、製造業

といった環境に恵まれた町だと思いました。ところが

年々暮らして行くうちに先人達の強い思いや現代に至る

までのご苦労を感じました。どこの町も先人達の思いや

努力があると思いますが、この倉敷には日本で初めての

事が多く、発信に長けたところが流石だと感じました。

また私達もこの先人達の思いを引き継いで更なる発展に

追従して行きたいと思います。

最後に皆さんもこれから何かを始めたり、新たな自分

の発見をしてみたい等、と思われましたら、この倉敷商

工会議所青年部で一緒に試行錯誤してみませんか。人と

の出逢いはプラスになる事しかありません、まずはHP

をご確認下さい。心よりお待ち申し上げます。

倉敷商工会議所青年部

平成２7年度副会長　塩入　卓也

６月１7日（水）日帰り親睦旅行（神戸方面）に参加者２4名で出掛け

ました。行きのバスの中は、日頃の雑用を忘れておしゃべりと笑い声

で溢れていました。

初めに着いた緑豊かな「須磨離宮公園」は、大阪湾を一望でき、東

西対称にバラが植栽された欧風庭園で、王侯貴

族の名前がつけられた数々のバラと緑の中を散

策しました。お昼は庭園の近くにある、大正８

年に建てられた神戸迎賓館「ル・アン」でおい

しいフランス料理のフルコースをいただき、Ｔ

ＡＳＡＫＩでは、たくさんの美しい真珠を観賞、

目と心の保養になりました。

１00軒以上の店が軒を連ねる中華街「南京町」

では、現実に戻り、家族の為に食材を買い楽し

い一日の思い出と共に家路につきました。

女性会会員親睦旅行

塩入 卓也	氏



倉敷物語館

←至玉島
JR倉敷駅

山陽本線

美術館●
中央図書館●
自然史博物館

大原
美術館

市民会館

美観地区

●

●

●

倉敷物語館

至岡山→
429

倉
敷
川

入 館 料：無料 
開館時間：４月～11月：9:00～21:00
休 館 日：12月29日～翌年1月3日

会　議　室：１部屋…440円／１時間
和   室：５部屋…350円／１時間
多目的ホール：１部屋…440円／１時間
＊営業目的の場合は上記の倍額

【倉敷まちづくり㈱ホームページ】http://kmc.jp.net/
◦お問い合わせがございましたらこちらまで。
〒710－0055 倉敷市阿知2丁目23番18号 TEL(086)435－1277
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http://www.kurashiki-tmo.gr.jp

美観地区の夏を写そう！ ～子どものための写真教室～

倉敷商工会議所くらしきＴＭＯ　http://www.kurashiki-tmo.gr.jp　☎424−2111㈹お問い合わせ先

夏の倉敷美観地区をみんなで写そう！
植物や風景、昆虫など…倉敷美観地区にある夏を見つけて写真におさめよう！
講師の先生から構図など写真をうまく取るコツを伝授。撮影の後はそれぞれ撮った写真の中からお気に入りの
１枚を選んでスクリーンで鑑賞会。
後日、プリントアウトして倉敷物語館で小さな写真展を開催します。

参加費/500円
定　員/20名(要予約)
対　象/小・中学生
集　合/倉敷物語館
お問い合わせ/086-435-127710：00～12：00

8/7
㈮

くらしきＴＭＯは、「感じる心で歩くまち　くらしき」をキャッチフレーズとして、伝統に培われた固有
の文化を活かし、倉敷独自の「まちづくり」を進めるために、平成２7年度は下記の事業を計画いたしました。

□■ 平成27年度倉敷商工会議所くらしきＴＭＯ事業計画 ■□

※上記お問い合わせは下記へお願いします。

◆イベント事業
・倉敷屏風祭《10／17・18》
・くらしき朝市「三斎市」《毎月第３日曜日》
・倉敷フォトミュラル《10／23～11／18》

◆通年事業
・くらしきシティ車椅子運用
・倉敷まちづくりセンター管理運営
・倉敷市中心市街地活性化協議会への参画
・その他



⃝プロフィール
昭和55年に三越倉敷店
の開設準備室で赴任
以来30年倉敷に住んで
います。

⃝事務所
倉敷市鶴形１丁目鶴形
ビル2Ｆ
山口行政書士
社会保険労務士事務所

⃝電話
086-426-1117

⃝主な仕事
起業支援、遺言・相続、
障害年金（うつ）、賃金
計算、個別紛争

？ご存ですか？知
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倉敷税務署だより

休職期間中の社会保険料の立て替え

Q

A

６カ月間休職していた従業員が退職しました。休職期間中の社会保険料の立替分を
退職金から控除してもよいでしょうか。

社会保険料の立替分を退職金から控除する旨の労使協定を締結し、同内容を就業規
則に規定していない限り、一方的に控除することはできません。ただし、合意相殺によ
る控除は可能です。

１．休職期間中の社会保険料に関する取扱い
通常、社会保険料の本人負担分は毎月の給与から控除されますが、休職期間中は給与の支払

いがないため、給与から社会保険料を控除することができないことがしばしば発生します。
毎月本人から会社に支払わせることができればよいのですが、休職中の従業員と会社の間で連

絡がうまく取れないことも往々にあり、なかなか毎月支払わせることができないことが多いようです。
そこで、退職時に休職期間分の社会保険料について会社が立て替えた分が累積して溜まって

しまっているという事態が起こり得ます。
2．退職金からは当然には控除することができない。

健康保険法167条および厚生年金法84条の規定により、給与から控除できる社会保険料は
前月分１カ月分であり、退職時には前月分と当月分の2カ月分になります。一方的に退職
金から控除することはできません。

3．賃金全額払いの原則と二四協定
労働基準法24条1項本文は、賃金は、「その全額を支払わなければならない」と定めてい

ます。したがって、会社は、従業員に対する金銭債権を有していても、原則として賃金から
それを一方的に控除することはできません。しかし、労使協定（二四協定）によって、退
職時に退職金から社会保険料の立て替え分を控除できることを規定し、就業規則にその旨
記載してある場合には、退職金から控除することが可能です。

４．合意相殺
労使協定が締結されていない場合であっても、従業員がその自由な意思に基づいて退職

金請求権との相殺に合意した場合は、当該合意により退職金から控除することが可能です。

税務職員を装った者からの
アンケート等と称する
不審な電話などにご注意ください

　税務職員を名乗る者から電話などがあり、その内容につい
て不審に思われた場合には、即答を避け、相手の所属部署、
氏名、電話番号を確認した上で一旦電話を切り、最寄りの税
務署の総務課又は国税局の納税者支援調整官までお問い合わ
せください。

【不審な電話内容の具体例】
○電話の冒頭で「高齢者へのアンケートを行っています。」
○「税務署からのアンケート協力依頼です。」
○「年金の受給状況を調査しています。」
○年齢や家族構成、年金の受給状況等のほか、保険の加入
状況、株式・投資信託・国債の保有の有無、また子供の
生年月日や居住地を聞いてくるケースもあります。

【問合せ先】
広島国税局　電話番号（代表）082-221-9211
倉敷税務署　電話番号（代表）086-422-1201
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No.120

水島工業
高校口

→
←

→
←

2

429

大西
交差点

クラモク
乾燥加工
センター 岡山トヨタ

自動車㈱

カモ井
食品工業

交番

リペアステージ

自動車・カスタムボンネット

ヘルメットペイント・スーツケース

代表

山本 堅治…氏

世界が認めた最高級自動車塗料

こだわりの道具

〒7１0-0803　倉敷市中島１２34－4
ＴＥＬ　086-465-93１8リペアステージ

はじめまして。リペアステージ代表の山本堅治です。
当社は自動車の修理（板金・塗装）を行っている会社です。主

に、自動車ディーラー、自動車整備販売店、中古車販売店から修
理依頼を受けております。
みなさん、板金・塗装工場はどこも同じだと思っていません

か？作業者、作業内容によって買い替え時の査定に大きく影響し
ます！
自動車修理業も数多くある中で、自社ならではの修理や他には

ない何でも出来る修理店として営業しております。
お客様の大事な車を預かっている以上、いかに元通りに、査定

に影響しないよう直すかを心掛け、細かな所まで作業し、安心し
ていただける修理をしております。
自社の使用塗料は県内では数少ない、フェラーリやランボル

ギーニ指定塗料を使用し、国産軽自動車から高級スーパーカーま
でありとあらゆる自動車に対応しています。
また、自動車以外ではカスタムペイントにも力を入れています。
レーシングヘルメット、バイク、カスタムカー、ロードバイク、

スーツケース等、お客様だけの「オンリーワン」商品を一つ一つ
丁寧に作り上げます。
時間も掛かって大変な作業でもありますが、お客様の喜んでく

ださる顔を見ると充実感と達成感とで大変やりがいがあります。
今後の目標としては、一般的にはなかなか入りにくいイメージ

のある自動車修理工場を気兼ねなく入りやすい場所に展開してい
こうと思います。
困ったときは何でも相談に来てください。
本物のペインティング職人が解決いたします！

お客様のニーズに合わせた
最高の仕上がりと技術を提供！
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倉敷労働基準監督署職場の受動喫煙防止対策が事業者の努力義務となりました

倉敷市保健所健康づくり課
食育推進係
〒710−0834 倉敷市笹沖170
TEL 434―9866　FAX 434―9805

倉敷市保健所は、市民の健康づくりと
生活習慣病予防を応援します。

こどものための食育フェアを開催します！
　こどものための「体験型」食育フェアを開催します。夏休みの思い出づくりに、家族みんなで食育を体験してみませんか。
日時：平成２７年８月８日（土）　１０：００～１４：００
場所：くらしき健康福祉プラザ
※当日朝７時の時点で暴風警報発令の場合は中止となります。
　また、災害時の状況により、急に中止となる場合があります。

平成27年６月１日より労働安全衛生法が改正され、労働
者の健康の保持増進のために、職場の受動喫煙防止対策
の取り組みが努力義務化されました。
法律の対象となる事業者の範囲は、資本金や雇用する労

働者の数にかかわらず、すべての事業者が対象となります。
当該改正法では、事業者は「事業者及び事業場の実情に

応じ適切な措置」をとるよう務めることとしています（法第
68条の２）。具体的な例としては、全面禁煙、喫煙室の設
置による空間分煙、たばこ煙を十分低減できる換気扇の設
置などが挙げられますが、まずは、各々の事業場の現状を
把握し、その実情に照らして実行が可能な措置のうち最も
効果的な措置を講じるよう努めてください。
厚生労働省では、以下の支援事業を実施しています。ぜ

ひご利用ください。
１喫煙室などの設置に係る費用の助成（受動喫煙防止対策
助成金）
○対象となる事業主は、労災保険の適用事業主であり、
かつ、次表のいずれかに該当する中小事業主です。
業　種 常時雇用する労働者数 資本金

小売業（飲食店含む） 50人以下 5,000万円以下
サービス業 100人以下 5,000万円以下
卸売業 100人以下 １億円以下

その他の業種 300人以下 ３億円以下
○助成金額は、喫煙室などの設置に係る工賃・設備費・
機械装置費などの費用の2分の１であり、上限額を

200万円としています。
○上記助成金の問い合わせ先は、事業場のある都道府
県労働局の健康安全課(または健康課)です。

２　受動喫煙防止対策の技術的な相談の支援
○すべての規模・業種の事業主を対象に、事業場におけ
る喫煙室の設置、浮遊粉じんまたは換気量の要件へ
の対応など技術的な内容について、専門家による電話
等相談を無料で行います。
○受動喫煙防止対策に関する説明会を実施します。
○企業の研修や団体の説明会に講師を派遣し、受動喫
煙防止対策について説明します。
○上記相談支援の問い合わせ先は
050-3537-0777（受託者：一般社団法人日本労働
安全衛生コンサルタント会）
です。

３　測定機器の貸出し支援
○職場環境の実態把握などを行う際の支援として、デジ
タル粉じん計・風速計・一酸化炭素計・臭気計の無料
貸出しを行います。
○上記貸出し支援の問い合わせ先は
050-3642-2669（受託者：株式会社アマラン）
です。

◎お問い合わせ先
 倉敷労働基準監督署 TEL：086－422－8177まで

栄養士 崎田千尋

＜お問い合わせ＞
倉敷市保健所　健康づくり課　食育推進係

TEL：（０８６）４３４－９８６８

真備地区は、西日本
有数の筍の産地です。

ここに注目！

倉敷では様々な種類の白桃が生
産されていますが、清水白桃の
生産量は岡山県が全国１位、そ
の中でも倉敷市が県内１位です！

ここに注目！

倉敷市は県内最
大のほうれんそ
うの産地です。

ここに注目！

地産地消マップ

　倉敷市では平成23年度から平成32年度
までの10年間、第二次倉敷市食育推進計画
を推進中です。今回は平成27年度の重点項
目の１つである「郷土料理・地産地消につ
いて」ご紹介します。
　倉敷市では、豊かな水と温暖な気候に恵
まれ、各地域の特色を活かしたさまざまな
農業が行われています。倉敷でとれる食材
で、郷土の味を感じましょう！

詳しい内容は、
倉敷市HP　食育ポータルに掲載しています。
http://www.city.kurashiki.okayama.jp/

syokuiku/



太陽光発電システム・“高品質”“低価格”を提供する光電話・防災全般についてのお問い合わせはでんでんへ

夢を現実に。喜びを感動に。
未来を創造するＯＥＣグループ

安全第一

株式会社でんでん 〒710-0826 倉敷市老松町４–６–１１
TEL（086）425-5111㈹ FAX（086）426-0611

本社

電気・情報通信・防災設備工事・設計保守管理
情報通信設備協会 LAN認定企業
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▪６月の全産業合計の業況ＤＩは、▲15.3と、前月から▲1.8ポイントの悪化。円
安の影響によるコスト増が続く中、取引価格への転嫁が遅れているほか、人手不
足や人件費の上昇が中小企業の景況感を押し下げた。他方で、回復のペースにば
らつきはあるものの、好調なインバウンドや株高・賃上げを背景に、個人消費は
持ち直しに向けた動きが続くほか、設備投資も回復の兆しがみられている。中小
企業の景況感は、比較対象となる前年同月に消費税引き上げの影響が残っていた
ことへ留意が必要であるが、総じてみれば緩やかな回復基調が続いている。
　先行きについては、先行き見通しＤＩが▲14.8（今月比+0.5ポイント）とほぼ横
ばいを見込む。賞与増を含む賃上げやプレミアム付商品券をはじめとする政策効
果などを背景に、夏以降の個人消費、設備投資の回復を期待する声が聞かれる。
他方で、円安に伴う一段のコスト増や価格転嫁の遅れ、労働需給の逼迫による人
件費の上昇などへの懸念から、先行きに慎重な見方も伺える。
▪売上面では、全産業合計の売上ＤＩは▲10.2（前月比▲5.7ポイント）と、悪化。
ただし、「好転」から「不変」への変化が影響したことにも留意が必要。産業別
にみると、建設業は、民間工事が伸びつつあるものの、公共工事の減少が下押
しし、悪化。製造業は、悪化したものの、「好転」から「不変」への変化が主因
であり、実体はほぼ横ばい。業種によって、取引先の在庫調整などから受注の回
復が遅れているとの声が聞かれるものの、堅調な自動車や工作機械が全体を牽
引する状況が続く。卸売業は、夏物衣料の受注が堅調なほか、食料・飲料品も

底堅く推移したことなどから、改善。小売業は、百貨店などで、7月のセールや
プレミアム付商品券の発行を前に、消費者が買い控えているとの声が聞かれたほ
か、食料品などの値上げを受けて、不要な支出を控える動きが続いたことなどか
ら、悪化。ただし、「好転」から「不変」への変化がＤＩを大きく押し下げており、
総じてみれば、底堅い動きが続く。サービス業は、悪化したものの、インバウンド
が好調な観光関連や、夏物商品の荷動きが出始めた運送業を中心に、売上は概
ね堅調に推移した。他方、一部の飲食店などで、局地的な大雨の影響から客足
が遠のいたほか、家計の負担増を背景に、消費者が外食の頻度を減らしていると
の声も聞かれる。
▪採算面では、全産業合計の採算ＤＩは▲16.7（前月比▲3.9ポイント）と、悪化。
産業別にみると、建設業は、人手不足が慢性化する中、人件費や外注費の増大
に伴う収益圧迫が続き、マイナス幅が拡大。製造業は、素材関連や食料品メーカー
などで、円安に伴う原材料高が続く中、取引価格への転嫁が追い付いておらず、
悪化。ただし、「好転」から「不変」への変化が影響していることにも留意が必要。
卸売業は、改善したものの、「悪化」から「不変」への変化が主因であり、実体
はほぼ横ばい。新商品の投入や転嫁交渉を進める企業がみられる一方、輸入コス
ト増大のペースが速く、十分に転嫁できていない状況も伺える。小売業は、消費
者の間に不要な支出を控える傾向が続く中、仕入価格上昇分を転嫁することによ
る顧客離れを懸念し、価格を据え置かざるを得ないことなどから、悪化。サービ
ス業は、高単価のサービス・商品の人気が収益を下支えするものの、ガソリン価
格が上昇傾向にあるほか、食料品などの仕入コストや人件費の増大が足かせとな
り、ほぼ横ばい。

▪TDB景気動向調査（６月調査）によると、岡山県の景気ＤＩは前月比横ばいの
46.0となった。前年同月を1.6ポイント下回ったものの、中国５県では『広島』に次
いで2位を維持、2ヵ月連続で『全国』を上回り、全国順位は前月の16位から12
位へ上昇するなど、他県に比べて高い水準を維持している。業界別では、『金融』『製
造』『卸売』『小売』の4業界で改善した一方、『建設』『不動産』『運輸倉庫』『サー
ビス』の4業界は悪化した。先行き見通しでは、『3ヵ月後』（50.1）、『６ヵ月後』（50.5）、
『１年後』（48.4）の全てで前月を上回り、『全国』の3指標全てにおいても13ヵ月
ぶりに上回った。ただ、『１年後』のみが50を下回っており、長期的には厳しくな
るとの見方が強まりつつある。
▪岡山県の５月の有効求人倍率は1.49倍と５ヵ月連続で上昇した。宿泊・飲食サー
ビス業が前月比24.7％、建設業は同23.9％減少した一方、卸売・小売業が前月比
14.9％増となっている。これは、単に景気回復と求職者の減少による雇用環境の
好転を意味するのではなく、少子高齢化に伴う人手不足がより深刻化していると考
えられる。また、こうした状況の中で、業績好調な大手企業では、新卒ばかりでなく、

即戦力の中途採用を増やす動きを強めている。その一方で、引き抜き予防のため
に賃上げや待遇改善などに追われている中小零細企業も多くある。昨今の人手不
足の問題は、短期的な経営環境への対応のみならず、中長期的な視点で見れば
企業間格差を拡げる大きな要素となるだろう。
▪2015年3月期の大手企業の好決算や日経平均株価の上昇をなど、景気が上向い
ている要素は随所に確認できるが、内需関連では消費税率引き上げ後の反動減
が和らぎつつあるとはいえ、幅広い分野で値上げが段階的に実施され、消費の回
復に力強さはまだない。こうした状況の中、岡山県の2015年上半期の倒産件数は、
上半期としては８年ぶりに40件を下回り、沈静化傾向が続いているといえる。後
継者不在などの問題も抱えた負債5000万円未満の小規模な倒産が4.4％を占めた
一方で、円安進行に伴う原材料価格の高騰により収益が大幅に悪化して行き詰ま
る企業が増える兆しがみえてきた。中小企業金融円滑化法が終了して以降も、金
融機関は財務内容の改善が進んでいない企業に対して借入金の猶予を続けてい
るが、抜本的な財務体質の改善が進んでいない企業に対して、これまでと同じス
タンスで支援を継続するのか疑問が残り、経営者自身が再生は難しいと判断する
ケースも考えられ、倒産件数が増加に転じる可能性は高まっているといえる。

〈平成27年６月調査結果〉

業況ＤＩは、緩やかに持ち直しも、足元で一服。先行きは底堅い動きが続く。
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店内（１Ｆカｳンター）

店内（2Ｆ椅子席の部屋）

『論
ろん

語
ご

』とは、孔子本人が書いたのではなく、孔子
の死後、彼の弟子たちが書き付けていた言葉や問答を
取りまとめたものです。
素晴らしい経営者を見ていると、『強さ』を感じます。

その反面、経験が少ない経営者を見ていると何か物足
りなさのようなものを感じます。その違いはなぜ生じ
るのでしょうか。どうすれば、理想的な経営者になる
ことができるのでしょうか。その姿を孔子の姿から考
察してみましょう。
【原文】�子曰。可與共學。未可與適道。可與適道。

未可與立。可與立。未可與權。
子罕第九　29

【読み】�子
し

曰
いわ

く、与
とも

に共
とも

に学
まな

ぶ可
べ

きも、未
いま

だ与
とも

に道
みち

に適
ゆ

く可
べ

からず。与
とも

に道
みち

に適
ゆ

く可
べ

きも、未
いま

だ与
とも

に立
た

つ可
べ

からず。与
とも

に立
た

つ可
べ

きも、未
いま

だ与
とも

に権
はか

る可
べ

からず。
【解釈】孔子先生がおっしゃった。

「共に同じ道理・教えを学ぶことはできて
も、共に同じ道を実践することは中々でき
るものではない。共に同じ道を実践するこ
とはできても、同じ認識に立つことは更に
難しい。認識を共有することはできても、
同じ意識で運命を共にすることのできる人
物は、そう滅多に得られるものではない」

【ワンポイント・アドバイス】

共に学ぶことからスタートしたとしても、人によってその学
びの深さというのは異なるということが描かれています。孔
子はたくさんの弟子を持ちましたが、ここでは弟子達の言
行を見続けてきた中で感じたことを語っているのではなく、
【学ぶ→適

ゆ

く→立つ→権
はか

る】という言葉を使って、「人間とし
ての成長の度合い」を語っているのではないかと思います。
経営の中で部下を見る、あるいは、家庭で妻や子供た

ちを見ると、なかなか伝えたことの本質的な理解が出来て
いないと感じる時もありますし、人としての心の成長が出来
ていないと感じることもあります。そして、最終的には運命
を共にできるかどうかということになり、非常に残念な結果
になることもあるのではないかと思います。
「共育」という言葉があります。私達、経営をする者はど
うしても経営者としての視点で部下達に責任を転嫁しがち
な面がありますが、人としての成長を果たすべきは、常に自
分であるべきではないでしょうか。私たちの心の成長が部
下たちの心の成長につながり、共に学ぶことで生まれた心
のつながりによって共に生きることができるのです。素晴ら
しい心がさらに素晴らしい心を生み出すという良い循環を
生み出すために、経営理念を中心に置いた理念型経営を
実践してみませんか。共に経営のよろこびを味わえることを
心待ちにしております。

日本料理が
気軽に楽しめる店

7月

共
に
学
ぶ
こ
と
で
、

心
の
つ
な
が
り
を
生
み
出
す

●

●●

吉井旅館

倉敷館
大原
美術館

●倉敷
民藝館

●

●

●

●

倉敷アイビー
スクエア

阿智神社

倉敷考古館

●ぎゃる
ぎゃる

倉敷 和のうまみ処 桜草

〒7１0-0054 倉敷市本町3－１１
営業時間／ １１：30〜１4：00

１7：30〜２２：00
定 休 日／ 月曜日、月１回日曜日

倉敷 和のうまみ処

桜 草
2４２６－５０１０

H記

美観地区の古民家を利用し、お客様に、
よりくつろいで頂ける空間を提供したい
と思い、昨年10月末にリニューアルオー
プンしました。
手間をかけ、心をこめたお料理を目指
して、日々頑張っております。
是非、いらっしゃいませ。

店主

倉敷美観地区の本町通りにある創作料

理が色々味わえるお店です。

昼のランチは、松花堂弁当が人気で早

目に予約しないと売切れになります。

夜の懐石料理は、何度か利用しました

が品数も多く味もよかったですよ！



お客様企業の安定・成長が私達の喜びです
＜業務内容＞
法人税、所得税、相続税、贈与税他
月次決算書作成、利益（経営）計画書作成、
決算事前検討会開催、
経理改善ご提案、記帳アドバイス等

〒710-0803　
倉敷市中島2370番地14
ＴＥＬ　086-466-1255
ＦＡＸ　086-466-6100
http://www.cms-miyake.info

代表社員税理士　三　宅　孝　治
　（中国税理士会　倉敷支部所属）
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中小企業相談所コーナー

融 資 条 件

融資限度額 2,000万円

利   率 1．25％(H27．7．10現在)

返 済 期 間 運転資金７年以内
設備資金10年以内

１．商工会議所地区で１年以上事業を営んでおり、所得の
申告をしている。

２．従業員が５人以下の商業・サービス業、20人以下の
製造業・その他の業種。

３．原則として６か月以前から商工会議所の経営指導を受
けており、経理内容があきらかである。

４．納付すべき税金をすべて完納している。(所得税・法
人税・事業税・県市民税)

資 金 使 途

運 転 資 金
仕入資金／買掛金・手形の決済
給料・ボーナスの支払
諸経費の支払

設 備 資 金

工場・店舗の改築
車輌の購入
機械設備・什器備品の購入

(見積書・カタログ等が必要です)

は じ め て ご 利 用 の 方 へ

融資を受けるには、従前から商工会議所の経営指導
を受けている事が必要です。お早めに、当所の経営
指導員の指導を受けられることをおすすめします。

マル経融資制度とは、小規模事業者の方が経営改善をはかるため
に必要な運転資金、設備資金を無担保・無保証人・低利率でご利
用できる制度です。

無担保・無保証人・低利率が特徴です。

マ ケ 資ル イ 金

【お問い合わせ】倉敷商工会議所中小企業相談所　ＴＥＬ／086－424－2111（代）

倉敷商工会議所 地域ジョブ･カードサポートセンター倉敷
ＴＥＬ（０８６）４３６－８２８４

ジョブ･カード制度に関する
お問い合わせ先

ジョブ･カード制度 人材確保に取り組む事業主を支援します！

ジョブ･カード制度をご活用ください
　ジョブ･カードを活用した職業訓練（３カ月以上６カ月以下）を通じ、有能な人材の育成確保と、従来から雇用
されている有期契約労働者（パート・アルバイト）を対象に訓練を実施し、正社員化を促進する国の制度で、キャ
リアアップ助成金（人材育成コース）が支給されます。

ジョブ･カードで
マッチング

企 業
有能な人材を
確保したい企業

人 材
正社員の経験が
少ない求職者など



日本総合研究所
理事長 高

たか

	橋
はし

　	進
すすむ

　1953年生まれ。一橋大学経済学部卒業後、76
年住友銀行に入行。ロンドン駐在、経済調査部な
どを経て、90年日本総合研究所に着任。2000年
から04年まで早稲田大学大学院アジア太平洋研
究科客員教授、03年から近畿大学経済学部・経
営学部客員教授を務める。13年１月、政府・経済
財政諮問会議の民間議員に就任。現在、テレビの
コメンテーターとしても活躍中。著書『10年後の日
本を読む「先見力」のつけ方』（徳間書店）のほか、
日本経済新聞、産経新聞などに多数執筆。

ササベ印刷
GRAPHIC COMMUNICATION

〒710‒0806　倉敷市西阿知町西原 1327
TEL（086）466‒1111㈹　FAX（086）466‒0456

E‒mail:info@sasabe.co.jp

株式
会社・オンデマンド印刷

・デジタルサイネージ
・３Dプリンター
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最
近
、
団
塊
ジ
ュ
ニ
ア
世
代
を
中
心
に
「
子
ど

も
を
も
う
一
人
つ
く
ろ
う
か
な
」
と
思
う
人
が
増

え
て
い
る
と
い
う
。
40
歳
代
に
な
っ
た
彼
ら
に

と
っ
て
は
子
ど
も
を
つ
く
る
最
後
の
チ
ャ
ン
ス
と

い
う
と
こ
ろ
で
あ
ろ
う
が
、
少
子
化
が
進
む
日
本

社
会
に
と
っ
て
も
母
数
の
多
い
彼
ら
の
動
き
は
大

歓
迎
で
あ
る
。

も
っ
と
も
「
も
う
一
人
」
と
考
え
て
い
る
の
は
、

団
塊
ジ
ュ
ニ
ア
世
代
に
限
ら
な
い
。
子
ど
も
を
二

人
、
で
き
れ
ば
三
人
持
ち
た
い
と
思
っ
て
い
る
家

庭
は
多
い
。
し
か
し
、
主
と
し
て
経
済
的
要
因
が

そ
れ
を
許
さ
な
い
。
そ
れ
で
も
、「
も
う
一
人
つ

く
る
こ
と
」
を
諦
め
か
け
て
い
た
彼
ら
が
、
こ
こ

に
き
て
迷
い
始
め
て
い
る
背
景
に
は
長
く
続
い
た

経
済
低
迷
か
ら
の
脱
却
の
期
待
が
生
ま
れ
て
い
る

こ
と
が
あ
ろ
う
。
デ
フ
レ
脱
却
・
経
済
活
性
化
は

た
や
す
い
こ
と
で
は
な
い
が
、安
倍
政
権
の
下
で
、

実
際
に
給
与
が
上
昇
す
る
な
ど
閉
塞（
へ
い
そ
く
）

感
が
打
ち
破
ら
れ
つ
つ
あ
る
こ
と
の
効
果
は
大
き

い
。加
え
て
待
機
児
童
解
消
へ
の
取
り
組
み
な
ど
、

曲
が
り
な
り
に
も
少
子
化
対
策
が
進
み
つ
つ
あ
る

こ
と
も
大
き
い
と
考
え
ら
れ
る
。

で
は
、
ど
う
し
た
ら
団
塊
ジ
ュ
ニ
ア
の
背
中
を

さ
ら
に
押
す
こ
と
が
で
き
る
だ
ろ
う
か
。
政
府
は

今
後
５
年
間
を
少
子
化
対
策
の
集
中
取
り
組
み
期

間
と
し
、
子
育
て
支
援
、
結
婚
支
援
、
多
子
世
帯

支
援
を
重
点
課
題
に
設
定
。
効
果
的
な
施
策
を
実

施
し
て
い
く
と
し
て
い
る
。
団
塊
世
代
の
こ
と
を

考
え
れ
ば
、
５
年
と
い
わ
ず
２
～
３
年
で
集
中
的

に
実
施
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
。

今
後
、
少
子
化
対
策
を
集
中
的
に
実
施
し
て
い

く
上
で
ポ
イ
ン
ト
と
な
る
の
は
以
下
の
２
点
だ
。

第
１
は
、
働
き
方
の
改
革
で
あ
る
。
子
育
て
層
の

マ
イ
ン
ド
を
変
え
て
い
く
た
め
に
は
、
賃
金
が
上

が
っ
て
い
く
だ
け
で
な
く
、
長
時
間
労
働
の
是
正

や
有
給
休
暇
取
得
の
促
進
な
ど
、
ワ
ー
ク
ラ
イ
フ

バ
ラ
ン
ス
の
実
現
に
向
け
た
取
り
組
み
を
強
化
し

て
い
く
必
要
が
あ
る
。
こ
の
夏
は
、
政
府
自
ら
勤

務
時
間
の
前
倒
し
に
取
り
組
む
と
し
て
い
る
が
、

残
業
の
削
減
な
ど
も
含
め
、
実
効
性
の
あ
る
取
り

組
み
が
求
め
ら
れ
る
。

同
時
に
男
性
自
身
の
意
識
改
革
も
欠
か
せ
な

い
。厚
生
労
働
省
の
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
に
よ
れ
ば
、

夫
の
家
事
・
育
児
時
間
が
長
い
ほ
ど
第
二
子
以
降

の
出
生
率
が
高
い
。
し
か
し
実
際
に
は
、
男
性
の

育
児
休
業
取
得
や
短
時
間
勤
務
制
度
の
利
用
は
あ

ま
り
進
ん
で
い
な
い
。ま
た
、夫
の
約
７
割
が
ま
っ

た
く
育
児
を
し
て
い
な
い
と
い
う
。
夫
の
意
識
改

革
に
向
け
て
、
男
性
の
責
任
は
も
と
よ
り
、
企
業

の
責
任
は
重
い
と
い
え
よ
う
。

第
２
は
、
少
子
化
対
策
充
実
の
た
め
の
財
源
の

確
保
で
あ
る
。
急
速
な
高
齢
化
の
下
で
社
会
保
障

給
付
が
膨
ら
ん
で
い
る
現
状
で
、
ど
う
や
っ
て
少

子
化
対
策
に
必
要
な
１
兆
円
を
超
え
る
財
源
を
捻

出
す
る
の
か
。そ
の
鍵
は
世
代
内
再
分
配
に
あ
る
。

現
在
の
社
会
保
障
制
度
で
は
、
年
齢
に
応
じ
て

給
付
が
行
わ
れ
た
結
果
、
現
役
世
代
か
ら
高
齢
世

代
へ
の
移
転
が
増
加
し
て
い
る
。
高
齢
化
が
急
速

に
進
展
す
る
中
で
は
、
増
加
す
る
社
会
保
障
給
付

を
賄
う
た
め
、
支
え
手
で
あ
る
現
役
世
代
の
負
担

増
加
は
避
け
ら
れ
な
い
。
し
か
し
、
子
育
て
層
の

負
担
を
軽
く
し
、
支
援
を
強
化
し
て
い
く
た
め
に

は
、
高
齢
世
帯
に
も
応
分
の
負
担
を
求
め
る
こ
と

が
必
要
で
あ
る
。
具
体
的
に
は
、
高
齢
層
に
も
所

得
や
資
産
に
応
じ
て
負
担
を
求
め
る
こ
と
だ
。
も

と
も
と
高
齢
層
の
所
得
や
資
産
格
差
は
大
き
い
。

高
所
得
の
高
齢
者
に
つ
い
て
は
、
基
礎
年
金
の
う

ち
国
が
負
担
す
る
２
分
の
１
相
当
部
分
に
つ
い

て
、
年
金
給
付
を
縮
減
、
あ
る
い
は
停
止
す
る
と

い
っ
た
案
も
検
討
課
題
で
あ
る
。
そ
れ
を
、
同
じ

高
齢
世
代
の
低
所
得
層
の
年
金
給
付
や
生
活
支
援

に
充
て
て
い
く
と
い
っ
た
、
高
齢
世
代
内
の
所
得

再
分
配
を
拡
大
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
ろ
う
。

こ
れ
か
ら
は
、
現
役
世
代
の
負
担
に
よ
っ
て
高
齢

世
代
に
給
付
を
行
う
だ
け
で
な
く
、
高
齢
世
代
内

の
再
分
配
を
強
化
す
る
こ
と
で
、
子
育
て
層
へ
の
給

付
の
財
源
を
捻
出
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

結
局
、
少
子
化
対
策
の
充
実
は
、
社
会
保
障
の
給

付
と
負
担
の
在
り
方
に
ま
で
踏
み
込
ん
で
見
直
す

こ
と
が
で
き
る
か
ど
う
か
に
か
か
っ
て
い
る
。

急
が
れ
る
少
子
化
対
策

─
財
源
確
保
が
課
題
─
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交通安全セミナー開催予告

募集
掲載コマ数募集
掲載コマ数

掲載条件は３つ!!

まごのてクーポンの魅力

倉敷商工会議所
10月号会報に

⒈ 当所会員　⒉ 情報（クーポン）の提供　⒊ 注意事項の承諾

まごのてクーポンとは？
会員事業所の新規顧客開拓、リピーター獲得などの支援を行う新しい会員サービスです！
会員事業所から提供された割引情報などを、「まごのてクーポン」として当所会報・ＨＰに掲載
し情報を発信します。掲載は無料です。ぜひお試しください。

各地商工会議所での実績あり!!

「まごのてクーポン」

申込書は、倉敷商工会議所ホームページ からダウンロードできます。詳細はお問い合わせください。
申込書下段記載の「申し込みに関する注意事項」をご承諾の上、メールもしくはＦＡＸにてお申し込みください。

①ダンス、パソコン、英会話スクール等入会金無料
②ソーラーパネル設置経費0.4kW相当無料（ただし、4kW以上設置の方に限る）
③ビール券○○円分プレゼント！ (マンション1室ご契約頂いた方)
④オリジナル花束1,000円相当を500円で！（一日先着3名様限り）

など業種を問わず、掲載いただけます。

割引等の例vol.1-1

100円引

倉敷市白楽町249番地の5

食事処 まごのて

有効期限：平成00年00月00日まで

ただし、２名様以上でご来店の方に限ります。
他のサービス券との併用はできません。

日曜・祝日
有（10台）9:00 ～ 17:15営

☎ 休
Ｐ

086-424-2111

日替御膳

沖

老松西

●

消
防
署

★

429

倉敷商工会議所 まごのてクーポン担当：086-424-2111㈹●クーポン掲載に関するお問い合わせ先●

掲載しませんか？

平成27年９月25日㈮

掲載…無料!!

ただし、掲載数に達し次第、申し込みを締め切ります。

８コマ
（８社）
先着順

（申込受付日時順）

当所の会報・ＨＰ掲載により、
約4,500事業所をはじめ、 全国各地に情報を発信!!

全てにご利用いただけます!衣 食 住 サービス業種不問!!業種不問!!

魅力４

魅力1
魅力２
魅力３

Ａ情報誌→１回掲載に付き、５万円。（約５㎝×約７㎝）　
Ｂ情報誌→１回掲載に付き、４万円。（約４㎝×約６㎝）

他のフリーペーパー
などの費用は…（ ）

申込方法

申込締切日

検索倉敷商工会議所 で（ ）

ク
ー
ポ
ン
サ
ン
プ
ル

～交通事故のリスクを減らそうと考えられている皆様へ～
交通事故に伴うリスクの軽減や従業員を交通事故から守る等の交通安全対策のためにこのセミナーをぜひ
ご受講くださいますようご案内いたします。

参加
無料

平成27年９月17日（木）13：30～15：30
倉敷商工会議所　３階　第５会議室
70名
平成27年９月10日（木）
倉敷商工会議所運輸交通委員会・運輸交通部会

・倉敷警察署交通官　国末　稔 氏　「交通事故（１月～７月）の特徴と対策」
・倉敷教育センターシニアコンサルタント　青木　洋 氏　「企業内安全教育を考える」
・倉敷交通教育センターチーフインストラクター　池田　須賀留 氏　「適正診断について」

日　　時

場　　所

定　　員

申込締切

主　　催

講　　師

従業員を交通事故から守るために

会報次号(8月号)
巻末チラシをご覧のうえ
お申込みください
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業 務 日 誌（６月度）

１日 ・平成26年度会計監査
・倉敷天領夏祭り第４回企画会議
・倉敷産業デザイン研究会第59回理事会

２日 ・倉敷屏風祭第１回実行委員会
３日 ・青年部第３回役員会
４日 ・青年部第３回例会委員会
５日 ・運輸交通委員会第４回正副委員長会議

・女性会第２回事業委員会
・第５回観光委員会

８日 ・異業種交流委員会平成27年度通常総会
・青年部第３回広報渉外委員会
・女性会第２回総務委員会

10日 ・第21回正副会頭・専務理事会議
・第533回常議員会
・藺製品・雑貨部会第２回正副部会長会議
・第17回倉敷市中心市街地活性化協議会
・介護サービス博覧会おかやま出展

11日 ・くらしきＴＭＯ平成27年度通常総会
・倉敷珠算振興会第１回検定競技部会、１回経営広報部会
・くらしき朝市第１回実行委員会
・貿易委員会第３回正副委員長会議
・吉備の国クラスター協議会第14回通常総会
・青年部第３回研修拡大委員会

12日 ・第３回商店街活性化懇談会
14日 ・第140回簿記検定試験
15日 ・第８回金融税務委員会

・高梁川流域プロジェクト委員会
16日 ・青年部第３回経営力向上委員会
17日 ・女性会会員親睦旅行

・青年部第３回くらしきおもてなし委員会
18日 ・青年部平成27年度第１回通常総会、第３回例会
19日 ・第４回商店街活性化懇談会

・企画特別委員会打合せ会

21日 ・くらしき朝市「三斎市」
・第38回カラーコーディネーター検定試験

22日 ・倉敷税務団体協議会平成27年度通常総会
・くらしきＴＭＯ高梁川流域プロジェクト委員会

24日 ・第22回正副会頭・専務理事会議
・第170回通常議員総会
・チームＫ６スペシャルスタンプラリー記者発表

25日 ・流通委員会視察研修会（〜26日）
・青年部第３回まちづくり創造委員会

26日 ・女性会第２回親睦委員会
・倉敷天領夏祭り第５回企画会議
・倉敷産業デザイン研究会交流会

28日 ・珠算能力・暗算・段位認定検定試験
29日 ・倉敷市プレミアム商品券取扱い説明会

・くらしきＴＭＯ高梁川流域プロジェクト委員会
30日 ・くらしき朝市「三斎市」運営委員会

8
2015年8月28日（金）

倉敷成人病センター　管理栄養士  山本 奈々代  先生

糖尿病食は健康食 ～上手な外食の摂り方～
 先生倉敷第一病院　糖尿病内科 秋山　陽子 

糖尿病　はじめの一歩
　　   　　   ～糖尿病「何が」いけないの？～

あずま会倉敷病院　倉敷紀念病院　倉敷市立児島市民病院　倉敷スイートホスピタル　倉敷成人病センター　倉敷第一病院　倉敷中央病院
 倉敷平成病院　倉敷リハビリテーション病院　倉敷リバーサイド病院　児島中央病院　重井医学研究所附属病院　しげい病院

玉島中央病院　チクバ外科・胃腸科・肛門科病院　松田病院　水島中央病院
倉敷市　倉敷商工会議所　倉敷市保健所

さぁ朝だ！みんなで一緒にラジオ体操！！
『夏期巡回ラジオ体操・みんなの体操会』

主催／�㈱かんぽ生命保険・ＮＨＫ・ＮPO法人全国ラジオ
体操連盟

共催／�倉敷市・倉敷市教育委員会・倉敷市ラジオ体操連絡会
＜(公財)倉敷市ｽポｰﾂ振興事業団ほか＞

※�体操会終了後、体育館にて「ワンポイントレッスン」
を行う予定です。（要室内履き）

※お車でお越しの方は�乗り合わせにご協力下さい。

詳細は … ＊「広報くらしき 8月号」
        ＊ 市ｽポｰﾂ振興事業団HP

などでお知らせしていきます。

倉敷(福田公園)から
NHK公開生放送！！
参加記念品 進呈！

お問合せ
倉敷市スポーツ振興事業団
ｽポｰﾂ活動ｻポｰﾄｾﾝﾀｰ倉敷 ℡434-3410
ｽポｰﾂ活動ｻポｰﾄｾﾝﾀｰ福田 ℡455-3410

開催日時

平成27年8月18日㈫
開会 午前6時～
［当日受付 5時30分～5時50分］

開催会場

水島緑地福田公園 野球場（雨天の場合は体育館）
※要室内履き ※人数制限あり



不動産に関する（売買・住宅ローン支払いなど）困ったにお答えします！　

倉敷の
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編集
後記

がわかった方は、官製はがきに〒住所・氏名・年齢・事業所名・電話番号をご記入の上、
下記宛先までご応募ください。正解者のなかから図書カードを３名様にプレゼント！

答

締め切り／平成27年８月17日必着　TEL 424−2111
〒7１0−8585　倉敷市白楽町２49−5	倉敷商工会議所	会報係　ホームページアドレス http://www.kura-cci.or.jp

タ
テ
と
ヨ
コ
の
問
題
を

解
い
て
、
□
を
埋
め
て

く
だ
さ
い
。

◦□に入るのはカタカナ１文字です
◦「ァ・ィ・ゥ・ェ・ォ・ャ・ュ・ョ・ッ」などの小さい字（促音・
拗音）は、大文字の「ア」や「ツ」として１文字とします
 （例：「ショック」→「シヨツク」）

◦濁音や半濁音は１文字として数えます
◦A～Dに入れた文字を並べると、季節ならではの言葉が完成
します

注
意
点

6月号の答
タ
テ
の
カ
ギ

１ わが国で使われる言語
2 ライオンのこと
3 丸太を並べ組んでつくる舟
5 うたい○○○＝キャッチフレーズ
6 ねじった紙で、くしゃみを誘う
7 日本の象徴
9 姉＆妹
11 体のココを押すと良い気持ち

ヨ
コ
の
カ
ギ

１ カズノコの親
3 十二支の11番目
4 夜空にキラキラと輝く
5 イエメンやエチオピアでとれるコーヒー豆
6 食事のメニュー。給食の○○○○表
8 印刷された活字のミス
10 蹴ったりついたりして遊ぶ和風のボール
11 牛や鹿の頭にある
12 円周率を表す記号
13 この細長～い野菜を「ささがき」に

ニ ラ カ ヨ ウ
ジ コ ル ク
カ チ コ シ ■ コ
イ ロ ウ ソ ク
タ イ ム ハ

ガ ツ キ ガ ク

答
A B C D E F

A B C D E F

二 ツ コ ウ ヨ ク

夏本番！気をつけないといけないのが熱中症。水分を補給しても体の水分不足が解消されないドライボディの
人が結構多いようです。体の筋肉が少ない特にお年寄りの人は、水を飲んでも貯めにくいので脱水状態になりや
すく注意が必要です。	 （H）

株式会社 オハナ不動産
倉敷市笹沖395－7（ドコモショップ笹沖店２階）
70120－087－233  電話番号／086－435－0010
E -ma i l／0hana@diary.ocn.ne.jp
営業時間／AM9：00～PM5：00

倉敷での任意売却のご相談はオハナ不動産にお任せ検索オハナ不動産

相 談 無 料 秘 密 厳 守

倉敷商工会議所会報を読んで下さっている皆さま、こんにちは！オハ
ナ不動産の山部真一です。6月14日（日）に長崎県五島市で開催された

『2015 五島長崎 国際トライアスロン大会』に参加してきました。【スイ
ム3.8㎞ 1:19:46】（251位/682人）スイムは2.5㎞過ぎたあたりから低
体温になってしまい、正座して座っていて足が痺れているみたいに両腕
の肘から指先までが痺れてうまく泳げなくなりました。深く考えてもしょ
うがないので、それからスイムアップするまでずっと手をグーパーグー
パーしながらクロールでなんとか泳ぎきりました。五島のスイムコースは
Ｚ型になっていてコーナーごとに小さなバトルが発生する難しいコース
でした。【バイク 180.2㎞ 6:56:41】（254位/682人）とってもハード
なコースでした。海岸線は少しフラットな場所がありましたが、全体的
にほぼ上がっているか下がっているかのコースで、坂を上りながら「もう
飽きたんですけど！」と心の中で何度も呟いてしまいました。今まで参
加したロングレースのバイクコースで一番ハードなコースでした。【ラン 
42.2㎞ 5:10:00】（371位/682人）ランコースもバイクコース同様にアッ
プダウンのあるコースでした。ランスタートして5㎞ぐらいまでは予定し
ていたペースで行けたのですが、その後はお腹が張って痛くてペースダ
ウン。なんとか歩かないように我慢し続けて30㎞過ぎから予定していた
ペースに戻し、走りきることができました。【トータル 226.2㎞ 13:
26:27】（276位/682人）今回の一番の目標はランを目標タイムで走るこ
とでした。ランスタートした際には「今回はいけるかも！」とワクワクし
ながら走りましたが、いつものペースダウンになってしまったことがと

ても悔しいです。今回は当日までの体調管理に少し問題があったように
感じますので見直し、練習内容を再度確認しながら今シーズンの残り2
レースを目標タイム達成に向けて取り組んで行こうと思います。
7月は『民事再生』についてお伝えします。
債務整理の種類のひとつに、『民事再生』という債務整理の方法が

あります。この『民事再生』とは、住宅ローン以外の借金を減額する方
法で、せっかく購入したマイホームは手放したくない、自己破産はした
くない、という方に最適な方法です。『民事再生（個人再生）』は、任意
整理で利息の引き直し計算をしても、また返済できない額の借金が残っ
ていても、自己破産だけは絶対にしたくないという方や、住宅ローンの
返済が困難になった場合でもマイホームを手放すことなく、生活を再建
することができる債務整理の方法です。この方法は地方裁判所に申し
立てすることで再生計画ができますが、一般的には弁護士さんや司法
書士さんに相談して依頼する方が多いです。『民事再生』を利用する対
象となれる人は継続して収入の見込みがある人で、住宅ローンを入れず
に借金の総額が5000万円以下のケースは、“小規模民事再生”になりま
す。この“小規模民事再生”は手続きがあまり難しくなく、サラリーマ
ンの場合には特例によって更に手続きが簡略化されています。この『民
事再生』の大きな特徴は、“マイホームを手放すことなく、生活が再生
できる”という点です。住宅ローンが残っている住宅を手放さずに、住
宅ローン以外の借金が減額され、利息もカットされる債務整理法が『民
事再生』です。
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発
行

編
集
兼
発
行
人

発
　
行
　
所

倉
敷
商
工
会
議
所

倉
敷
市
白
楽
町
二
四
九
―
五

電
話（
〇
八
六
）四
二
四
―
二
一
一
一
㈹

定
価
一
五
〇
円

購
読
料
金
は
会
費
・
負
担
金
に

含
ま
れ
て
お
り
ま
す
　
　
　
　

2015

7

再生紙を使用しています。
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